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BAB  I 

PENDAHULUAN 

 

1.1. DASAR HUKUM  

Penyusunan Laporan Kinerja Instansi Pemerintahan 

Kabupaten Lumajang Bagian Umum Sekretariat Daerah Kabupaten 

Lumajang Tahun 2025, dilandasi Dasar Hukum yaitu Pasal 4 Peraturan 

Bupati Nomor 6 Tahun 2018 yang telah mengamanatkan bahwa Pejabat 

Eselon III berkewajiban untuk membuat Laporan Kinerja Triwulan kepada 

Pejabat Eselon II. Adapaun Batasan pelaporan kinerja dimaksud adalah 

paling lambat 10 hari kerja sejak berakhirnya periode Triwulan. 

 

1.2. TUGAS DAN FUNGSI 

Dalam Peraturan Bupati Lumajang Nomor 89 Tahun 2021 

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta 

Tata Kerja Sekretariat Daerah Bagian Umum pada Pasal 17. 

Bagian Umum sebagaimana dimaksud dalam Pasal 3 ayat (1) 

huruf c angka 3, mempunyai tugas membantu Sekretaris Daerah dalam 

melaksanakan penyusunan bahan kebijakan dan program serta 

monitoring dan evaluasi terkait perencanaan, keuangan, kepegawaian,  

rumah tangga dan pelengkapan di Lingkungan Sekretariat Daerah. 

 Bagian Umum sebagaimana dimaksud pada ayat (1) 

mempunyai fungsi : 

1. Penyediaan data, bahan dan/atau informasi yang berkaitan dengan 

perencanaan, keuangan, kepegawaian, rumah tangga dan 

perlengkapan; 

2. Penyusunan rumusan atau petunjuk teknis dan pelaksanaan kegiatan 

sebagai perwujudan program dari kebijakan perencanaan, keuangan, 

kepegawaian, rumah tangga dan perlengkapan; 
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3. Pengoordinasian rencana kegiatan operasional yang berkaitan 

dengan perencanaan, keuangan, kepegawaian, rumah tangga dan 

perlengkapan; 

4. Pelasanaan monitoring dan evaluasi terkait perencanaan, keuangan, 

kepegawaian, rumah tangga dan perlengkapan; 

5. Pelaporan atas pelaksanaan fungsi; 

6. Pemberian saran dan pertimbangan mengenai langakah-langkah dan 

tindakan-tindakan yang perlu diambil dibidang tugasnya kepada 

Sekretaris Daerah melalui Asisten Administrasi; dan 

7. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Sekretaris Daerah 

dan/atau Asisten Administrasi sesuai dengan bagian tugas dan 

fungsinya. 
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BAB  II 

AKUNTABILITAS KINERJA 

 

1.1. PERJANJIAN KINERJA 

Perjanjian Kinerja Tahun 2025 yang ditanda tangani antara 

Plt. Kepala Bagian Umum dengan Asisten Administrasi Setda Kab. 

Lumajang adalah sebagai berikut : 

 

Tabel 2.1 

Lembar Dokumen Perjanjian Kinerja Tahun 2025 

Kepala Bagian Umum 

 

No. Sasaran Program Indikator Kinerja  Target 

1 2 3 4 

1. Meningkatnya Kualitas 

Fasilitasi Kebutuhan 

Operasional 

Perkantoran 

Persentase Fasilitasi Dokumen 

Perencanaan, Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

100 % 

Persentase Fasilitasi Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

Persentase Fasilitasi Administrasi 

Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Presentase Fasilitasi Administrasi 

Kepegawaian Perangkat Daerah 

Persentase Pemenuhan Fasilitasi 

Kebutuhan Operasional Perkantoran 

Persentase Fasilitasi Pengadaan Barang 

Milik Daerah  

Persentase Fasilitasi Penyediaan Jasa 

Penunjang Operasional Kantor 

  Persentase Fasilitasi Pemeliharaan 

Barang Milik Daerah  

  Persentase Fasilitasi Kerumahtanggaan 

Sekretariat Daerah 
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Kegiatan : 

No. Kegiatan Anggaran 

1 2 3 

1. 

Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Rp. 3.888.000 

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah Rp. 10.349.183.770 

3. 

Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 

Rp. 13.692.000 

4. Administrasi Umum Perangkat Daerah Rp. 3.543.038.092 

5. 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 

Rp. 6.686.420.775 

6. 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

Rp. 2.636.400.000 

7. 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Rp. 2.064.292.025 

8. Fasilitasi Kerumahtanggan Sekretariat Daerah Rp. 1.965.072.261 

 Total Anggaran Bagian Umum Rp. 27.261.986.923 

 

1.2. CAPAIAN KINERJA 

Dalam kurun waktu 1 April 2025 s.d 30 Juni 2025, capaian 

kinerjanya adalah:  

 

Tabel 2.2 

Capaian Kinerja Kepala Bagian Umum 

Triwulan II Tahun 2025 

 

 

No. 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja  

Target  

(%) 

Realisasi 

(%) 

Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 = 5/4 

1. Meningkatnya 

Kualitas Fasilitasi 

Kebutuhan 

Operasional 

Perkantoran 

Persentase Fasilitasi 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

 

50.00 

 

 

50.00 

 

1.00 
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No. 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja  

Target  

(%) 

Realisasi 

(%) 

Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 = 5/4 

 Persentase Fasilitasi 

Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

58.00 49.65 85.60 

  Persentase Fasilitasi 

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

34.00 33.23 97.73 

  Persentase 

Pemenuhan Fasilitasi 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

61.00 35.35 57.95 

  Persentase Fasilitasi 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

94.00 47.54 50.57 

  Persentase Fasilitasi 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

51.00 33.65 65.98 

  Persentase Fasilitasi 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

38.00 23.85 62.76 

  Persentase Fasilitasi 

Kerumahtanggaan 

Sekretariat Daerah 

58.00 25.00 43.10 
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1.3. PENYAJIAN DATA KINERJA 

 

Tabel 2.3 

Cost Per Outcome Kepala Bagian Umum 

Triwulan II - Tahun 2025 

 

 

No. 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja  

Anggaran Kinerja 
 

Efisiensi 

(%) Pagu 

(Rp.) 

Realisasi 

(Rp.) 

Capaian 

(%) 

Target 

(%) 

Realisasi 

(%) 

Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=9-6 

1. Meningkatnya Kualitas 

Fasilitasi Kebutuhan 

Operasional 

Perkantoran 

Persentase Fasilitasi 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

3.888.000 0 

 

50.00 50.00 50.00 1.00 - 

Persentase Fasilitasi 

Administrasi 

Keuangan Perangkat 

Daerah 

10.349.183.770 5.138.210.505 49.65 58.00 49.65 85.60 - 

Persentase Fasilitasi 

Administrasi Barang 

Milik Daerah pada 

Perangkat Daerah 

13.692.000 4.550.000 33.23 34.00 33.23 97.73 - 
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No. 

 

Sasaran Program Indikator Kinerja  

Anggaran Kinerja 
 

Efisiensi 

(%) Pagu 

(Rp.) 

Realisasi 

(Rp.) 

Capaian 

(%) 

Target 

(%) 

Realisasi 

(%) 

Capaian 

(%) 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10=9-6 

Persentase 

Pemenuhan Fasilitasi 

Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

3.061.832.436 1.082.249.250 35.35 61.00 35.35 57.95 - 

 

  Persentase Fasilitasi 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

6.135.716.919 2.917.188.900 47.54 94.00 47.54 50.57 - 

Persentase Fasilitasi 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

2.636.400.000 887.173.763 33.65 51.00 33.65 65.98 - 

Persentase Fasilitasi 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

1.844.314.651 439.945141 23.85 38.00 23.85 62.76 - 

Persentase Fasilitasi 

Kerumahtanggaan 

Sekretariat Daerah 

1.894.392.302 473.614.880 25.00 58.00 25.00 43.10 - 
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Dari tabel 2.5 terlihat bahwa : 

1. Kegiatan Fasilitasi Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja 

selama periode bulan April s.d Juni 2025 capian kinerja terealisasi 

sebesar 1.00% terhadap target kinerja sebesar 50.00%, sedangkan 

untuk capaian anggaran terealisasi sebesar 50.00% dengan jumlah 

ralisasi Rp. 0,- dari target Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp. 

3.888.000; 

2. Kegiatan Fasilitasi Administrasi Keuangan Perangkat Daerah selama 

periode bulan April s.d Juni 2025 capaian kinerja  terealisasi sebesar 

85.60% terhadap target kinerja sebesar 58.00%, sedangkan untuk 

capaian anggaran terealisasi sebesar 49.65% dengan jumlah realisasi 

Rp. 5.138.210.505,- dari target Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp. 

10.349.183.770,- beberapa penyerapan dengan rincian sebagai 

berikut :  

 Terlaksananya Honorarium penanggungjawab pengelola keuangan, 

Belanja lembur; 

 Terlaksananya pembayaran gaji PNS dan PPPK 

3. Kegiatan Fasilitasi Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah selama periode bulan April s.d Juni 2025 capaian kinerja 

terealisasi sebesar 97.73% terhadap target kinerja sebesar 34.00%, 

sedangkan untuk capaian anggaran terealisasi sebesar 33.23% 

dengan jumlah realisasi Rp. 4.550.000,- dari target Anggaran Tahun 

2025 sebesar Rp. 13.692.000,- 

4. Kegiatan Fasilitasi Administrasi Umum Perangkat Daerah selama 

periode bulan April s.d Juni 2025 capaian kinerja terealisasi sebesar 

57.95% terhadap target sebesar 61.00%, sedangkan untuk capaian 

anggaran terealisasi sebesar 35.35% dengan jumlah realisasi Rp. 

1.082.249.250,- dari target Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp. 

3.061.832.436,- beberapa penyerapan dengan rincian sebagai berikut 

: 

 Terlaksananya Pengadaan Bingkisan; 

 Terlaksananya Pengadaan Mamin Tamu; 
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 Terlaksananya Pengadaan Mamin Rapat; 

5. Kegiatan Fasilitasi Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah selama periode bulan April s.d Juni 2025 capaian 

kinerja terealisasi sebesar 50.57% terhadap target sebesar 94.00%, 

sedangkan untuk capaian anggaran realisasi sebesar 47.54% dengan 

jumlah realisasi Rp. 2.917.188.900,- dari target Anggaran Tahun 2025 

sebesar Rp. 6.135.716.919,- beberapa penyerapan dengan rincian 

sebagai berikut : 

 Terlaksananya Pengadaan Vidio Trone di Ruang Rapat Mahameru  

6. Kegiatan Fasilitasi Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah selama periode bulan April s.d Juni 2025 capaian kinerja 

terealisasi sebesar 65.98% terhadap target kinerja sebesar 51.00%, 

sedangkan untuk capaian anggaran terealisasi sebesar 33.65% 

dengan jumlah realisasi Rp. 887.173.763,- dari target Tahun 2025 

sebesar Rp. 2.636.400.000,-  

7. Kegiatan Fasilitasi Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah selama periode bulan April s.d Juni 2025 

capaian kinerja terealisasi sebesar 62.76% terhadap target kinerja 

sebesar 38.00%, sedangkan untuk capaian anggaran realisasi sebesar 

23.85% dengan jumlah realisasi Rp. 439.945.141,- dari target 

Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp. 1.844.314.615,-  

8. Kegiatan Fasilitasi Kerumahtanggaan Sekretariat Daerah selama 

periode bulan April s.d Juni 2025 capaian kinerja terealisasi sebesar 

43.10% terhadap target kinerja sebesar 58.00%, sedangkan untuk 

capaian anggaran terealisasi sebesar 25.00% dengan jumlah realisasi 

Rp. 473.614.880,- dari target Anggaran Tahun 2025 sebesar Rp. 

1.894392.302 ,- 

• Terlaksananya Pengadaan Mamin Tamu 

 

Dari tabel 2.5 diatas merupakan capian penyerapan anggaran periode bulan 

April s/d Juni Tahun 2025 realisasi tersebut sudah merupakan capaian 

realisasi pada Tribulan II Tahun 2025. 
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1.4. EVALUASI DAN ANALIS KINERJA 

Berdasarkan pelaksanaan kegiatan selama Triwulan II Tahun 

Anggaran 2025, ada yang tidak sesuai dengan apa yang dijadwalkan. Hal-

hal yang perlu ditingkatkan adalah pada penyerapan kegiatan dan 

perencanaan time schedule yang lebih baik lagi.  

 

Tabel 2.6 

Strategi Yang Digunakan Dalam Mencapai Target Kinerja Yang Belum Tercapai  

Di Sisa Tahun Anggaran 2025 

No. Indikator Kinerja Strategi Yang Digunakan Pada Bulan 

1 2 3 4 

1. Persentase Fasilitasi 

Perencanaan, 

Penganggaran dan 

Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Koordinasi dan Penyusunan 

Dokumen RKA - SKPD 

Dilaksanakan pada 

Tribulan II dan IV 

Tahun 2025 

2. Persentase Fasilitasi 

Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Penyediaan Gaji dan 

Tunjangan ASN 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Administrasi 

Pelaksanaan Tugas ASN 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Koordinasi dan Pelaksanaan 

Akuntansi SKPD 

Dilaksanakan pada 

Tribulan I, III dan IV 

Tahun 2025 

Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir 

Tahun SKPD 

Dilaksanakan pada 

Tribulan II, III dan IV 

di Tahun 2025 

3. Persentase Fasilitasi 

Administrasi Barang 

Milik Daerah Pada 

Perangkat Daerah 

Penyusunan Perencanaan 

Kebutuhan Barang Milik 

Daerah SKPD 

Dilaksanakan pada 

Tribulan II, III dan IV 

di Tahun 2025 

4. Persentase Administrasi 

Umum Perangkat 

Daerah 

Penyediaan Komponen 

Instalasi Listrik/Penerangan 

Bangunan Kantor 

Dilaksanakan pada 

Tribulan IV di Tahun 

2025 

Penyediaan Bahan Logistik 

Kantor 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Bahan Cetakan 

dan Penggandaan 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 
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No. Indikator Kinerja Strategi Yang Digunakan Pada Bulan 

1 2 3 4 

Penyediaan Bahan Bacaan dan 

Peraturan Perundang-

Undangan 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Bahan/Material Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Fasilitasi Kunjungan Tamu Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyelenggaraan Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

5. Persentase Fasilitasi 

Pengadaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan 

Pengadaan Kendaraan 

Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Dilaksanakan pada 

Tribulan II di Tahun 

2025 

Pengadaan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Tidak ada kegiatan 

yang dilakukan pada 

Tribulan I-IV di Tahun 

2025 

Pengadaan Alat Besar Dilaksanakan pada 

Tribulan III di Tahun 

2025 

Pengadaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Dilaksanakan pada 

Tribulan I, II dan III di 

Tahun 2025 

6. Persentase Fasilitasi 

Penyediaan Jasa 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Jasa Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

7. Persentase Fasilitasi 

Pemeliharaan Barang 

Milik Daerah 

Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas 

atau Kendaraan Dinas Jabatan 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas 

Operasional atau Lapangan 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 
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No. Indikator Kinerja Strategi Yang Digunakan Pada Bulan 

1 2 3 4 

Pemeliharaan Peralatan dan 

Perizinan Alat Besar 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Pemeliharaan Peralatan dan 

Mesin Lainnya 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Dilaksanakan pada 

Tribulan III dan IV di 

Tahun 2025 

8. Persentase Fasilitasi 

Kerumahtanggaan 

Sekretariat Daerah 

Penyediaan Kebutuhan Rumah 

Tangga Kepala Daerah 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Kebutuhan Rumah 

Tangga Wakil Kepala Daerah 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

Penyediaan Kebutuhan Rumah 

Tangga Sekretariat Daerah 

Dilaksanakan setiap 

bulan di Tahun 2025 

 

1.5. RENCANA TINDAK LANJUT 

Untuk mewujudkan pencapaian target kinerja sebagaimana yang 

tertuang dalam Perjanjian Kinerja Tahun 2025, tentunya terdapat upaya-

upaya yang secara terus menerus dan berkelanjutan sebagai berikut : 

1. Meminta arahan dan petunjuk dari atasan langsung, termasuk 

menginformasikan perihal hambatan-hambatan yang dihadapi dalam 

pencapaian target kinerja sehingga ada solusi; 

2. Melakukan monitoring dan evaluasi penyelenggaraan Administrasi Umum 

dan Administrasi Kerumahtanggan Sekretariat Daerah; 

3. Melaksanakan semua kegiatan sesuai time schedule yang sudah ada; 

4. Melakukan koordinasi dengan OPD dan Rekanan yang terkait dalam 

kegiatan pada Bagian Umum. 
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1.6. TANGGAPAN ATASAN LANGSUNG 

Laporan kurang baik 

Laporan sudah baik 

Laporan diperbaiki 

Target dan realisasi teliti ulang 

Capaian diteliti ulang 

Lain-lain ………………………………………………………………………… 
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LAMPIRAN 
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PERJANJIAN KINERJA 

KEPALA BAGIAN UMUM SETDA KAB. LUMAJANG 

TAHUM 2025 
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1. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN 

 

 

 

 

 

 

 

 Penyediaan Administrasi Pelaksanaan Tugas ASN 
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2. Administrasi Umum Perangkat Daerah 

 Fasilitasi Kunjungan Tamu 

 Pengadaan Makanan dan Minuman Tamu Dinas Bupati Dalam 

Rangka Entry Meeting dengan BPK RI Bertempat di Ruang 

Mahameru Kantor Bupati Lumajang Pada Tanggal 9 April 2025 

Pada Pukul 08.00 WIB. 

 

 

 

 Pengadaan Makanan dan Minuman Tamu Rumah Tangga Bupati 

Bertempat di Peringgitan Lumajang Pada Tanggal 8 April 2025 

Pada Pukul 08.00 WIB   
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 Belanja Barang untuk Dijual/Diserahkan Kepada Masyarakat 

   

 

 Penyelenggaraan Rapat Koordinasi Dan konsultasi SKPD 

 Pengadaan Makanan dan Minuman Rapat Dalam Rangka Rapat 

Evaluasi Penerimaan PAD Tribulan I Tahun Anggaran 2025 Pada 

Tanggal 22 April 2025 Bertempat di Ruang Terbatas Kantor Bupati 

Lumajang Pukul 09.00 WIB                  
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3. Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah 

 Pengadaan Vidio trone di ruang Mahameru 
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4. Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas Jabatan 

 Kartu Pemeliharaan Kendaraan Dinas 

      

 

 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan, Pajak dan 

Perizinan Kendaraan Dinas Operasional atau Lapangan 

 Belanja Bahan-Bahan Bakar dan Pelumas 
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 Pembayaran Pajak dan Perizinan Kendaraan Dinas 
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 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan Perizinan Alat 

Besar 

 Pemeliharaan Electric Generating Set 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Pemeliharan Pernosal Computer 
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• Pemeliharan Sound System 

     

 

5. Fasilitasi Kerumahtanggan Kepala Daerah 

 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah 

 Pengadaan Makanan dan Minuman Tamu Rumah Tangga Bupati dengan 

Tim Surfing Bertempat di Peringgitan Kabupaten Lumajang Pada 

Tanggal 05 Mei 2025 Pukul 12.30 WIB 
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 Penyediaan Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Kepala Daerah 

 Makanan dan Minuman Kebutuhan Rumah Tangga Wakil Bupati 

Lumajang Dalam Acara Silaturahmi Guru Sakinah Kepada Ibu Wakil 

Bupati Lumajang Bertempat di Rumah Dinas Wakil Bupati Lumajang 

Pada Tanggal 7 Mei 2025 Pukul 11.00 WIB. 

 

        


