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TENTANG

REVIEW RENCANA STRATEGIS
BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

TAHUN 2015 - 2019

. bahwa Penetapan Peraturan Daerah Kabupaten

Lumajang Nomor 01 Tahun 2014 tentang Rencana
Pembangunanan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)
2015-201S sebagai pedoman bagi Satuan Kerja
Perangkat Daerah (SKPD) dan stakeholder dalam
melaksanakan Pembangunan Daerah;

. bahwa substansi RPJIMD menjadi pedoman dalam

penyusunan Rencana Strategis Organisasi Perangkat
Daerah;

bahwa adanya perubahan SKPD dilingkungan
Pemerintah Kabupaten Lumajang tahun 2017;

. bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana

dimaksud pada huruf a, b dan huruf ¢, maka
dipandang perlu menetapkan Review Rencana
Strategis (RENSTRA) Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Lumajang.

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem  Perencanaan Pembangunan  Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);



PDF Compressor Free Versign UMang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang

Menetapkan

10.

5.5

Perimbangan antara Pemerintah Pusat dan
Pemerintahan Daerah;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup;
Undang-Undang Nomor 12 Tahun 2011 tentang
Pembentukan Peraturan Perundang-undangan;
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintah Daerah sebagaimana telah di ubah
kedua kali dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun
2015;

Peraturan Pemerintah Nomor 18 Tahun 2016
tentang Perangkat Daerah;

Peraturan Presiden Nomor 29 Tahun 2014 tentang
Sistem Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah;
Peraturan Daerah Nomor 20 Tahun 2007 tentang
Susunan Organisasi dan Tata Kerja Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1
Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lumajang
Tahun 2015-2019;

Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;
Peraturan Bupati Nomor 20 Tahun 2008 tentang
Penjabaran Tugas dan Fungsi Organisasi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang.

MEMUTUSKAN

REVIU RENCANA STRATEGIS BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK KABUPATEN LUMAJANG TAHUN
2015-2019.
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Reviu Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang Tahun 2015-2019 merupakan pedoman, arah

kebijakan dan strategi dalam penyelenggaraan pemerintahan di bidang

kesatuan bangsa dan politik, sebagai tolok ukur penilaian kinerja yang

disampaikan melalui Laporan Kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lumajang dari Tahun 2015-2019.

Pasal 2

Reviu Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang Tahun 2015-2019, disusun dengan sistematika

penyajian sebagai berikut :

BAB |
BAB I

BAB Il

BAB IV
BAB V

BAB VI

BAB VII
LAMPIRAN

PENDAHULUAN

GAMBARAN  PELAYANAN OPD  (ORGANISASI
PEMERINTAH DAERAH)

ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN
FUNGSI

TUJUAN, SASARAN STRATEGI DAN KEBUJAKAN

RENCANA PROGRAM DAN KEGIATAN, INDIKATOR
KINERJA, KELOMPOK DAN PENDANAAN INDIKATIF

INDIKATOR KINERJA YANG MENGACU PADA TUJUAN
DAN SASARAN RPJMD

PENUTUP

MATRIK REVIEW RENSTRA BADAN KESATUAN
BANGSA DAN POLITIK TAHUN 2015-2019
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PDF Comp Reviu Rencana Strategis (RENSTRA) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang Tahun 2015 - 2019, sebagaimana dimaksud dalam
Diktum Kedua tertuang dalam Buku Rencana Strategis (RENSTRA) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang Tahun 2015 - 2019, dan
merupakan Lampiran yang tidak terpisahkan dari Surat Keputusan ini.

Pasal 4

Isi beserta uraian Review Renstra sebagaimana dimaksud pada pasal 2,
tercantum pada lampiran merupakan bagian yang tidak terpisahkan.

Pasal 5

Keputusan Kepala Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lumajang ini mulai berlaku pada tanggal ditetapkan.

Ditetapkan di ¢ Lumajang
Pada Tanggal .22 Agustus 2017
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Dalam rangka menunjang pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 108 tahun 2000 tentang Tata cara Pertanggungjawaban Kepala
Daerah, maka secara normatif perlu segera disusun Rencanaan Strategis
(Renstra) sampai dengan berakhirnya masa jabatan Bupati Lumajang
melalui mekanisme yang telah ditetapkan dalam periode tahun
2014 - 2019.

Renstra ini merupakan penjabaran dari Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lumajang Tahun 2014-2019
sesuai dengan Tugas Pokok dan Fungsi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lumajang. Rancangan Renstra memuat Visi, Misi Kabupaten
Lumajang, Tujuan, Sasaran, Kebijakan, Program dan Kegiatan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik. Dalam Renstra ini juga memuat sasaran
kegiatan berupa indikator output kegiatan sebagai upaya untuk menyusun

suatu perencanaan yang terpadu dan berorientasi hasil.

Kami menyadari bahwa Renstra ini masih jauh dari sempurna, oleh
karenanya kami mengharapkan saran, kritik dan masukan dari semua
pihak untuk perbaikan dan penyempurnaan dalam penyusunan Renstra

yang akan datang.

Akhir kata, kami ucapkan terimakasih kepada semua pihak yang

telah membantu dalam penyusunan Renstra ini.

Lumajang, 22 Agustus 2017

KEPALA BADAN KESBANG DAN POLITIK
: LUMAJANG
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1.1.

PENDAHULUAN

LATAR BELAKANG

Penyelenggaraan pemerintahan daerah sebagaimana diatur
dalam Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan Daerah, memberikan keleluasaan dan sebagian besar
kewenangan kepada daerah dalam penyelenggaraan otonomi
daerah. Seiring dengan estafet kepemimpinan Bupati di Kabupaten
Lumajang dan telah terpilih dan dilantiknya Bupati dan Wakil Bupati
pada tanggal 24 Agustus 2013, maka Bupati dan Wakil Bupati
berkewajiban untuk  menyampaikan  rencana strategis

penyelenggaraan pemerintahan daerah.

Pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan yang baik
tercermin dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah.
Akuntabilitas merupakan perwujudan kewajiban instansi untuk
mempertanggungjawabkan  keberhasilan  dan kegagalan
pelaksanaan misi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan melalui pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara
periodik. Pelaksanaan penyelenggaraan pemerintahan yang baik
tercermin dalam sistem akuntabilitas kinerja instansi pemerintah,
Akuntabilitas merupakan perwujudan kewajiban instansi untuk
mempertanggungjawabkan keberhasilan dan kegagalan
pelaksanaan misi dalam mencapai tujuan dan sasaran yang telah
ditetapkan melalui pertanggungjawaban yang dilaksanakan secara

periodik.

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politib Tahun 2015 — 2010 {



PDF Compressor Free vEFShranaan  pembangunan  adalah  suatu  proses
pengambilan keputusan yang dilakukan secara terpadu  bagi
peningkatan kesejahteraan rakyat dengan memanfaatkan dan
memperhitungkan kemampuan sumber daya informasi, ilmu
pengetahuan, dan teknologi, serta memperhatikan perkembangan
global. Untuk maksud perencanaan tersebut sudah tentu diperlukan
upaya yang tepat dalam mencapai hasil melalui pemahaman
persoalan yang benar-benar nyata dan pada akhirnya mampu untuk
diatasi dengan baik dan tepat sasaran setelah memandang melalui
pendekatan menyeluruh.

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang
sebagai salah satu instansi pemerintah daerah sesuai dengan
bidang tugasnya membantu Kepala Daerah dalam penyelenggaraan
pemerintah di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik, berkewajiban
juga menyusun rencana strategis. Dengan demikian diharapkan
agar dapat menentukan arah perkembangan dalam meningkatkan
kinerjanya, yang mampu menjawab tuntutan perkembangan
lingkungan strategis baik lokal regional, nasional, maupun global.

Rencana strategis yang disusun merupakan langkah awal
untuk melaksanakan mandat tersebut di atas, yang dalam
penyusunannya perlu melaksanakan analisis terhadap lingkungan

baik internal maupun eksternal dan merupakan langkah yang

penting dengan memperhitungan kekuatan (strenghts), kelemahan

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politib Tahun 2015 - 2019 2
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ada. Rencana ini merupakan suatu proses yang berorientasi pada
proses dan hasil yang ingin dicapai dalam kurun waktu lima tahun
kedepan, dengan tetap memperhatikan potensi yang ada baik
sumberdaya manusia maupun sumberdaya alam, kekuatan,

kelemahan, peluang, dan tantangan yang dihadapi.

Dengan telah ditetapkannya Peraturan Daerah Kabupaten
Lumajang Nomor 01 Tahun 2014 tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Lumajang Tahun
2015-2019, maka secara sinergi pula Satuan Kerja Perangkat Daerah
Kabupaten Lumajang berkewajiban untuk menyusun Rencana
Strategis SKPD (Renstra-SKPD) 2015 - 2019. Sebagaimana tersebut
dalam Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional pasal 7 ayat (1) Renstra-SKPD
memuat visi, misi, tujuan, strategi, kebijakan, program dan kegiatan
pembangunan yang disusun sesuai dengan tugas dan fungsi Satuan
Kerja Perangkat Daerah serta berpedoman kepada RPJM Daerah
dan bersifat indikatif.

LANDASAN HUKUM
Landasan hukum penyusunan Rencana Strategis (Renstra-
SKPD) Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang

2015 - 2019 adalah:

121 Landasan Idiil : Pancasila

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politits Tafn 2015 - 2019
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Landasan Konstitusional » UUD 1945

Landasan Operasional

s

1232,

1233

1234,

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2004 Nomor 104, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4421);

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang
Pemerintahan  Daerah  (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 125,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4437) sebagaimana telah diubah untuk
kedua kalinya dengan Undang-Undang Nomor
12 Tahun 2008 (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2008 Nomor 59);

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang
Perimbangan Keuangan antara Pemerintah Pusat
dan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara
Republik Indonesia Tahun 2004 Nomor 126,
Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia
Nomor 4438);

Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2007 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Nasional

Tahun 2005-2025 (Lembaran Negara Republik

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politit Tahwn 2015 - 2019
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1235

1236

L.£3.7,

1232

1.2.3.9,

Indonesia Tahun 2007 Nomor 33, Tambahan
Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor

4725);

Undang-undang Nomor 2 Tahun 2008 tentang
Partai Politik;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2009 tentang
Perlindungan dan Pengelolaan Lingkungan Hidup
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2009 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara

Republik Indonesia Nomor 5059);

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005
tentang  Pengelolaan  Keuangan  Daerah
(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun
2005 Nomor 140, Tambahan Lembaran Negara
Republik Indonesia Nomor 4578);

Peraturan Pemerintah Nomor 39 Tahun 2006
tentang Tata Cara Pengendalian dan Evaluasi
Pelaksanaan Rencana Pembangunan (Lembaran
Negara Republik Indonesia Tahun 2006 Nomor
96, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4663);

Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2007
tentang Pembagian Urusan Pemerintahan antara
Pemerintah, Pemerintahan Daerah Provinsi dan

Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran

Fencana Strategis Bodan Kestuan Bangsa dan Politite Tahun 2015 - 2019
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1.2.3.10.

1.2.3.13.

12312

12313

12314,

Negara Republik Indonesia Tahun 2007 Nomor
82, Tambahan Lembaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4737);

Peraturan Presiden Republik Indonesia Nomor 5

Tahun 2010 tentang Rencana Pembangunan

Jangka Menengah Nasional Tahun 2010-2014:

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun
2006 tentang Pedoman Pengelolaan Keuangan
Daerah sebagaimana telah beberapa kali diubah
terakhir dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri

Nomor 21 Tahun 2011;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun
2010 Tentang Pelaksanaan Peraturan Pemerintah
Nomor 8 Tahun 2008 Tentang Tahapan, Tatacara
Penyusunan,  Pengendalian, Dan  Evaluasi

Pelaksanaan Rencana Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor
01 Tahun 2014 Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Lumajang
Tahun 2015 - 2019;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor
20 Tahun 2007 tentang Susunan Organisasi dan
Tata Kerja Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang;

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politit Tahun 2015 - 2019
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1.3.

2008 tentang Penjabaran Tugas dan Fungsi

Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lumajang;

1.2.3.16. Peraturan Daerah Nomor 15 Tahun 2016 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah.

MAKSUD DAN TUJUAN
Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Badan Kesatuan

Bangsa dan Polittk Kabupaten Lumajang Tahun 2015-2019

merupakan dokumen resmi perencanaan satuan kerja perangkat

daerah untuk 5 (lima) tahun kedepan yang menggambarkan visi,
misi, strategi, kebijakan, program dan kegiatan strategis yang akan

dicapai dalam rangka penyelenggaraan pembangunan di

Kabupaten Lumajang dibidang pelayanan kepada masyarakat yang

disusun sesuai dengan kebutuhan masyarakat. Dokumen Renstra

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang Tahun

2015-2019 ditetapkan dengan maksud :

1. Sebagai dokumen perencanaan yang dijadikan pedoman atau
acuan dalam menyusun Rencana Kerja (Renja) Tahunan Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang;

2. Untuk menentukan sasaran, arah, kebijakan dan program serta
kegiatan prioritas Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Lumajang dalam jangka menengah.

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangso dan Pofitik Tahun 2015 — 2019
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1.4.

Politik Kabupaten Lumajang yang mencerminkan penyelenggaraan
pembangunan yang baik, transparan dan akuntabel. Adapun tujuan
penyusunan Dokumen Rencana Strategis (Renstra) antara lain
adalah :

1. Menjamin keterkaitan dan konsistensi antara perencanaan
penganggaran, pelaksanaan dan pengawasan pada setiap tahun
anggaran selama 5 (lima) tahun yang akan datang;

2. Menjamin tercapainya penggunaan sumber daya secara efektif,
efisien dan berkelanjutan;

3. Menjamin terciptanya integrasi, sinkronisasi dan sinergi antar

pelaku pembangunan di Kabupaten Lumajang.

SISTEMATIKA PENULISAN

Penyusunan Dokumen Rencana Strategis (Renstra) Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang Tahun 2015-2019
dilakukan oleh Tim Penyusun Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik. Dalam proses penyusunan Renstra Juga melibatkan seluruh
anggota organisasi dalam rapat-rapat Internal serta melibatkan
Stakeholders. Keterlibatan beberapa pihak baik internal maupun
eksternal untuk memberikan masukan-masukan dalam penyusunan
Renstra.

Sistematika penulisan Rencana Strategis Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang Tahun 2015 - 2019 sebagai
berikut :

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangso dan Politib Tafwnm 2015 — 2010
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BAB I

BAB Il

BAB IV

Pada bab ini menjelaskan mengenai latar belakang
penyusunan Renstra SKPD, maksud dan tujuan,

landasan hukum dan sistematika penulisan.

GAMBARAN PELAYANAN SKPD

Pada bab ini menjelaskan mengenal struktur organisasi,
tugas pokok dan fungsi, sumber dana Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik, kinerja pelayanan Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang dan tantangan
serta peluang pengembangan pelayananan Badan

Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang.

ISU-ISU STRATEGIS BERDASARKAN TUGAS DAN
KEBIJAKAN

Pada bab ini menjelaskan mengenai identifikasi
permasalahan berdasarkan Tugas Pokok dan Fungsi
pelayanan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, Telaahan
Visi, Misi dan Program Kepala Daerah dan Wakil Kepala
Daerah terpilih, Telaahan Renstra K/L, Telaahan RT/RW

dan Penentuan isu-isu strategis.

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

Pada bab ini menjelaskan mengenai penyataan tujuan
dan sasaran jangka menengah serta strategis dan
kebijakan Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang Tahun 2015-2019.

Rencana Strategis Badan Kestuan Bangsa dan Politi Tafun 2015 - 2019
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BAB VI

BAB viI

KINERJA, KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN
INDIKATIF

Pada bab ini menjelaskan mengenai program dan
kegiatan lokalitas SKPD, program lintas SKPD dan
program  kewilayahan disertal indikator kinerja,
kelompok sasaran dan pendanaan indikatif yang ada di
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

Lumajang periode tahun 2015-2019.

INDIKATOR KINERJA OPD YANG MENGACU PADA
TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

Pada bagian ini dikemukakan indikator kinerja SKPD
yang secara langsung menunjukkan kinerja yang akan
dicapai SKPD dalam 5 (lima) tahun mendatang sebagai
komitmen untuk mendukung pencapaian tujuan dan

sasaran RPJMD.

PENUTUP

Pada bagian ini dikemukakan catatan penting yang
perlu mendapatkan perhatian, baik dalam rangka
pelaksanaannya maupun seandainya ketersediaan
anggaran tidak sesuai dengan kebutuhan, kaidah-

kaidah pelaksanaan dan rencana tindak lanjut.

Rencana Strategis Badarn Kestuean Bangsa dan Dolitils Tatwm 2015 — 20re 10
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2.1.

BAB Il
GAMBARAN PELAYANAN SKPD

TUGAS, FUNGSI DAN STRUKTUR ORGANISASI SKPD

2.1.1.

2.1.2.

Tugas

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang nomor 20 Tahun
2007 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang
mempunyai  tugas melaksanakan  penyusunan  dan
pelaksanaan kebijakan di bidang kesatuan bangsa, politik

dan perlindungan masyarakat.
Fungsi

Untuk melaksanakan tugas sebagaimana tersebut di atas,
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik menyelenggarakan
fungsi :

a) Perumusan kebijakan teknis di bidang kesatuan bangsa,
politik dan perlindungan masyarakat;

b) Pemberian dukungan atas penyelenggaraan
pemerintahan daerah di bidang kesatuan bangsa, politik
dan perlidungan masyarakat:

) Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesatuan
bangsa, politik dan perlindungan masyarakat;

d) Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesuai

dengan tugas dan fungsinya.

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politi Tahun 2015 — 2019 it
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Berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor

20 Tahun 2007 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang dan

ditindaklanjuti dengan Peraturan Bupati Lumajang Nomer 20

Tahun 2008 tentang Penjabaran Tugas dan Fungsi Organisasi

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang

dapat diuraikan sebagai berikut :

d.

b.

Kepala Badan ;

Sekretariat, membawahi :

1. Sub Bagian Umum;

2. Sub Bagian Kepegawaian;

3. Sub Bagian Keuangan.

Bidang Kajian Masalah Strategis, membawahi :

1. Sub Bidang Ideologi, Politik, Ekonomi, Sosial, Budaya;
2. Sub Bidang Pembinaan wilayah.

Bidang Pengembangan Nilai-nilai Kesatuan Bangsa,
membawahi :

1. Sub Bidang Bina Wawasan Kebangsaan;

2. Sub Bidang Bela Negara,

Bidang Hubungan Antar Lembaga, membawahi :

1. Sub Bidang Lembaga-lembaga Kemasyarakatan:

2. Sub Bidang Lembaga-lembaga Daerah.

Kelompok Jabatan Fungsional

Struktur Organisasi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang dapat dilihat pada gambar berikut
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KEPALA BADAN

SEKRETARIAT
KELOMPOK
JABATAN

FUNGSIONAL

SUB BAGIAN SUB BAGIAN SUB BAGIAN

UMUM KEPEGAWAITAN KEUANGAN

BIDANG BIDANG BIDANG
KAITAN MASALAH PENGEMBANGAN HUBUNGAN ANTAR
STRATEGTS NILAI-NILAT LEMBAGA

KESATUAN BANGSA

-

SUB BIDANG SUB BIDANG 5UB BIDANG
[POLEKSOSBUD BINA WAWASAN LEMBAZ&-
EBANGSAAN LEMBAGA
- L_ ERna KEMAS Y ARAKATAN
SUB BIDANG SUB BIDANG SUB BIDANG
PEMBINAAN BELA NEGARA LEMBAGA-
WILAY AH LEMBAGA
L - — DAERAH
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1. Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

Tabel 1.

Jumlah Pegawai Berdasarkan Tingkat Pendidikan

No. Pendidikan Jumlah

1 |Strata2(S2) 1 orang
2 |Stratal (S 1) 9 orang
3 |D-3 1 orang
4 |D-2 -
5 | SLTA/SMK 8 orang
& [ SLTR 3 orang
I |SD 1 orang

Jumlah 23 orang

2. Jumlah Pegawai yang Telah Mengikuti Pelatihan Penjenjangan

Tabel 2

Jumiah Pegawai yang Telah Mengikuti Pelatihan Penjenjangan

-
No. | Nama Pelatihan Penjenjangan Jumlah
1 | ADUM/ADUMLA/DIKLATPIM TK. IV 6 orang
2 | SPAMA/ DIKLATPIM TK. Il 2 orang |
3 | SPAMEN/DIKLATPIM TK. II 1 orang
Jumlah 8 orang
3. Jumlah Pegawai Berdasarkan Golongan
Tabel 3
Jumiah Pegawai Berdasarkan Golongan
m— — . ———
No. Golongan Jumlah
1 [V 3 orang
2 | 13 orang
2 1 6 orang
& 11 1 orang
- 6 orang
Jumlah 29 orang
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Tabel 4

Jumilah Pegawai Yang Menduduki Eselon dan Staf

No. Jabatan Jumilah
1 | Eselonll 1 orang
2 | Eselon Il 4 orang
3 | Eselon IV 9 orang
4 | Fungsional -
5 | Staf 15 orang
Jumlah 29 urar;

5. Sarana dan Prasarana Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Tabel 6
Kendaraan Operasional
No. Uraian Jumlah
1 | Kendaraan Dinas Pimpinan 1 unit
i 2 | Kendaraan Dinas Operasional 1 unit
3. | Sepeda dinas operasional 17 unit
Jumlah 19 unit

2.3. KINERJA PELAYANAN SKPD

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten

merupakan Satuan Kerja Perangkat yang menyelenggarakan sistem

pelayanan publik.

Adapun pelayanan publik yang ditangani oleh Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang antara lain :

1. Penerbitan rekomendasi ijin survey/penelitian/pengabdian

masyarakat dengan waktu pelayanan 1 (satu) hari kerja. Syarat-

syarat yang harus dipenuhi :

Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Poilitib Tafwrn 2015 - 2019
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PDF Compressor Freedettinpengantar dari lembaga yang bersangkutan dengan

melampirkan  karya tulis  tujuan survey/penelitian
dilaksanakan;

b. Persetujuan tertulis dari lembaga/instansi tempat penelitian
dilakukan;

. Pembuatan rekomendasi ijin penelitian/survey/pengabdian
masyarakat;

d. Pengisian quesioner,

Gambar 2
Alur Pelayanan :
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Badan Kesatuan Bangsa dan Politk Kabupaten Lumajang juga

melayani pengaduan masyarakat. Setiap pengaduan harus
dilengkapi dengan identitas pelapor yang jelas guna klarifikasi
pengambilan tindakan sesuai ketentuan yang berlaku sebagai
langkah penanganan pengaduan. Hasil klarifikasi dan analisa
lapangan akan disampaikan secara tertulis kepada pelapor sebagai
bukti pertanggungjawaban dan kepedulian Badan Kesatuan Bangsa
dan Politik Kabupaten Lumajang atas pengaduan yang
disampaikan oleh pelapor.

Bila terjadi keterlambatan penyelesaian pelayanan yang

diakibatkan oleh kelalaian petugas, maka Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik Kabupaten Lumajang akan memberi pelayanan ulang.

Gambar 3
Alur Pelayanan :
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Berdasarkan kondisi umum di atas yang merupakan kondisi
lingkungan strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lumajang, maka untuk menyusun strategi pencapaian visi dan misi,
guna pengembangan pelayanan SKPD diperlukan analisis
lingkungan internal dan eksternal (SWOT Analisis). Lingkungan
Internal  meliputi  kekuatan (Strengths) dan  Kelemahan
(Weaknesses). Lingkungan eksternal meliputi peluang (Opportunity)
dan Ancaman (Threaths), Masing-masing kondisi lingkungan
internal dan eksternal sebagai berikut :

1. LINGKUNGAN INTERNAL
KEKUATAN (S) :
a) Adanya Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 20
Tahun 2007 tentang Susunan Organisasi dan Tata Kerja
Badan Kesatuan Bangsa dan Politik;
b) Situasi kerja yang harmonis (tim work);
¢} Hubungan kemasyarakatan yang relatif baik (LSM, Ormas
dan QOrsospol).
KELEMAHAN (W) :
a) Kualitas SDM masih belum maksimal dalam menunjang
kinerja;
b} Kelembagaan belum memadai untuk dapat
mengoptimalkan pelaksanaan Tupoksi.
2. LINGKUNGAN EKSTERNAL
PELUANG (0) :
a) Wilayah Kabupaten Lumajang yang sangat luas;

b) Jumlah penduduk Kabupaten Lumajang yang besar;
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(Orkemas) yang ada di Kabupaten Lumajang;

d) Tehnologi informasi yang semakin canggih.

ANCAMAN (T):

a) Iklim Politik Nasional yang kurang kondusif;

b) Tingkat pendidikan politik masyarakat yang tidak merata;

¢) Masih tingginya tingkat kriminalitas di masyarakat;

d) Pemahaman nilai-nilai luhur budaya bangsa masih rendah
di masyarakat;

€) Rentannya konflik antar umat beragama di masyarakat di

akibatkan oleh fanatisme keagamaan.
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ANALISA ISU - ISU STRATEGI

3.1. IDENTIFIKASI PERMASALAHAN BERDASARKAN TUGAS DAN
FUNGSI

Dalam menjalankan tugas dan fungsinya, Badan Kesatuan

Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang tidak terlepas dari

berbagai permasalahan yang dihadapi, permasalahan tersebut

antara lain :

3.1.1. Urusan Wawasan Kebangsaan

a. Rendahnya rasa solidaritas dan ikatan sosial di
masyarakat;

b. masyarakat Kabupaten Lumajang mayoritas bersuku jawa
dan madura beragama Islam, walaupun kehidupan
beragama dan bermasyarakat di Kabupaten Lumajang
cukup harmonis tetapi tetap saja sering terjadi fanatisme
aliran agama tertentu yang dapat memecah persatuan
dan kesatuan bangsa di masyarakat.

¢. Rendahnya pemahaman nilai-nilai luhur budaya bangsa
sehingga sering terjadi pergesekan/konflik antar suku

dan agama di masyarakat.
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3.2.

3.1.3.

a. Iklim politik nasional yang belum kondusif sering
menimbulkan  gejolak  menimbulkan gelombang
demonstrasi yang mengarah kepada anarkisme.

b. Pemahaman politik yang rendah dan tidak merata di
masyarakat sehingga sering terjadi konflik/pergesekan
yang diakibatkan provokasi pihak-pihak tertentu yang
mempunyai kepentingan;

¢. Fasilitasi bagi partai politik, LSM dan Ormas yang
merupakan bagian dari infrastruktur politik masih minim,
yang mengakibatkan proses pendewasaan politik

masyarakat relatif lambat.

Urusan Kewaspadaan Dini

Wilayah Kabupaten Lumajang terdiri dari masyarakat yang
heterogen, baik agama, pekerjaan maupun tingkat
pendidikan, ditambah situasi sosial dan politik nasional yang
terjadi sehingga dapat menimbulkan gangguan keamanan,
kenyamanan, ketentraman dan ketertiban di Kabupaten

Lumajang.

TELAAHAN VISI, MISI DAN PROGRAM KEPALA DAERAH DAN
WAKIL KEPALA DAERAH TERPILIH

Visi merupakan pandangan jauh ke depan, kemana dan

bagaimana suatu organisasi harus dibawa berkarya agar tetap

konsisten dan dapat eksis, antisipasif, inovatis dan produktif. Visi

dapat

membantu organisasi untuk mendefinisikan kemana

Rencana Strategis Bodan Kesatuan Bargsa dan Politile Tahwm 2015 — 2019 271



PDF Compressor F?r@é'{?@?%i%‘ﬁ” dibawa dan membantu mendefinisikan bagaimana
pelayanan harus dilaksanakan. Sedangkan menurut Undang-
undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Nasional (SPPN), Visi adalah rumusan umum
mengenai keadaan yang diinginkan pada akhir periode

perencanaan.

Sebagaimana telah ditetapkan dalam Rancangan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPIMD) Kabupaten
Lumajang Tahun 2015-2019, bawah Visi Kabupaten Lumajang
adalah “TERWUJUDNYA MASYARAKAT LUMAJANG YANG
SEJAHTERA DAN BERMARTABAT"

3.2.1. Pernyataan Misi

Misi adalah sesuatu yang harus diemban atau
dilaksanakan oleh Instansi Pemerintah, sebagai penjabaran
visi yang telah ditetapkan. Dengan penyataan misi
diharapkan seluruh anggota organisasi dan pihak yang
berkepentingan (stakeholders) dapat mengetahui dan
mengenal keberadaan dan peran instansi pemerintah dalam
penyelenggaraan pemerintahan. Misi suatu instansi harus
Jelas dan sesuai dengan tugas pokok dan fungsi. Misi juga
terkait dengan kewenangan yang dimiliki oleh instansi
pemerintah. Sedangkan menurut Undang-undang Nomor 25
Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan Pembangunan
Nasional (SPPN), Misi adalah rumusan umum mengenai

upaya-upaya yang akan dilaksanakan untuk mewujudkan visi.
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PDF Compressor Free Versioﬁernyataan misi sesuai dengan Rancangan Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten
Lumajang Tahun 2015-2019, Misi Kabupaten Lumajang
adalah :
# Misi Pertama :
Meningkatkan kualitas Sumber Daya Manusia yang
Agamis, Cerdas, Kreatif, Inovatif dan Bermoral melalui

peningkatan kualitas layanan pendidikan, kesehatan dan

pembinaan keagamaan.

» Misi Kedua:
Meningkatkan perekonomian daerah dan kesejahteraan
masyarakat secara merata berbasis pertanian,
pemberdayaan UMKM dan Jasa Pariwisata serta Usaha
Pendukungnya.

» Misi Ketiga :
Mewujudkan pemerintahan yang efektif, bersih dan
demokratis melalui penyelenggaraan pemerintahan vang
profesional, aspiratif, partisipatif dan transparan serta
mendorong terciptanya ketentraman dan ketertiban
dalam  kehidupan  bernegara, berbangsa dan

bermasyarakat.

Dari misi-misi tersebut Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik menunjang misi ketiga (3), untuk mendukung
pencapaian visi dan misi tersebut, Badan Kesatuan Bangsa

dan Politik sesuai tugasnya yaitu membantu Bupati dalam
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3.3.

bidang Kesatuan Bangsa dan Politik. Dalam melaksanakan

tugas pokok tersebut Badan Kesatuan Bangsa dan Politik

Kabupaten Lumajang mempunyai fungsi sebagal berikut :

1. Perumusan kebijakan teknis di bidang kesatuan bangsa,
politik dan perlindungan masyarakat;

2. Pemberian dukungan atas penyelenggaraan
pemerintahan daerah di bidang kesatuan bangsa, politik
dan perlindungan masyarakat;

3. Pembinaan dan pelaksanaan tugas di bidang kesatuan
bangsa, politik dan perlindungan masyarakat;

4. Pelaksanaan tugas lain yang diberikan oleh Bupati sesual

dengan tugas dan fungsinya.

TELAAHAN RENSTRA K/L DAN RENSTRA PROVINSI/
KABUPATEN/ KOTA

Sesuai dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 41
Tahun 2010 tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Dalam
Negeri Direktorat Jenderal Kesatuan Bangsa dan Politik
berkedudukan sebagai unsur pelaksana Kementerian Dalam Negeri
di bidang kesatuan bangsa dan politik, yang dipimpin oleh Direktur
Jenderal yang berada dibawah dan bertanggungjawab kepada
Menteri Dalam Negeri. Adapun tugas pokok Direktorat Jenderal
Kesatuan Bangsa dan Politik adalah merumuskan dan melaksanakan

kebijakan serta standarisasi teknis dibidang Kesatuan Bangsa dan
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PDF Compressor FroadyPayp melaksanakan tugas pokoknya, Direktorat Jenderal
Kesatuan Bangsa dan Politik mempunyai fungsi :

1. Perumusan kebijakan di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik:

2. Pelaksanaan kebijakan di bidang Kesatuan Bangsa dan Politik:

3. Norma, standar, prosedur dan kriteria di bidang Kesatuan
Bangsa dan Politik;

4. Pemberian bimbingan teknis dan evaluasi di bidang Kesatuan
Bangsa dan Politik; dan

5. Pelaksanaan administrasi Direktorat Jenderal Kesatuan Bangsa

dan Politik.

Adapun kelembagaan Bidang Kesatuan Bangsa dan Politik di
Provinst Jawa Timur telah diatur dalam Peraturan Daerah Jawa
Timur Nomor 04 Tahun 2001, tentang Perubahan Pertama
Peraturan Daerah Nomor 18 Tahun 2000 tentang Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Propinsi Jawa Timur, pada pasal 3 Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Propinsi Jawa Timur mempunyai tugas
pokok, vyaitu ‘menyelenggarakan sebagian urusan pemerintah
propinsi di bidang kesatuan bangsa dan perlindungan masyarakat

serta dekonsentrasi yang dilimpahkan oleh pemerintah.”

Dalam Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik
Kabupaten Lumajang diuraikan bahwa dinamika lingkungan
strategis, baik nasional maupun global, permasalahan dan
tantangan yang dihadapi bangsa Indonesia semakin kompleks. Arus
besar globalisasi membawa keleluasaan informasi, flesibilitas

distribusi barang dan jasa berdampak pada munculnya isu-isu yang
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PDF Compressor Fl?%rgiﬂ?ﬁPéiiot}Ptas bidang. Dalam konteks ketatanegaraan, arus
globalisasi juga mendorong akselerasi proses demoktratisasi dan

desentralisasi yang melahirkan situasi paradoksal, antara semakin
membaiknya kebebasan sipil dengan terbatasnya kapasitas
kelembagaan politik dan kapasitas tata kelola pemerintahan
(governance) sehingga akuntabilitas layanan publik belum
sepenuhnya sesuai harapan. Percepatan arus informasi dan modal
Jjuga berdampak pada meningkatnya pemanfaatan berbagai sumber
daya alam yang memunculkan isu perubahan iklim ketegangan
lintas-batas antar negara, percepatan penyebaran wabah penyakit,

dan terorisme, serta masalah tenaga kerja Indonesia di luar negeri.

Berbagai masalah tersebut juga mencerminkan rumitnya
tantangan yang harus dihadapi Bangsa dan Negara Indonesia. Hal
ini menuntut peningkatann peran dan kapasitas seluruh instansi
pemerintah, termasuk Kesatuan Bangsa dan Politik Dalam Negeri
yang diberi tugas pokok melaksanakan penyusunan dan
pelaksanaan kebijakan pemerintah yang bersifat spesifik di bidang

Kesatuan Bangsa, Politik Dalam Negeri.

Sejalan dengan kebijakan nasional dan provinsi tersebut,
dalam Rancangan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah (RPJMD} Pemerintah Kabupaten Lumajang 2015-2019,
strategi pembangunan dan arah kebijakan Kabupaten Lumajang

diarahkan pada :
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3.4.

melalui pemerataan dan peningkatan kualitas pelayanan dasar
bidang pendidikan dan bidang kesehatan.

2. Pemberdayaan mitra kerja dan dukungan komunitas lokal.

3. Berorientasi pada pemberdayaan.

4. Peningkatan kesejahteraan keluarga miskin.

TELAAHAN RENCANA TATA RUANG DAN KAJIAN
LINGKUNGAN HIDUP STRATEGIS

Kabupaten Lumajang merupakan daerah/wilayah yang cukup
kondusif. Hal ini dapat dilihat pada periode 2010 sampai dengan
2014 tidak terjadi gangguan ketentraman dan ketertiban umum
yang mengarah pada konflik yang berbasis SARA, separatisme dan
anarkisme. Untuk konflik/gangguan yang terjadi hanya bersifat
lokal/individual dan secara keseluruhan masih mampu diselesaikan
oleh masyarakat sendiri maupun aparat pemerintah mulai tingkat

desa/kelurahan, kecamatan dan kabupaten.

Beberapa masalah strategis yang membutuhkan perhatian

serius, antara lain :

1. Faktor Geografi dan Klimatologi
Kabupaten Lumajang mempunyai beberapa buah gunung
berapi yang masih aktif dan beberapa aliran sungai cukup besar.
Pada satu sisl mempunyai nilai yang dapat menunjang upaya
peningkatan kesejahteraan rakyat, namun di lain sisi dapat
merupakan ancaman. Kabupaten Lumajang mengikuti 2 (dua)

perubahan iklim yaitu musim penghujan dan musim kemarau,
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pancaroba. Wilayah sebagaimana tersebut diatas juga perly
mendapat perhatian yang serius dalam mewujudkan keamanan

dan kenyamanan lingkungan,

Faktor Ideologi, Politik, Ekonomi dan Sosial Budaya
Kabupaten Lumajang merupakan daerah / wilayah yang cukup
kondusif, namun ada beberapa permasalahan yang perlu
mendapatkan perhatian, antara lain :

» Keberadaan Walap G.30-S/PK] yang tersebar di seluryh

wilayah kecamatan se Kabupaten Lumajang  sebanyak
510.500 orang perly diwaspadai. Hal ini dapat menimbulkan
bahaya laten yang sewaktu-wakty bisa muncul ke permukaan
seperti fenomena gunung es.

Pemilihan Kepala Daerah Bupati dan Gubernur Tahun 2013,
merupakan langkah awal perjalanan politik ke depan,
khususnya di Kabupaten Lumajang. Momen ini memiliki
Pengaruh besar terhadap perubahan iklim politik dengan
berbagai kepentingan kelompok/golongan yang saling
bergesekan untuk mencapai tujuannya masing-masing.
Dalam hal ini sebagai institusi yang memiliki kewenangan
dalam bina politik dalam negeri dibutuhkan kejelian dalam
mendeteksi kemungkinan-kemuningkan vang dapat
mengancam stabilitas daerah.

Tingkat keamanan dan kenyamanan di Kabupaten Lumajang

dapat dilihat pada tabel berikut :
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Tabel 1
DATA KASUS KEAMANAN DAN KETERTIBAN MASYARAKAT
DI KABUPATEN LUMAJANG TAHUN 2013

I. | KEJAHATAN KONVENSIONAL
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Berdasarkan analisis tersebut diatas, maka isu-isu strategis
bagi Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang

adalah sebagai berikut :

Strategi S-O

1) Penciptaan kelembagaan yang memadai agar optimalisasi
Tupoksi dapat tercapai;

2) Efisiensi dan efektifitas anggaran yang ada guna tercapainya
sasaran dan tujuan kegiatan;

3) Pemfasilitasian yang optimal dengan dukungan anggaran yang
memadai hingga diharapkan dapat mewujudkan sinergitas

dalam terciptanya stabilitas politik.

Strategi W-O

1) Untuk meningkatkan harmonisasi diharapkan aparatus
menciptakan hubungan yang harmonis dengan Lembaga-
lembaga (LSM, Ormas, Orsospol, dan Nirlaba Lainnya) agar
terciptanya stabilitas politik;

2) Pengoptimalan sosialisasi tentang pemahaman pentingnya
kesatuan bangsa hingga tercapai harmonisasi di masyarakat;

3) Pengoptimalan publikasi di media tentang pentingnya kesatuan
bangsa;

4) Meningkatkan pendidikan formal maupun non formal bagi

aparatur guna menunjang kinerja.
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1) Pengoptimalan SDM aparatur yang ada untuk dapat
melaksanakan Tupoksi dan mengarahkan personil dalam
membina hubungan kerja dengan LSM, Ormas dan Nirlaba
Lainnya agar tidak terjadi efek negatif dari ancaman instabilitas;

2) Meningkatkan pembinaan terhadap kewaspadaan dini
masyarakat guna meminimalisasi gangguan keamanan dan
ketertiban di masyarakat;

3) Meningkatkan pendidikan politik di masyarakat;

4) Meningkatkan pembinaan / sosialisasi tentang pemahaman
nilai-nilai luhur budaya bangsa sertz toleransi antar umat
beragama.

Strategi W-T

Untuk meminimalisir efek negatif dari kelemahan kelembagaan

SDM aparatur dan alokasi anggaran, serta ancaman instabilitas

politik akibat dari tidak maksimalnya pelaksanaan tupoksi dilakukan

upaya pembinaan hubungan baik dengan unsur internal dan

eksternal, agar roda organisasi dapat tetap berjalan sesuai dengan

peraturan perundang-undangan yang berlaku.
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BAB IV

TUJUAN, SASARAN, STRATEGI DAN KEBIJAKAN

4.1. TUJUAN DAN SASARAN JANGKA MENENGAH

Sebagaimana yang tertuang dalam RPIMD Kabupaten

Lumajang, bahwa Sasaran Strategis yang harus dicapai yaitu

Meningkatnya Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat.

42.1.

4.2.2.

Tujuan Strategis

Tujuan adalah sesuaty {apa) yang akan dicapai atau
dihasilkan dalam jangka waktu 1 (satu) sampai dengan 5
(lima) tahunan. Berdasarkan hasil evaluasi dan analisis yang
dilakukan, ditetapkan tujuan Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik, yaitu : "Meningkatnya ketentraman dan ketertiban

masyarakat”

Sasaran Strategis

Sasaran adalah hasil yang akan dicapai secara nyata oleh

Instansi pemerintah dalam rumusan yang lebih spesifik,

terukur, dalam kurun wakty yang lebih pendek dari tujuan.

Sasaran strategis yang ditetapkan adalah ;

1) Terwujudnya stabalitas keamanan di  Kabupaten
Lumajang;

2) Meningkatnya wawasan kebangsaan dan cinta tanah air
dalam rangka pemantapan nilai-nilai Pancasila, UUD
1945, Pelestarian Bhinneka Tunggal Ika dan NKRI;

3) Meningkatnya kehidupan masyarakat yang demokratis
dan iklim politik yang kondusif melalui pendidikan politik.
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TUJUAN
# TUJUAN
URAIAN INDIKATOR
Meningkatnya ketentraman dan Persentase penurunan
ketertiban masyarakat gangguan  ketentraman dan
|_ ketertiban umum

Sasaran merupakan hasil yang akan dicapai dalam rumusan
yang spesifik, terukur dalam kurun waktu tertenty

secara
berkesinambungan sejalan dengan tujuan yang ditetapkan,
Tabel-2
TUJUAN DAN SASARAN
| SASARAN
e / TUlUAN F URAIAN [ INDIKATOR
1. | Meningkatnya 1. Terwujudnya stabilitas Persentase
ketentraman keamanan di penurunan kejadian
dan ketertiban Kabupaten Lumajang | terkait Ipoleksosbud
masyarakat dan Tibmas

4.2. INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU)

Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang

telah menetapkan Indikator Kinerja Utama (IKU) untuk periode 2015
— 2019 sebagai berikut

Kinerja Utama Indikator | Formula Perhitungan
Kinerja Utama

Terwujudnya Persentase

Jumlah kejadian th. n -
Jumilah kejadian th. (n — 1)
keamanan  di | kejadian terkait | Jumlah kejadian th. n

stabilitas penurunan

x 100 %

Kabupaten Ipoleksosbud

Lumajang dan Tibmas
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Strategi adalah keseluruhan cara atau langkah dengan

perhitungan yang pasti untuk mencapai tujuan atau mengatasi
persoalan. Cara atau langkah dirumuskan lebih bersifat makro
dibandingkan dengan teknik yang lebih sempit, dan merupakan
rangkaian kebijakan. Sehingga strategis merupakan cara mencapai
tujuan dan sasaran yang dijabarkan ke dalam kebijakan-kebijakan
dan program-program.

Kebijakan merupakan suatu arah tindakan yang diambil oleh
pemerintah dalam suatu lingkungan tertentu dan digunakan untuk
mencapai suatu tujuan, atau merealisasikan suatu sasaran atau
maksud tertentu. Oleh karena ity kebijakan pada dasarnya
merupakan  ketentuan-ketentuan  untuk dijadikan  pedoman,
pegangan atau petunjuk dalam pengembangan ataupun pelaksanaan
pregram/kegiatan guna tercapainya kelancaran dan keterpaduan
dalam perwujudan sasaran, tujuan serta visi dan misi Satuan Kerja
Perangkat Daerah.

Berdasarkan tujuan dan sasaran diatas, maka Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang menetapkan strategi dan
kebijakan untuk merealisasikannya. Adapun strategi Badan Kesatuan
Bangsa dan Politik sebagai berikut :

1) Kajian Masalah Strategis
2)  Pengembangan nilai - nilai keastuan bangsa
3)  Hubungan antar lembaga
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KELOMPOK SASARAN DAN PENDANAAN INDIKATIF

Program adalah instrumen kebijakan yang berisi satu atau lebih
kegiatan yang dilaksanakan oleh Instansi Pemerintah / Lembaga untuk
mencapal sasaran dan tujuan serta memperoleh alokasi anggaran, atay

kegiatan masyarakat yang dikoordinasikan oleh instansi pemerintah.

Sebagai perwujudan dari beberapa kebijakan dan strategi dalam
rangka mencapal setiap tujuan strategisnya, maka langkah operasionalnya
harus dituangkan ke dalam program dan kegiatan indikatif yang mengikuti
ketentuan peraturan perundang-undangan yang berlaku dengan
memperhatikan dan mempertimbangkan tugas pokok dan fungsi Badan
Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang. Dengan demikian
kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai

arah dari pencapaian tujuan dan sasaran strategis.

Sedangkan rincian kegiatan - kegiatan yang merupakan
implementasi program, dapat diuraikan melalui hubungan antara program

dan kegiatan secara terinci berdasarkan kelompok sasaran adalah sebagai

berikut :
SASARAN CARA MENCAPAI SASARAN STRATEGIS |
jbr URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM
1. Terwujudnya 1. Persentase 1. Peningkatan 1. Peningkatan
stabilitas penurunan kewaspadaan dini keamanan dan
keamanan di kejadian terkait dan kajian kenyamanan
Kabupaten Ipoleksosbud masalah strategis lingkungan
Lumajang dan Tibmas
2. Pengembangan
wawasan
kebangsaan
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URAIAN
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INDIKATOR

KEBLJAKAN

|

PROGRAM

L

3

Peningkatan
pemberantasan
penyakit
masyarakat
(PEKAT)

Pendidikan
politik
masyarakat

Peningkatan
penyelenggaraan
pemerintahan
umum.

Kajian masalah
strategis

Pengembangan
nilai - nilai
kesatuan bangsa

Hubungan antar
lembaga

Pemenuhan tata
kelola pelayanan
administrasi
perkantoran

Pelayanan
administrasi
perkantoran

Peningkatan
sarana dan
prasarana
dparatur

Peningkatan
pengembangan
sistem pelaporan
capaian kinerja
dan keuangan

Peningkatan
kapasitas sumber
daya aparatur

Sebagai bagian dari upaya mewujudkan transpararansi dan

akuntabilitas, Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten Lumajang

akan membuat laporan kinerja atas pelaksanaan rencana kerja dan
anggaran berupa keluaran kegiatan dan indikator kinerja masing-masing
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S i égquﬁ?g. e."\?&%?éﬁ'“@ dapat diartikan sebagai suatu ukuran kuantitatif
dan atau ukuran kualitatif yang menggambarkan tingkat pencapaian suaty
Sasaran atau tujuan yang ditetapkan. ndikator kinerja dapat juga

berfungsi :
1. Sebagai dasar untuk menilai tingkat kinerja dalam tahap perencanaan

(ex- ante), tahap pelaksanaan (op - going) atau setelah tahap kegiatan
selesai dan berfungsi fex - POst),

2. Sebagai ukuran yang digunakan untuk menunjukkan kemajuan yang
dicapai dalam perwujudan dari tujuan sasaran yang ditentukan.

Secara operasional, umumnya pada sektor publik, evaluas] dapat dilakukan
terhadap kegiatan, program, dan kebijakan. Terkait dengan program ada
beberapa indikator kinerja yang sering dipakai, yaitu:

1. Indikator masukan (inputs) adalah suatu yang dibutuhkan agar
pelaksanaan kegiatan dapat berjalan untuk menghasilkan keluaran,
baik berupa dana, sumberdaya alam, sumber daya manusia, teknologi,
dan informasi.

2. Indikator keluaran (outputs) adalah suaty yang diharapkan langsung
dicapai dari suatu kegiatan baik berupa fisik dan non fisik,

3. Indikator hasil (outcomes) adalah suatu yang mencerminkan
berfungsinya keluaran pada jangka menengah,

4. Indikator manfaat (benefit) adalah sesuatu yang terkait dengan tujuan
akhir dari pelaksanaan kegiatan,

5. Indikator dampak (@impacts) adalah pengaruh yang ditimbulkan baik
potisif maupun negatif pada setiap tingkatan indikator berdasarkan
asumsi yang telah ditetapkan.
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INDIKATOR KINERJA BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
YANG MENGACU PADA TUJUAN DAN SASARAN RPJMD

Indikator kinerja adalah ukuran keberhasilan suatu program dan
kegiatan, baik kuantitatif maupun kualitatif yang secara khusus dinyatakan
sebagai pencapaian tujuan yang dapat menggambarkan skala atau
tingkatan yang digunakan sebagai alat kegiatan pemantauan dan evaluasi,
baik kinerja input, process, outputs, outcomes maupun impacts sesuai

dengan sasaran rencana program dan kegiatan,

Untuk mencerminkan tujuan dan sasaran menjadl suatu yang
konkrit dan dapat diukur, perly adanya suatu indikator yang dapat
digunakan sebagai acuan pencapaian tujuan dan sasaran secara makro,
sesual dengan tugas pokck dan fungsinya. Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik harus berkontribusi secara langsung dalam rangka mendukung
pencapaian tujuan dan sasaran rancangan RPJMD yang ditunjukkan
dengan indikator kinerja. Indikator kinerja Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik yang mengcau pada Tujuan dan Sasaran rancangan RPJMD adalah

sebagai berikut :
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Kegiatan-keai : :
PDF Compressor Fred $/8Psiggjatan  tersebut  diharapkan dapat memberikan

kontribusi terhadap penyelenggaraan pembangunan khususnya bagi
masyarakat. Dengan kegiatan-kegiatan tersebut, dalam lima tahun
kedepan diharapkan tercapainya sasaran program dan arah kebijakan

umum Pemerintah Kabupaten Lumajang.
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Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lumajang Tahun 2015-2019 berfungsi sebagai pedoman, penentu arah,
sasaran dan tujuan dalam melaksanakan tugas penyelenggaraan
pemerintahan, pengelolaan pembangunan, dan pelaksanaan pelayanan,
Rencana Strategis ini merupakan penjabaran Tujuan dan Sasaran yang
mengacu pada Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupaten Lumajang Tahun 2015 - 2019.

Pelaksanaan Renstra Badan Kesatuan Bangsa dan Politik Kabupaten
Lumajang ini sangat memerlukan partisipasi, semangat dan komitmen dari
seluruh aparatur Badan Kesatuan Bangsa dan Politik, karena akan
menentukan keberhasilan pencapaian kinerja program dan kegiatan yang
telah disusun. Dengan demikian, Renstra ini tidak hanya menjadi dokumen
administrasi saja, karena secara substansial merupakan pencerminan
aspirasi pembangunan yang memang dibutuhkan oleh stakeholders sesuai

dengan tujuan dan sasaran yang ingin dicapai.

Akhir kata semoga Rencana Strategis Badan Kesatuan Bangsa dan
Politik Kabupaten Lumajang ini dapat diimplementasikan dengan baik
sesuai dengan tahapan-tahapan yang telah ditetapkan secara konsisten

dalam rangka mendukung terwujudnya good governance,
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PDF Compressor Free 0l Rencana Strategis (Renstra) ini dijadikan sebagai dasar
dalam penyusunan Renja (Rencana Kerja) Tahunan dengan memperhatikan

Target Kinerja yang telah ditetapkan.

KEPALA BADAN KESBANG DAN POLITIK
KABUPATEN LUMAJANG
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BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK
MATRIK REVIEW RENCANA STRATEGIS PERUBAHAN

TAHUN 2015 - 2019

TUJUAN

SASARAN

CARA MENCAPAI SASARAN STRATEGIS

i
URAIAN

INDIKATOR

URAIAN

INDIKATOR

KEEIJAKAN

PROGRAM

1. Meningkatnya
ketentraman dan
ketertiban
masyarakat

i

Persentase i
Penurunan
Gangguan
Ketrentaman dan
Ketertiban Umum

Terwujudnya stabilitas
keamanan di Kabupaten
Lumajang

1-1. Persentase penurunan
kejadian terkait
Ipoleksosbud dan Tibmas

1. Peningkalan kewaspadaan din dan
kajian masalah sirategis

19.

Peningkatan keamanan dan
kenyamanan lingkungan

12

Pengembangan wawasan
kebangsaan

13.

Peningkatan pemberantasan
penyakit masyarakat (PEKAT)

14,

Pendidikan politik masyarakat

1.5.

Peningkatan penyelenggaraan
pemerintahan umum

186.

Kajian masalah strategis

1.7

Pengembangan nilai - nilai
keastuan bangsa

18

Hubungan antar lembaga
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TUJUAN

SASARAN

CARA MENCAPAI SASARAN STRATEGIS

URAIAN

INDIKATOR

URAIAN

INDIKATOR

KEBIJAKAN

PROGRAM

2. Pemenuhan tata kelgla pelayanan |21,
administrasi perkantoran

Pelayanan administrasi
perkantoran

2.2

Peningkatan Sarana dan
Prasarana Aparatur

2.3.

24,

Peningkatan kapasitas sumbar
daya aparatur

Peningkatan pengembangan
sistem pelaporan capaian

kinerja dan keuangan

Lumajang, 22 Agustus 2017

=

ABAN KESBANG DAN POLITIK
BLEAT MAJANG
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BADAN KESATUAN BANGSA DAN POLITIK

MATRIK RENCANA KINERJA PERUBAHAN
TAHUN 2015 - 2019

TUJUAN DAN SASARAN

W TAHUN TARGET TAHUN
FORMULA INDIKATOR SATUAN KET NGAN
URAIAN INDIKATOR DASAR 2013 2914 2015 2018 2017 2018 2018 2
TUJUAN :
1. |Meningkatrya k w@n dan 1. [P Peniurunan Jumlah Gangguan Kelrertaman dan % 750.00 500 5.00 5.00 £.00 5.00 500
|ketertiban masyarakat Gangguan Ketrertarman dan Ketertiban Urmum Tahun N - Jumish
Keteriiban Umum Gangguan Ketrentaman dan Ketertitan X 100%
Ururn Tahun N -1
Jumiah Jumish Gangguan Ketrentaman dan
Ketertiban Umum Tahun N-1
SASARAN :
1| Termjudnya siabiltas. 11 [Persertase penurunan kejadian| Jamian kejacian terkait Ipoleksosbud dan % 75000 500 5.00 5.00 5.00 5.00 5.00
keamanan di Kabupaten terkait ipoleksosbud dan Tibmas Tahun N - Jumish kejadian tarkait
Lumajang Tibmas Ipaieksosbud dan Tibrmas Tahun N-1 X 100%
Jumiah kejadian terkail Ipolekscebud dan
Tibrnas Tabun N-1
=
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PEMERINTAH KABUPATEN LUMAJANG
MATRIK REVIEW RENCANA PEMBANGUNAN JANGKA MENENGAH DAERAH
ViIs| ¢ TERWUJUDNYA MASYARAKAT LUMAJANG YANG SEJAHTERA DAN BERMARTABAT
MiSI 3 i Mewujudkan Pemerintahan yang Efekiif, Bersih, dan Demokratls melalui Penyslenggaraan Pemerintahan yang Profesional, Aspiratif, Partisipatif dan Transparan serta
Mendorong Terciptanya Ketentraman dan Ketertiban dalam Kehidupan Bernegara, Berbangsa dan Bermasyarakat
Tujuan 2 : Meningkatnya Kehidupan Masy t yvang Dy atts, Tertib dan Aman
Indikator Kinarja Tujuan
Satuan | 2014 T 2018 T 3018 T 2017 | 2018 | 019 ]
1 Indeks Rasa Aman [ indeks | | I | [ | = |
— Gasaran | Tahun Dasar | “Ralsanl | ~Target 1
Uralan | L i SIS, TN T D T L_wy | s | Viem l AT Pt
m'—um__mlm " DAN PERLINDUNGAN MASYARAKAT AT T L TR T W S IR T R
1 Men 1 Pa e % 8377 46,53 53.42 82,12 B748 8273 90.55 Ki , |18 P
dan Gangguan K ian Ketertiban Umum | 2 Sapol PP
dan Keteriiban Umum dan
Masyarakat
2 Meningkatiya Pananganan | 2 indeks Resiko Bencana BKOR 231 (linggi) 21946 (tinggi) 2078 {tnggl) 198,28 (finggi) 1848 (tinggiy 173,25 (tinggl) 164,7 (linggl) 1 Badan
Penangjulangan Bencana Fenanggulangan
Béncana Daerah




PDF Compressor Free Version



