
    
  Lampiran 2 
  Keputusan Kepala Dinas Ketahanan Pangan Kab. Lumajang 

    Nomor 39 Tahun 2017 
  , tentang Indikator Kinerja Utama (IKU) Tahun 2017 

 

Indikator Kinerja Utama (IKU), Dinas Ketahanan Pangan Kab. Lumajang  
 

 

   

Nama Unit Kerja : DINAS KETAHANAN PANGAN KABUPATEN LUMAJANG 
   

Tugas Pokok : Dinas Ketahanan Pangan mempunyai tugas membantu Bupati melaksanakan urusan pemerintahan yang menjadi 
kewenangan daerah di bidang Ketahanan Pangan. 

   

Fungsi : a. Perumusan kebijakan teknis dan penyusunan program kerja Bidang Ketahanan Pangan  
b. Perumusan kebijakan daerah di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan pangan,   

penganekaragaman konsumsi, dan keamanan pangan 
c. Pelaksanaan kebijakan daerah di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan pangan, 

penganekaragaman konsumsi, dan keamanan pangan 
d. Pengkoordinasian penyediaan infrastruktur dan pendukung di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi 

pangan, cadangan pangan, penganekaragaman konsumsi, dan keamanan pangan 
e. Peningkatan kualitas sumber daya manusia di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, distribusi pangan, cadangan 

pangan, penganekaragaman konsumsi, dan keamanan pangan 
f. Pemantauan, pengawasan, evaluasi dan pelaporan penyelenggaraan di bidang ketersediaan pangan, kerawanan pangan, 

distribusi pangan, cadangan pangan, penganekaragaman konsumsi, dan keamanan pangan 
g. Pelaksanaan administrasi Dinas 
h. Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati terkait dengan tugas dan fungsinya 
 

    

Tujuan 
 

: 
 

Meningkatnya Ketahanan Pangan  
  

 

Indikator 
Kinerja 
 
 
 
 
 

: Persentase Peningkatan Pola Pangan Harapan (PPH)  
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Indikator Kinerja Utama (IKU), Dinas Ketahanan Pangan Kab. Lumajang  
 

NO 
INDIKATOR KINERJA UTAMA 

KETERANGAN 
Uraian  Definisi Operasional & Formula Perhitungan 

 

A.1 Meningkatnya Ketersediaan Energi  Jumlah Ketersediaan Energi (Kkal) 
 
Hasil penjumlahan energi dari 9 jenis Bahan Makanan (Padi-Padian, Makanan 
Berpati/Umbi-umbian, Pangan Hewani, Buah Biji Berminyak, Minyak dan 
Lemak, Kacang-Kacangan, Gula, Sayuran dan Buah-buahan, dan Lain-lain)  
 

Bidang Ketersediaan dan Distribusi 
Pangan  
 
 

A.2  Meningkatnya Distribusi Pangan  Angka Stabilitas Harga Pangan ≤ 10% (Skor) 
 

Standar Deviasi Harga Pangan pada tahun N 
Rata-rata Harga Pangan pada tahun N 

 

Bidang Ketersediaan dan Distribusi 
Pangan 

A.3  Meningkatnya Konsumsi Energi  Jumlah Konsumsi Energi (Kkal) 
 
Hasil penjumlahan konsumsi energi dari 9 jenis Bahan Makanan (Padi-Padian, 
Makanan Berpati/Umbi-umbian, Pangan Hewani, Buah Biji Berminyak, Minyak 
dan Lemak, Kacang-Kacangan, Gula, Sayuran dan Buah-buahan, dan Lain-
lain)  
 

Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan 
 
 

A.4 Meningkatnya Keamanan Pangan Persentase Pangan Aman Konsumsi (%)  
 
 
 
 
 

Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan 
 
 

 

 

 

X 100% 

Jumlah Sampel Pangan yang dinyatakan aman setelah diuji 

Jumlah seluruh sampel pangan yang diuji 
X 100%
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Indikator Kinerja Utama (IKU), Dinas Ketahanan Pangan Kab. Lumajang  
 

TARGET INDIKATOR KINERJA UTAMA  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 2015 2016 2017 2018 2019

1 1 Realisasi Skor PPH tahun N

Target Skor PPH tahun N 88.77       88.77       89.10       90.90       92.20       93.50       

1

1  Jumlah ketersediaan 

Energi 

Kkal
2,553.95 2,702.15 2,850.35 2,998.55 3,146.75 3,294.95 

2 2 Std. Deviasi Harga Pangan pada tahun N Skor 4.83 5.27 4.97 10.00 10.00 10.00

Rata-rata Harga Pangan pada tahun N

3
Meningkatnya 

Konsumsi Energi
3 Kkal 1957.40 1957.40 1973.70 1981.85 1990.20 1996.90

4 Meningkatnya 

Keamanan Pangan

4

∑Sampel Pangan yang dinyatakan Aman setelah diuji 
% 100.0       81.7         100.0       100.0       100.0       100.0       

∑ Seluruh Sampel Pangan yang diuji 

KET.
URAIAN INDIKATOR

Tujuan

X 100%

TUJUAN DAN SASARAN
FORMULA INDIKATOR SATUAN

TAHUN 

DASAR 

2013

TARGET TAHUN

 Meningkatnya 

Ketahanan 

Pangan  

%

 Persentase 

Peningkatan Pola 

Pangan Harapan 

Sasaran

X 100%

 X 100%

Persentase Sampel 

Pangan Aman 

Konsumsi

Meningkatnya 

Distribusi Pangan

Jumlah Konsumsi 

Energi

Meningkatnya 

Ketersediaan Energi

Angka Stabilitas 

Harga Pangan ≤10%

Hasil penjumlahan energi dari 9 jenis Bahan Makanan (Padi-

Padian, Makanan Berpati/Umbi-umbian, Pangan Hewani, Buah Biji 

Berminyak, Minyak dan Lemak, Kacang-Kacangan, Gula, Sayuran 

dan Buah-buahan, dan Lain-lain) 

Hasil penjumlahan konsumsi energi dari 9 jenis Bahan Makanan 

(Padi-Padian, Makanan Berpati/Umbi-umbian, Pangan Hewani, 

Buah Biji Berminyak, Minyak dan Lemak, Kacang-Kacangan, Gula, 

Sayuran dan Buah-buahan, dan Lain-lain) 
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INDIKATOR KINERJA UTAMA (IKU) 

DINAS KETAHANAN PANGAN 

KABUPATEN LUMAJANG 

TAHUN 2018 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

DINAS KETAHANAN PANGAN 

KABUPATEN LUMAJANG 
Jl. Veteran No. 53 TELP. 881247 E-mail pangan@lumajangkab.go.id 

LUMAJANG-67311 

 

mailto:pangan@lumajangkab.go.id


INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA BIDANG KONSUMSI DAN KEAMANAN PANGAN  
2.  TUGAS : a. Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemberian pendampingan serta pemantauan dan evaluasi 

di bidang konsumsi dan keamanan pangan 

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB

a.
a.

∑ Laporan Pola Pangan Harapan (PPH) yang tersusun (1) Data Produksi Bahan Pangan

(2) Data Ketersediaan Energi dan Protein

b.
b.

% Penurunan Kons. Beras Kab.
x 100

(1) Data  Konsumsi Beras Kabupaten

% Penurunan Kons. Beras Provinsi
(2) Data  Konsumsi Beras Provinsi

c. c. ∑ Sampel Aman yang Diuji
x 100

(1) Sampel Pangan Segar
∑ Sampel yang Diuji (2) Sampel Pangan Olahan

(3) Data Hasil Pengujian
b.

Tersusunnya Laporan Pola Pangan 
Harapan

Jumlah Laporan Pola Pangan Harapan 
(PPH)

KABID. KONSUMSI DAN 
KEAMANAN PANGAN

Tercapainya Penurunan Tingkat Konsumsi 
Beras 

Persentase Penurunan Konsumsi Beras 

Tercapainya Peningkatan Pengawasan 
Mutu dan Keamanan Pangan

Persentase Sampel Pangan Segar 
Aman Konsumsi

Persentase Sampel Pangan Olahan 
Aman Konsumsi



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI KONSUMSI PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja Seksi Konsumsi Pangan;

b. Melakukan koordinasi di bidang konsumsi pangan;
c. Melakukan analisis di bidang konsumsi pangan;
d. Melakukan perhitungan angka konsumsi pangan per komoditas per kapita per tahun;
e. Melakukan perhitungan tingkat konsumsi energi dan protein masyarakat per kapita per tahun;
f. Melakukan pemanfaatan lahan pekarangan untuk ketahanan pangan keluarga;
g. Melakukan pemetaan pola konsumsi pangan;
h. Melakukan pendampingan di bidang konsumsi pangan;
i. Melakukan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang konsumsi pangan;
j. Memberi saran dan pertimbangan kepada Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan; dan 
k. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Konsumsi dan Kemanan Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA

PENANGGUNG JAWAB
a. a. (1) Data Rumah Tangga yang di survey

KASI. KONSUMSI PANGAN

(2) Data Pola Konsumsi Pangan 

Tersedianya Data Survey Rumah Tangga 
Pola Konsumsi Pangan Masyarakat 

Jumlah Sampel Rumah Tangga Pola 
Konsumsi Pangan Masyarakat

Jumlah Sampel Rumah Tangga Pola 
Konsumsi Pangan Masyarakat yang 
disurvey



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU

DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI KEAMANAN PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja di bidang kelembagaan Pangan;

b. Melakukan koordinasi di bidang kelembagaan keamanan pangan, pengawasan keamanan pangan, kerja sama dan informasi keamanan pangan;
c. Melakukan analisis di bidang kelembagaan keamanan pangan, pengawasan keamanan pangan, kerja sama dan informasi keamanan pangan;
d. Melakukan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di bidang kelembagaan keamanan pangan, pengawasan keamanan pangan,

 kerja sama dan informasi keamanan 
e. Melaksanakan pengawasan pangan segar yang beredar;
f. Memberikan sertifikasi jaminan keamanan pangan segar;
g. Melakukan penyiapan bahan Jejaring Keamanan Pangan Daerah;
h. Melakukan komunikasi, informasi dan edukasi keamanan pangan;
i. Melakukan pendampingan di bidang kelembagaan keamanan pangan, pengawasan keamanan pangan, kerja sama dan informasi keamanan pangan;
j. Melakukan pemantauan, evaluasi dan pelapran kegiatan di bidang kelembagaan keamanan pangan, pengawasan keamanan pangan, pangan;

kerja sama dan sama informasi keamanan 
k. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan; dan
l. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA 

a. a.
∑ Sampel Aman yang Diuji

x 100
(1) Sampel Pangan Segar 

b. ∑ Sampel yang Diuji
(2) Sampel Pangan Olahan

                                                                                                                                                                                                

PENANGGUNG 
JAWAB

Terujinya Sampel Pangan Segar dan 
Pangan Olahan 

Persentase Pangan Segar Aman dari Residu 
Pestisida 

KASI. KEAMANAN 
PANGAN

Persentase Pangan Olahan Aman dari Bahan 
Berbahaya

(3) Data Hasil Pengujian yang Aman dari Residu 
Pestisida



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI PENGANEKARAGAMAN PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja Seksi Penganekaragaman Konsumsi Pangan;

b. Melakukan koordinasi dalam rangka promosi penganekaragaman konsumsi pangan dan pengembangan pangan lokal;
c. Melakukan pelaksanaan kegiatan dalam rangka promosi penganekaragaman konsumsi pangan dan pengembangan pangan lokal;
d. Melakukan analisis dalam rangka promosi penganekaragaman konsumsi pangan dan pengambangan pangan lokal;
e. Melakukan promosi konsumsi pangan yang beragam, bergizi, seimbang dan aman berbasis sumber daya lokal;
f. Melakukan pelaksanaan gerakan konsumsi pangan non beras dan non terigu;
g. Melakukan kerjasama antar instansi, swasta dan masyarakat dalam percepatan penganekaragaman konsumsi pangan pokok lokal;
h. Melakukan pengembangan pangan pokok lokal;
i. Melaksanakan komunikasi, informasi dan edukasi penganekaragaman konsumsi pangan;
j. Melakukan pendampingan dalam rangka promosi penganekaragaman konsumsi pangan dan pengembangan pangan lokal;
k. Melakukan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan dalam rangka penganekaragaman konsumsi pangan 

dan pengembangan pangan lokal
l. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan; dan

m. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Konsumsi dan Keamanan Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB

a. a.Terwujudnya Keanekaragaman Pola Konsumsi 
Pangan 

Jumlah Kegiatan Sosialisasi, Promosi, dan 
Kampanye Keanekaragaman Pola Konsumsi 
Pangan

∑ Kegiatan Sosialisasi, Promosi, dan 
Kampanye Keanekaragaman Pola 
Konsumsi Pangan

 Laporan Hasil Kegiatan 
Sosialisasi, Promosi, dan 
Kampanye Keanekaragaman Pola 
Konsumsi Pangan KASI. PENGANEKARAGAMAN PANGAN



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA BIDANG KETERSEDIAAN DAN DISTRIBUSI PANGAN 
2.  TUGAS : a. Melaksanakan penyusunan dan pelaksanaan kebijakan, pemberian pendampingan serta pemantauan dan evaluasi 

di bidang ketersediaan dan distribusi pangan 

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA

a. Tercapainya Ketersediaan Pangan Utama a. Jumlah Ketersediaan Pangan Utama 
   Ketersediaan Pangan (Ton/Th)Ʃ  Data  Produksi Pangan Utama 

b. b.
 (1) Data  Produksi Bahan Pangan 

 (2)  Aplikasi Neraca Bahan Makanan 

c. c.
  Data survey Harga Bahan Pangan 

d. d.   Gapoktan yang Aktif Ʃ

X 100  Data Jumlah Gapoktan yang Aktif dan tidak Aktif  Seluruh GapoktanƩ

PENANGGUNG 
JAWAB

KABID. 
KETERSEDIAAN DAN 
DISTRIBUSI PANGAN

Tersusunnya Laporan Neraca Bahan 
Makanan (NBM)

Jumlah Laporan Neraca Bahan Makanan 
(NBM) 

 Laporan Neraca Bahan Makanan yang Ʃ
tersusun

Terlaksananya Pemantauan Harga 
Pangan 

Jumlah Laporan Pemantauan Harga Pangan  Laporan Hasil Pemantauan Harga Pangan Ʃ
yang tersusun

Terwujudnya Penguatan Distribusi dan 
Cadangan Pangan 

Persentase Gapoktan Aktif dalam mengelola 
Usaha 



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI KETERSEDIAAN PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja Seksi Ketersediaan Pangan;

b. Melakukan koordinasi di bidang ketersediaan pangan, penyediaan insfrastruktur pangan, dan sumber data ketahanan pangan lainnya;\
c. Melakukan koordinasi ketersediaan pangan dalam rangka menghadapi hari besar keagamaan nasional;
d. Melakukan pengkajian ketersediaan pangan, penyediaan insfrastruktur pangan dan sumber daya ketahanan pangan lainnya;
e. Melakukan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di bidang ketersediaan pangan, penyediaan insfrastruktur pangan

 dan sumber daya ketahanan pangan lainnya;
f. Menyiapkan data dan informasi untuk perhitungan neraca bahan makanan;
g. Menyiapkan data dan informasi untuk perhitungan pola pangan harapan ketersediaan pangan;
h. Melakukan pengembangan jaringan informasi ketersediaan pangan;
i. Melakukan pendampingan ketersediaan pangan, penyediaan insfrastruktur pangan dan sumber daya ketahanan pangan lainnya;
j. Melakukan pemantauan, evaluasi, supervisi dan pelaporan kegiatan ketersediaan pangan, penyediaan insfrastruktur pangan, 

dan sumber daya ketahanan pangan lainnya;
k. Memberikan saran dan pertimbangan kepda Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan; dan
l. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB

a. a.

KASI. KETERSEDIAAN PANGAN

Tersedianya Data Ketersediaan 
Pangan 

Jumlah Data Produksi Komoditas Pangan 
(Padi-padian, Umbi-umbian, Kacang-
kacangan, Peternakan, Perikanan, dan 
Perkebunan)

  Hasil Produksi Komoditas Pangan (Padi-Ʃ
padian, Umbi-umbian, Kacang-kacangan, 
Peternakan, Perikanan, dan Perkebunan) (Ton)

 Data Produksi Komoditas 
Pangan 



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI KERAWANAN PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja Seksi Kerawanan Pangan;

b. Melakukan penyiapan bahan koordinasi cadangan pangan dan penanganan kerawanan pangan;
c. Melakukan analisis cadangan pangan dan penanganan kerawanan pangan;
d. Melakukan penyusunan rencana dan pelaksanaan kegiatan di bidang cadangan pangan dan penaganan kerawanan pangan;
e. Melakukan penyediaan, pengelolaan dan pemanfaatan cadangan pangan daerah/ pangan pokok dan pangan pokok lokal;
f. Melakukan intervensi daerah rawan pangan;
g. Melakukan penyusunan dan analisis Sistem Kewaspadaan Pangan dan Gizi;
h. Melakukan penyiapan data dan informasi kerentanan dan ketahanan pangan daerah;
i. Melakukan pendampingan di bidang cadangan pangan dan penaganan kerawanan pangan;
j. Melakukan pemantauan, evaluasi, dan pelaporan kegiatan di bidang cadangan pangan dan penanganan kerawanan pangan;
k. Memberikan saran dan pertimbangan kepada Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan; dan
l. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Ketersedian dan Distribusi Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA PENANGGUNG JAWAB

a. a. Jumlah Data Kelompok Bahan Pangan 
 Data Ketersediaan Bahan Pangan  

b. Tersedianya Peta Kerawanan Pangan b. Jumlah Peta Kerawanan Pangan Peta Kerawanan Pangan Data Kerawanan Pangan

KASI. KERAWANAN 
PANGAN

Tersedianya Data Analisa Neraca Bahan 
Makanan (NBM)

 Data Kelompok Bahan Pangan Ʃ
yang didapatkan



INDIKATOR KINERJA INDIVIDU
DINAS KETAHANAN PANGAN

1.  JABATAN :  KEPALA SEKSI DISTRIBUSI PANGAN 
2.  TUGAS : a. Menyusun rencana program kerja Seksi Distribusi Pangan;

b. Melakukan koordinasi di bidang distribusi dan harga pangan;
c. Melakukan analisis di bidang distribusi dan harga pangan;
d. Melakukan pembinaan di bidang distribusi dan harga pangan;
e. Melakukan pengolahan data dan informasi rantai pasok, dan jaringan distribusi;
f. Melakukan pengembangan kelembagaan distribusi pangan untuk meningkatkan askes pangan masyarakat;
g. Melakukan penyusunan prognosa neraca pangan;
h. Melakukan pengumpulan data harga pangan di tingkat produsen dan konsumen untuk panel harga;
i. Melakukan pemantauan, evaluasi dan pelaporan kegiatan di bidang distribusi dan harga pangan;
j. Memberi saran dan pertimbangan kepada Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan;
k. Melaksanakan tugas-tugas lain yang diberikan oleh Kepala Bidang Ketersediaan dan Distribusi Pangan.

3. FUNGSI :
SASARAN (KINERJA) INDIKATOR KINERJA FORMULASI SUMBER DATA

a. a.

b. b.

 Laporan Hasil Pelaksanaan Kegiatan  

PENANGGUNG 
JAWAB

Terlaksananya Pengolahan dan Analisa Harga 
Pangan 

Jumlah Data Survey Harga Pangan   Jenis Komoditas Pangan yang di surveyƩ  (1) Data survey Komoditas Pangan di 
Pasar 

KASI. DISTRIBUSI 
PANGAN

 (2) Aplikasi Pengolahan Data Komoditas 
dan Harga Pangan 

Terlaksananya Fasilitasi Pembinaan Peningkatan 
Usaha Gapoktan

Jumlah Kegiatan yang Mendukung 
Peningkatan Gapoktan

  Kegiatan yang terlaksana untuk Ʃ
mendukung peningkatan gapoktan


