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1. Nama Organisasi Perangkat Daerah Pelaksana : 

Bagian Umum Setda Kabupaten Lumajang 

 

2. Program dan Kegiatan 

 Membantu Sekretaris Daerah dalam melaksanakan 

perumusan kebijakan program dan kegiatan Tata Usaha dan 

Rumah Tangga, Pengadaan dan Pemeliharaan ditetapkan dalam 

5(Lima) program dengan 11 kegiatan yang dapat diuraikan 

sebagai berikut :   

1) Program Pelayanan Administrasi Perkantoran. 

− Terlaksananya pelayanan adminstrasi dan operasional 

perkantoran; 

− Terciptanya pelayanan adminstrasi perkantoran; 

− Terfasilitasinya peningkatan pelayanan oleh pegawai 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang 

2) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur 

− Terlaksananya pengadaan kendaraan dinas/operasional, 

pengadaan perlengkapan dan peralatan kantor, 

pengadaan meubelair, pemeliharaan rutin/berkala 

gedung kantor, pemeliharaan rutin/berkala kendaraan 

dinas/operasional, pemeliharaan rutin/berkala alat studio 

& alat komunikasi, pemeliharaan rutin/berkala 

perlengkapan dan peralatan kantor, Pemeliharaan 

rutin/berkala peralatan dan perlengkapan gedung 

kantor; 

− Terciptanya sarana dan prasarana aparatur yang 

memadai; 

− Terfasilitasinya peningkatan pelayanan oleh pegawai 

Dinas Pekerjaan Umum dan Penataan Ruang. 

3) Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala Daerah 

/Wakil Kepala Daerah 

− Terpenuhi jamuan makan minum tamu Dinas Pejabat 

Negara/Departemen/ Lembaga Pemerintah Non 

Departemen/ Luar Negeri 
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− Terpenuhi jamuan makan minum dalam Kunjungan 

Kerja/Inspeksi Kepala Daerah /Wakil Kepala Daerah 

− Terfasilitasinya Kebutuhan Rumah Tangga Kepala Daerah 

/Wakil Kepala Daerah 

4) Program Pelayanan Kedinasan 

- Rapat Koordinasi Pejabat Pemerintah Daerah 

- Penyediaan Kebutuhan Tamu Tamu Dinas 

5) Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Pelayanan 

Umum 

- Rehabilitasi /Pemeliharaan Fasilitas Umum 

 

3.  Capaian Kinerja dan Realisasi Anggaran dalam Pelaksanaan 

 Program dan  Kegiatan pada Bagian Umum Setda Kabupaten 

Lumajang adalah sebagai berikut : 

3.1  CAPAIAN KINERJA  

Capaian keseluruhan target pengukuran tingkat 

capaian kinerja Bagian Umum Setda Kabupaten Lumajang 

Tahun 2018 yang disusun berdasarkan Tujuan, Sasaran 

Strategis, Indikator Kinerja Utama (IKU) sebagai berikut : 

Tujuan  : Terwujudnya layanan berkualitas di bidang kerumah 

tanggaan serta sarana dan prasarana di Lingkungan 

Sekretariat Daerah  

Sasaran : Meningkatnya kualitas di bidang kerumahtanggaan, sarana 

dan prasarana di Lingkungan Setda Kabupaten Lumajang 

➢ Tabel Capaian Kinerja 

Sasaran Strategis Indikator Kinerja Target Realisasi 
Capaian 

(%) 

 

Meningkatnya kualitas 

di bidang 

kerumahtanggaan, 

sarana dan prasarana 

di Lingkungan Setda 

Kabupaten Lumajang  

 

1) Nilai Indeks 

Kepuasan di bidang 

sarana dan 

prasarana. 

2) Nilai Indeks 

Kepuasan 

Masyarakat di 

bidang 

kerumahtanggaan  

82 80,99 98,7% 

 

Capaian indikator sasaran Meningkatnya kualitas di bidang kerumahtanggaan, 

sarana dan prasarana di Lingkungan Setda Kabupaten Lumajang 98,7% 
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3.2  REALISASI ANGGARAN 

 No 
Program/ 

Kegiatan 

Alokasi biaya 

Plafon/ 

Target 

(Rp.) 

Realisasi 

(Rp.) 

Sisa 

(Rp.) 
(%) 

1 2 4 5 6 7 

I 

Program peningkatan sarana 

dan prasarana pelayanan 

umum 

    

1 Rehabilitasi / Pemeliharaan 

Fasilitas Umum 
0 0 0 0 

II Program Pelayanan 

Administrasi Perkantoran 
    

2 Pelayanan Administrasi dan 

operasional perkantoran 
5.873.272.256 5.574.013.927 299.258.329 94,90 

III Program Peningkatan sarana 

dan prasarana aparatur 
    

3 Pemeliharaan Rutin atau 

Berkala Sarana dan Prasarana 

Aparatur 

3.399.490.000 3.119.487.731 280.002.269 91,76 

 Pembangunan  atau 

Pengadaan dan Rehabilitasi 

Sarana dan Prasarana 

Aparatur 

6.881.453.744 6.671.807.932,46 209.645.811,54 96,95 

VI Program Peningkatan 

Pelayanan Kedinasan Kepala 

Daerah/Wakil Kepala Daerah 

    

4 Penerimaan Kunjungan Kerja 

Pejabat Negara / Departemen 

/ Lembaga Non Departemen / 

Luar Negeri 

347.000.000 344.380.000 2.620.000 99,24 

 Kunjungan Kerja / Inspeksi 

Kepala Daerah / Wakil Kepala 

Daerah 

55.000.000 28.575.000 26.425.000 51,95 

 Koordinasi dengan Pemerintah 

Pusat dan Pemerintah Daerah 

Lainnya 

400.000.000 399.545.430 454.570 99,89 

 

Penyediaan Jasa Jaminan 

Pemeliharaan Kesehatan 

Bupati / Wakil Bupati 

0 0 0 0 

 

Penyediaan Kebutuhan 

Rumah Tangga Kepala Daerah 

/ Wakil Kepala Daerah 

 

1.259.060.000,00 

 

1.156.727.750,00 103.332.250 91,87 

V Program Pelayanan Kedinasan     

5 
Rapat Koordinasi Pejabat 

Pemerintah Daerah 
300.000.000 285.720.000 14280000 95,24 

 
Penyediaan Kebutuhan Tamu-

Tamu Dinas 
1.913.320.000 1.909.569.000 3751000 99,80 

 JUMLAH 20.428.596.000 19.489.826.770,46 938.769.229,54 95,40 

      

Nilai hasil capaian kinerja dan indikator kinerja utama 

sebesar 82% dan nilai rata-rata hasil realisasi anggaran dari 

pelaksanaan program sebesar 95,40% atau telah memenuhi kriteria 

ekonomis, efisien dan efektif. 
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4. Jumlah Pegawai, Kualifikasi Pendidikan, Pangkat dan Golongan, 

Jumlah Pejabat Struktural dan Fungsional  

a. Status kepegawaian    

 - Pegawai negeri sipil (PNS) : 35 orang 

 - Tenaga kontrak : 72 orang 

      

b. Latar belakang pendidikan    

 - Magister (S2) : 1 orang 

 - Sarjana (S1) : 35 orang 

 - Sarjana muda/Diploma III (D3) : 5 orang 

 - SLTA :     54 orang 

 - SLTP : 6 orang 

 - SD : 9 orang 

      

c. Pangkat dan golongan    

 - Pembina Utama Muda (IV/c) : 3 orang 

 - Pembina Tingkat I (IV/b) : 1 orang 

 - Pembina (IV/a) : 1 orang 

 - Penata Tingkat I (III/d) : 1 orang 

 - Penata (III/c) : 2 orang 

 - Penata Muda Tingkat I (III/b) : 1 orang 

 - Penata Muda (III/a) : 6 orang 

 - Pengatur Tingkat I (II/d) : - orang 

 - Pengatur (II/c) : 8 orang 

 - Pengatur Muda Tingkat I (II/b) : 2 orang 

 - Pengatur Muda (II/a) : 3 orang 

 - Juru Tingkat I (I/d) : 2 orang 

 - Juru (I/c) : 12 orang 

 - Juru Muda Tingkat I (I/b) : - orang 

 - Juru Muda (I/a) : - orang 

      

d. Pejabat struktural dan fungsional    

 - Struktural (Eselon II, III dan IV) :  orang 

  • Eselon II : 3 orang 

  • Eselon III : 1 orang 

  • Eselon IV : 3 orang 

 - Struktural yang Telah Diklat :  orang 

  • Eselon II : - orang 
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  • Eselon III : - orang 

  • Eselon IV : - orang 

 - Fungsional : - orang 

      

e. Struktur Organisasi :   

 - Jumlah TU/Sekretariat : - orang 

 - Jumlah Sub. Bagian : 3 orang 

 - Jumlah Bidang : - orang 

 - Jumlah Sub Bid./Seksi : - orang 
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KESESUAIAN PERENCANAAN PEMBANGUNAN 

BAGIAN UMUM SETDA KABUPATEN LUMAJANG 

TAHUN 2018 

                   
    

TUJUAN SASARAN CARA MENCAPAI SASARAN STRATEGIS 

URAIAN INDIKATOR URAIAN INDIKATOR KEBIJAKAN PROGRAM KEGIATAN 

                           

1 Mewujudkan 

Pemerintahan 

yang 

Efektif, Bersih dan 

Demokratis 

melalui 

Penyelenggaraan 

Pemerintahan 

yang Profesional, 

Aspiratif, 

Partisipatif, dan 

Transparan serta 

Mendorong 

Terciptanya 

Ketentraman dan 

Ketertiban dalam 

Kehidupan 

Bernegara, 

Berbangsa dan 

Bermartabat. 

1 Terwujudnya 

layanan 

berkualitas di 

bidang kerumah 

tanggaan serta 

sarana dan 

prasarana di 

Lingkungan 

Sekretariat 

Daerah 

1 Meningkatnya 

kualitas 

layanan di 

bidang 

kerumahtangg

aan 

serta sarana 

dan 

prasarana 

perkantoran 

di lingkungan 

Setda 

Kab. Lumajang 

- 1) Nilai Indeks 
Kepuasan di 
bidang 
sarana dan 
prasarana. 
2) Nilai Indeks 
Kepuasan 
Masyarakat di 
bidang 
kerumahtangg
aan 

1 Melaksanakan 

tugas 

pemenuhan 

makan dan 

minum tamu 

dinas serta 

melengkapi 

keperluan 

aparatur yaitu 

bapak bupati 

dan ibu wakil 

bupati 

1 

  

Program peningkatan 
sarana dan prasarana 
pelayanan umum 

1 Rehabilitasi / 

Pemeliharaan 

Fasilitas Umum 

 

Pelayanan 

Administrasi dan 

operasional 

perkantoran 

 

Pembangunan  
atau Pengadaan 
dan Rehabilitasi 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 

 
Pemeliharaan 
Rutin atau Berkala 
Sarana dan 
Prasarana 
Aparatur 
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Program Pelayanan 
Administrasi Perkantoran 

 

Program Peningkatan 
sarana dan prasarana 
aparatur 
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Program Peningkatan 
Pelayanan Kedinasan 
Kepala Daerah/Wakil 
Kepala Daerah 

  

  

  

  

  

  

 Penerimaan 

Kunjungan Kerja 
Pejabat Negara / 
Departemen / 
Lembaga Non 
Departemen / Luar 
Negeri 

    
 

      
 

 Kunjungan Kerja / 

Inspeksi Kepala 
Daerah / Wakil 
Kepala Daerah 

  

  

 

 

 

 

 

 

 Koordinasi dengan 
Pemerintah Pusat 
dan Pemerintah 
Daerah Lainnya 

    
  

            
 

 Penyediaan Jasa 

Jaminan 
Pemeliharaan 
Kesehatan Bupati 
/ Wakil Bupati  

                         Penyediaan 

Kebutuhan Rumah 
Tangga Kepala 
Daerah / Wakil 
Kepala Daerah 

           Program Pelayanan 
Kedinasan 

1 Rapat Koordinasi 
Pejabat 
Pemerintah 
Daerah 

            2 Penyediaan 
Kebutuhan Tamu-
Tamu Dinas 
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6. Kondisi Sarana Prasarana Yang Digunakan  

Kondisi Sarana Prasarana Yang Digunakan pada Bagian Umum 

Setda Kabupaten Lumajang cukup memadai 

 

7. Permasalahan dan Solusi 

Dalam rangka Terwujudnya layanan berkualitas di bidang kerumah 

tanggaan serta sarana dan prasarana di Lingkungan Sekretariat 

Daerah Meskipun sudah tercapai 80,99% dari target 82% masalah 

yang dihadapi oleh Bagian Umum adalah 1) Sering berubahnya 

keputusan pimpinan dalam acara dinas pada saat pelaksanaan 

dengan hasil keputusan rapat yang telah dilakukan sebelumnya, 

sehingga solusi yang dapat Bagian Umum lakukan adalah 

melakukan persiapan jauh sebelum acara dimulai, permasalahan ke 

2 ) Permintaan Barang atk dan cetakan yang sering Bon menyulitkan 

Bagian Umum dalam menyusun laporan sehingga solusi dari Bagian 

Umum adalah Menyarankan jumlah atk dan cetakan yang diminta 

dipersiapkan secara terperinci 

 

8. Hal-Hal Lain Yang Perlu Dilaporkan 

(hal-hal mengenai kegiatan skpd yang perlu dilaporkan) 

Berdasarkan Peraturan Bupati Lumajang Nomor 11 Tahun 2018 

tentang kedudukan, Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi 

serta Tata Kerja Sekretariat Daerah dan kondisi saat ini pada Bagian 

Umum adalah Kurangnya Tenaga Profesional untuk mengerjakan 

tugas dikarenakan banyak PNS pensiun sehingga PNS yang masih 

ada harus mengerjakan beberapa tugas sekaligus sehingga kurang 

efektif. 
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