
 

 

 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : ENY SUTJIATINI 
Jabatan  : Kasi Pelayanan Umum  
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : Dra. HERTUTIK. M.Si 
Jabatan  : Camat Sumbersuko 
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 

     Lumajang, 14 Januari 2020 
Pihak Kedua, 

 
 
 
 
 

               Dra. HERTUTIK. M.Si 

NIP. 19661114 199403 2 008 
 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

ENY SUTJIATINI 

NIP. 19640507 198711 2 001 
 

 
 

             
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya kualitas 
pelayanan administrasi 
pada masyarakat 

Presentase pelayanan yang 
diproses tepat waktu 

81% 

 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Peningkatan pelayanan administrasi pada 
masyarakat  

     30.534.000,00 
 

 

Jumlah      30.534.000,00 
 

 

 

 
 
 
 

       Lumajang, 14 Januari 2020 
 

CAMAT SUMBERSUKO 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si  
NIP. 19661114 199403 2 008 

 

               Kasi Pelayanan Umum, 
 
 
 
 

ENY SUTJIATINI 

NIP. 19640507 198711 2 001 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : AZ. MASHURI, SH 
Jabatan  : Kasi Pemerintahan  
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : Dra. HERTUTIK. M.Si 
Jabatan  : Camat Sumbersuko 
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
        Lumajang, 14 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si  
NIP. 19661114 199403 2 008 

 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 

AZ. MASHURI, SH 

NIP. 19690914 199403 1 008 
 

 
 

      
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Kegiatan Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya 
akuntabilitas 
pemerintahan Desa 

Jumlah desa yang menyusun 
RKPdes, APBDes, dan  
LPPDes 

 8 Desa  
 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Fasilitasi dan koordinasi Bidang Pemerintahan 
 

176.975.000,00  

Jumlah       
176.975.000,00 

 

 

 
 
 

               

CAMAT SUMBERSUKO 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si  
NIP. 19661114 199403 2 008 

Lumajang, 14 Januari 2020 
 KASI PEMERINTAHAN 

 
 
 
 

AZ. MASHURI, SH 

NIP. 19690914 199403 1 008 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 
 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : TITIK NURHAYATI 
Jabatan  : Kasi Perekonomian dan Pembangunan  
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : Dra. HERTUTIK. M.Si 
Jabatan  : Camat Sumbersuko 
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 
 
        Lumajang, 14 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si  
NIP. 19661114 199403 2 008 

 
Pihak Pertama, 

 
 
 
 

TITIK NURHAYATI 
NIP. 19660613 198703 2 005 

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya 
koordinasi dan fasilitasi 
dalam rangka 
mewujudkan 
perencanaan 
pembangunan yang 
partisipasif 

a. Jumlah usulan yang 
difasilitasi 

 
b. Jumlah jenis masalah sosial 

terdata  

25 usulan 

 

3 Jenis 

 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Perekonomian dan 
Pembangunan 

7.802.000,00  

Jumlah       7.802.000,00 
 

 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
CAMAT SUMBERSUKO 

 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si 
NIP. 19661114 199403 2 008 

Lumajang, 14 Januari 2020 
KASI EKBANG 

 
 
 
 

TITIK NURHAYATI 
NIP. 19660613 198703 2 005 

       
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : YUDI PRADONGGO 
Jabatan  : Kasi Ketentraman dan Ketertiban   
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : Dra. HERTUTIK. M.Si 
Jabatan  : Camat Sumbersuko 
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
        Lumajang, 14 Januari 2020 

Pihak Kedua, 
 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si 
NIP. 19661114 199403 2 008 

 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

YUDI PRADONGGO 
NIP. 19670830 199403 1 009 

 
 

 
      

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya 
koordinasi dan fasilitasi 
dalam rangka 
menciptakan trantibmas 

a. Jumlah  desa terbina 
ketentraman dan ketertiban 

 
b. Jumlah linmas terbina 

ketrentraman dan ketertiban  

 8 Desa 
 
 
 80 Linmas 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Fasilitasi dan Koordinasi Ketentraman dan 
Ketertiban Masyarakat 
 

17.100.000,00  

 
Jumlah 

      
17.100.000,00 

 

 

 
 
 
 

                 
 

CAMAT SUMBERSUKO 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si  
NIP. 19661114 199403 2 008 

Lumajang, 14 Januari 2020 
          Kasi Ketentraman & ketertiban, 

 
 
 
 
 

YUDI PRADONGGO 
NIP. 19670830 199403 1 009 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : SYAMSUL QOMARI 
Jabatan  : Kasi Pemberdayaan Masyarakat  
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : Dra. HERTUTIK. M.Si 
Jabatan  : Camat Sumbersuko 
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 

     Lumajang, 14 Januari 2020 
Pihak Kedua, 

 
 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si 
NIP. 19661114 199403 2 008 

Pihak Pertama, 
 
 
 
 
 

SYAMSUL QOMARI 
NIP. 19620402 198509 1 001 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya 
Koordinasi dan fasilitasi 
dalam rangka 
pemberdayaan 
masyarakat 

Jumlah masyarakat yang 
terbina pemberdayaan 

665 orang 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Fasilitasi dan Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat 
 

247.465.000,00  

 
Jumlah 

      
247.465.000,00 

 

 

 

 
 
 

 
CAMAT SUMBERSUKO 

 
 
 
 

Dra. HERTUTIK. M.Si 

NIP. 19661114 199403 2 008 

Lumajang, 14 Januari 2020 
Kasi Pemberdayaan  Masyarakat, 

 
 
 

 
SYAMSUL QOMARI 

NIP. 19620402 198509 1 001 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : TOMY ERNAWATI, S.Sos 
Jabatan  : Kasubag Keuangan   
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : AKHMAD WAHYUDI, AP. MM 

Jabatan  : Sekretaris Kecamatan  
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 
 

     Lumajang, 14 Januari 2020 
 

Pihak kedua, 
 

 
 

 
AKHMAD WAHYUDI, AP. MM  

NIP. 19730906 199311 1 001 
 

Pihak Pertama, 
 
 

 
 

TOMY ERNAWATI, S. Sos 
NIP. 19771018 201101 2 004 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya  
penatausahaan 
administrasi keuangan 
Kecamatan 

Dokumen kinerja yang 
tersusun 

1 dokumen 

  Dokumen laporan keuangan 
semesteran dan prognosis 
realisasi anggaran yang 
tersusun 

1 dokumen 

  Dokumen Laporan keuangan 
akhir tahun 

1 dokumen 

  Dokumen RKA SKPD yang 
tersusun 

1  dokumen 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Penyusunan laporan capaian kinerja dan ihtisar 
realisasi kinerja SKPD/LAKIP 

1.883.000,00  

2. Penyusunan laporan keuangan keuangan 
semesteran dan prognosis realisasi anggaran 

      1.414.400,00  

2. Penyusunan laporan keuangan akhir tahun 
 

      2.544.000,00  

3. Penyusunan rencana kerja dan anggaran (RKA) 
SKPD  

      3.151.000,00 
 

 

Jumlah 8.992.400,00 
 

 

 

 

 
 

Sekcam, 
 

 
 

 
AKHMAD WAHYUDI, AP. MM  

NIP. 19730906 199311 1 001 

 
Lumajang, 14 Januari 2020 

                  Kasubag Keuangan, 
 
 
 

 
TOMY ERNAWATI, S. Sos 
NIP. 19771018 201101 2 004 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 



 

 

 

 

 
 

 

 
PERJANJIAN KINERJA TAHUN  2020 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan 

akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan dibawah ini : 

Nama   : ABDUL KHODIR 
Jabatan  : Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian   
 
Selanjutnya disebut pihak pertama 
 
Nama   : AKHMAD WAHYUDI, AP. MM 
Jabatan  : Sekretaris Kecamatan  
Selaku atasan langsung pihak pertama,selanjutnya disebut pihak kedua 
 
Pihak pertama  berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran 
perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah 
ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target 
kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami. 
 
Pihak kedua akan melakukan  supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi 
terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam 
rangka pemberian penghargaan dan sanksi. 
 
 

 
Pihak kedua, 

 
 
 

 
AKHMAD WAHYUDI, AP. MM  

NIP. 19730906 199311 1 001 
 

Lumajang, 14 Januari 2020 
Pihak Pertama, 

 
 

 
 

ABDUL KHODIR 
NIP. 19650907 20701 1 008 

 
 
 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

No. Sasaran Kegiatan  
 

Indikator Kinerja Target 

1 2 
 

3        4 

1 Meningkatnya 
pelaksanaan urusan 
umum, perlengkapan, 
kepegawaian, pelayanan 
administrasi dan rumah 
tangga Kecamatan. 

Jumlah jenis pelayanan 
administrasi dan 
operasional perkantoran  

25 jenis 

  Jumlah sarana prasarana 
yang disediakan 
 

13 Jenis Barang 

  Daftar sarana prasarana 
yang dipelihara 
 

31 Unit 

 
 

Kegiatan Anggaran Keterangan 
 

1. Pelayanan administrasi dan operasional 
Perkantoran  

   389.025.200,00 
 

 

2. Pembangunan/pengadaan dan rehabilitasi sarana 
dan prasarana aparatur  

   48.290.000,00  

3. Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan prasarana 
aparatur 

   70.247.000,00  

Jumlah    507.562.200.00 
 

 

 

 

 
 

 
                     Sekcam, 

 
 
 

 
AKHMAD WAHYUDI, AP. MM 

NIP. 19730906 199311 1 001 
 

Lumajang, 14 Januari 2020 
    Plt. Kasubag Umum dan Kepegawaian, 

 
 

 
 

ABDUL KHODIR 

NIP. 19650907 20701 1 008 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


