






 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH 

Jabatan  : SEKRETARIS KECAMATAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Jabatan : CAMAT CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terpenuhinya Pemenuhan Fasilitasi 

Kebutuhan Operasional Kantor 

Persentase Pemenuhan Fasilitasi 

Kebutuhan Operasional Kantor 
100% 

 

 

 

 

 

 

No Program Anggaran 

 

1. 

 

Program Penunjang Pemerintahan Daerah Kabupaten 

/ Kota 
Rp. 1.882.346.145,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

CAMAT CANDIPURO 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

NIP. 19660228 199203 1 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

SEKRETARIS KECAMATAN 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

NIP. 19720818 199403 1 009 

 

 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : Drs. A. SYAIFUL HADI 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Jabatan : CAMAT CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

Drs. A. SYAIFUL HADI 

 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terpenuhinya Koordinasi 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

Persentase Fasilitasi Koordinasi 

Ketenteraman dan Ketertiban Umum 
100% 

2. 

Terpenuhinya Program 

Penyelenggaraan Urusan 

Pemerintahan Umum 

Persentase Fasilitasi Penyelenggaraan  

Urusan  Pemerintahan  Umum 
100% 

3. 

Terlaksananya Pembinaan dan 

Pengawasan kepada Pemerinhtahan 

Desa 

Persentase Desa yang menetapkan 

RKPDes Tepat Waktu 
100% 

Persentase Desa yang menetapkan 

APBDes Tepat Waktu 
100% 

Persentase Desa yang menetapkan 

LPPDes Tepat Waktu 
100% 

 

 

 

No Program Anggaran 

1. 
Program Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban 

Umum  
 Rp. 3.750.000,00  

2. 
Program Penyelenggaraan Urusan Pemerintahan 

Umum 
 Rp. 2.400.000,00  

3. 
Program Pembinaan dan Pengawasan Pemerintahan 

Desa 
 Rp. 251.600.000,00  

 

 

 

 

 

 

CAMAT CANDIPURO 

 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

NIP. 19660228 199203 1 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

Drs. A. SYAIFUL HADI 

NIP. 19670223 200003 1 003 

 

 
 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : A L F I A N I 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Jabatan : CAMAT CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

A L F I A N I 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terpenuhinya Pemberdayaan 

Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Rata – rata persentase fasilitasi 

pemberdayaan masyarakat 
92% 

 

 

 

 

No Program Anggaran 

1. 
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 

Kelurahan 
 Rp. 428.807.750,00  

 

 

 

 

 

 

CAMAT CANDIPURO 

 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

NIP. 19660228 199203 1 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

 

 

 

A L F I A N I 

NIP. 19651013 199003 2 012 

 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SAIFUL ARIFIN 

Jabatan  : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Jabatan : CAMAT CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

SAIFUL ARIFIN 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terpenuhinya penyelenggaraan 

Pemerintahan dan Pelayanan Publik 

persentase Pelayanan Administrasi 

Kecamatan sesuai SP dan SOP 
90% 

 

 

 

 

No Program Anggaran 

1. 
Program Penyelenggaraan Pemerintahan dan 

Pelayanan Publik 
 Rp. 9.600.000,00  

 

 

 

 

 

 

CAMAT CANDIPURO 

 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

NIP. 19660228 199203 1 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 

 

 

 

SAIFUL ARIFIN 

NIP. 19720926 199403 1 004 

 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SUTRISNO 

Jabatan  : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH 

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

SUTRISNO 

 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 
Terpenuhinya Administrasi Barang 

Milik Daerah pada Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi Administrasi 

BMD Perangkat Daerah 
100% 

2 
Terpenuhinya Administrasi Umum 

Perangkat Daerah 

persentase pemenuhan fasilitasi 

administrasi umum Perangkat Daerah 
100% 

3 

Terpenuhinya Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Persentase fasilitasi pengadaan BMD 100% 

4 
Tersedianya Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Persentase fasilitasi penyediaan jasa 

penunjang operasional kantor 
100% 

5 
Terpeliharanya Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan 

Presentase Fasilitasi Pemeliharaan 

BMD 
100% 

 

 

No Kegiatan  Anggaran 

1 
Administrasi Barang Milik Daerah pada Perangkat 

Daerah 
 Rp. 1.980.000,00 

2 Administrasi Umum Perangkat Daerah  Rp. 106.237.663,00  

3 
Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintah Daerah 
 Rp. 61.587.240,00 

4 
Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah 
 Rp. 229.884.500,00 

5 
Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang  

Urusan Pemerintahan Daerah 
 Rp. 78.578.005,00 

 

 

 

 

 

SEKRETARIS KECAMATAN  

 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

NIP. 19720818 199403 1 009 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

 

 

 

SUTRISNO 

NIP. 19690705 200701 1 065 

 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SUTRISNO 

Jabatan  : Plt. KASUBAG KEUANGAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : AKHMAD KHARIRI, SH 

Jabatan : SEKRETARIS KECAMATAN CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

 

Candipuro, 01 November 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

SUTRISNO 

 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 

Terlaksananya Perencanaan, 

Penganaggaran dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi dokumen 

Perencanaan, Penganggaran, dan 

Evaluasi Kinerja 

100% 

2. 
Terpenuhinya Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 

Persentase fasilitasi Administrasi 

Keuangan Perangkat Daerah 
100% 

 

 

 

 

No Kegiatan  Anggaran 

1. 
Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 
 Rp. 2.100.000,00  

2. Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Rp. 1.401.978.737,00  

 

 

 

 

 

 

SEKRETARIS KECAMATAN  

 

 

 

 

AKHMAD KHARIRI, SH 

NIP. 19720818 199403 1 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

KASUBAG KEUANGAN 

 

 

 

 

SUTRISNO 

NIP. 19690705 200701 1 065 

 

 
 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : HERU SUYITNO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM  

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SUTRISNO 

Jabatan  : KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

SUTRISNO 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

HERU SUYITNO 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 
Terselenggaranya Rapat - Rapat 

Koordinasi dan Konsultasi SKPD 

Jumlah Laporan Penyelenggaraan 

Rapat Koordinasi dan Konsultasi 

SKPD 

12 Laporan 

2 Terfasilitasinya Kunjungan Tamu 
Jumlah Laporan Fasilitasi Kunjungan 

Tamu 
3 Laporan 

 

 

 

 

 

 

 

 

KASUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN  

 

 

 

 

SUTRISNO 

NIP. 19690705 200701 1 065 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

PENGADMINISTRASI UMUM  

SUBAG UMUM DAN KEPEGAWAIAN 

 

 

 

HERU SUYITNO 

NIP. 19720327 200801 1 009 

 

 
 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SUSIADI 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : A L F I A N I 

Jabatan  : KASI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

A L F I A N I 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

S U S I A D I 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Meningkatnya Partisipasi 

Masyarakat dalam Forum 

Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

Jumlah Lembaga Kemasyarakatan 

yang Berpartisipasi dalam Forum 

Musyawarah Perencanaan 

Pembangunan di Desa 

8 Lembaga 

Kemasyarakatan 

2 

Terlaksananya Sinkronisasi 

Program Kerja dan Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat yang 

Dilakukan oleh Pemerintah dan 

Swasta di Wilayah Kerja 

Kecamatan 

Jumlah Dokumen Sinkronisasi 

Program Kerja dan Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat yang 

Dilakukan oleh Pemerintah dan 

Swasta di Wilayah Kerja 

Kecamatan 

1 Dokumen 

3 

Meningkatnya Efektifitas Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Peningkatan 

Efektivitas Kegiatan 

Pemberdayaan Masyarakat di 

Wilayah Kecamatan 

5 Laporan 

4 

Terlaksananya Pembentukan dan 

Penumbuhan Karakter Keluarga 

Melalui Peningkatan Kesadaran 

Masyarakat akan Pentingnya 

Penghayatan dan Pengamalan 

Pancasila dalam Semua Aspek 

Kehidupan Bermasyarakat, 

Berbangsa, dan Bernegara 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Pembentukan dan Penumbuhan 

Karakter Keluarga Melalui 

Peningkatan Kesadaran 

Masyarakat akan Pentingnya 

Penghayatan dan Pengamalan 

Pancasila dalam Semua Aspek 

Kehidupan Bermasyarakat, 

Berbangsa, dan Bernegara 

50 Keluarga 

5 

Meningkatnya Kesadaran Keluarga 

dalam Membangun Kerja Sama 

antar-Keluarga, Warga, dan 

Kelompok Masyarakat 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Peningkatan Kesadaran Keluarga 

dalam Membangun Kerja Sama 

antar-Keluarga, Warga, dan 

Kelompok Masyarakat 

50 Keluarga 

6 
Meningkatnya Ketahanan Pangan 

Keluarga 

Jumlah  Keluarga  yang  Mengikuti  

Peningkatan Ketahanan Pangan 

Keluarga 

50 Keluarga 

7 

Meningkatnya Kesadaran Keluarga 

dalam Mewujudkan Rumah Sehat 

dan Layak Huni serta Kesadaran 

Hukum tentang Kepemilikan 

Rumah 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Peningkatan Kesadaran Keluarga 

dalam Mewujudkan Rumah Sehat 

dan Layak Huni serta Kesadaran 

Hukum tentang Kepemilikan 

Rumah 

50 Keluarga 

8 

Tumbuhnya Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan Derajat 

Kesehatan Keluarga dan 

Lingkungan dengan Menerapkan 

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat 

 Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan Kesadaran Keluarga  

dalam Peningkatan Derajat 

Kesehatan Keluarga dan 

Lingkungan Dengan Menerapkan 

Perilaku Hidup Bersih dan Sehat  

50 Keluarga 

9 
Tumbuhnya Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan Taraf Hidup 

 Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan Kesadaran Keluarga 
50 Keluarga 



No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

Keluarga Melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan Pengembangan 

Ekonomi Lainnya 

dalam Peningkatan Taraf Hidup 

Keluarga melalui Kehidupan 

Berkoperasi dan Pengembangan 

Ekonomi Lainnya  

10 

Tumbuhnya Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan Kualitas 

Kelestarian Lingkungan Hidup 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan Kesadaran Keluarga 

dalam Peningkatan Kualitas 

Kelestarian Lingkungan Hidup 

50 Keluarga 

11 
Terlaksananya Pelatihan Keluarga 

Tanggap Bencana Alam 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Pelatihan Keluarga Tanggap 

Bencana Alam 

50 Keluarga 

12 
Terlaksananya Pelatihan Keluarga 

Tanggap Bencana Rumah Tangga 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Pelatihan Keluarga Tanggap 

Bencana Rumah Tangga 

50 Keluarga 

13 

Tumbuh dan meningkatnya 

Kesadaran Keluarga dalam 

Keterlibatan Perencanaan 

Kehidupan Menuju Keluarga 

Berkualitas 

Jumlah Keluarga yang Mengikuti 

Penumbuhan dan Peningkatan 

Kesadaran Keluarga dalam 

Keterlibatan   Perencanaan   

Kehidupan   Menuju Keluarga 

Berkualitas 

50 Keluarga 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT  

 

 

 

 

A L F I A N I 

NIP. 19651013 199003 2 012 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

PENGADMINISTRASI UMUM  

SIE PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

 

 

 

 

S U S I A D I 

NIP. 19680729 200701 1 022 

 
 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : SLAMET RIYANTO 

Jabatan : PENGOLAH DATA PELAYANAN  

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : SAIFUL ARIFIN 

Jabatan : KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

SAIFUL ARIFIN 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

SLAMET RIYANTO 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Terlaksananya Urusan Pemerintahan 

yang Terkait dengan Kewenangan 

Lain yang Dilimpahkan 

Jumlah Laporan Pelaksanaan 

Kewenangan Lain yang Dilimpahkan 
12 Laporan 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PELAYANAN UMUM 

 

 

 

 

SAIFUL ARIFIN 

NIP. 19720818 199403 1 009 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

PENGOLAH DATA PELAYANAN 

SIE PELAYANAN UMUM 

 

 

 

SLAMET RIYANTO 

NIP. 19750529 200901 1 003 

 

 

 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ARIF SUWARKO 

Jabatan : PENGADMINISTRASI UMUM PEMERINTAHAN 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. A. SYAIFUL HADI 

Jabatan : KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. A. SYAIFUL HADI 

 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

ARIF SUWARKO 

 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1 

Terlaksananya Sinergitas dengan 

Kepolisian Negara Republik 

Indonesia, Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

Jumlah Laporan Hasil Sinergitas 

dengan Kepolisian Negara Republik 

Indonesia, Tentara Nasional 

Indonesia dan Instansi Vertikal di 

Wilayah Kecamatan 

1 Laporan 

2 

Terlaksananya Pelaksanaan Tugas 

Forum Koordinasi Pimpinan di 

Kecamatan 

Jumlah Dokumen Tugas Forum 

Koordinasi Pimpinan di Kecamatan 
12 Dokumen 

3 
Terlaksananya Fasilitasi Administrasi 

Tata Pemerintahan Desa 

Jumlah Dokumen yang Difasilitasi 

dalam rangka Administrasi Tata 

Pemerintahan Desa 

28 Dokumen 

4 
Terlaksananya Fasilitasi Pelaksanaan 

Pemilihan Kepala Desa 

Jumlah Dokumen Fasilitasi dalam 

rangka Pelaksanaan Pemilihan 

Kepala Desa 

1 Dokumen 

 

 

 

 

 

 

 

 

KEPALA SEKSI PEMERINTAHAN 

 

 

 

 

Drs. A. SYAIFUL HADI 

NIP. 19670223 200003 1 003 

Candipuro, 03 Oktober 2023 

 

PENGADMINISTRASI UMUM  

PEMERINTAHAN 

 

 

 

ARIF SUWARKO 

NIP. 19660702 200701 1 001 

 

 
 



 
 

 

PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, yang bertanda tangan dibawah ini : 

 

Nama : ARIF SUWARKO 

Jabatan  : Plt. KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN MASYARAKAT 

selanjutnya disebut pihak pertama 

 

Nama : Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Jabatan : CAMAT CANDIPURO 

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua 

 

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, 

dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen 

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab 

kami. 

 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian 

kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian 

penghargaan dan sanksi. 

 

 

 

 

Pihak Kedua 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

Candipuro, 02 November 2023 

 

Pihak Pertama 

 

 

 

ARIF SUWARKO 

 

  



LAMPIRAN PERUBAHAN PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

KECAMATAN CANDIPURO 

 

 

 

No Sasaran Kinerja Indikator Kinerja Target 

(1) (2) (3) (4) 

1. 
Terpenuhinya Pemberdayaan 

Masyarakat Desa dan Kelurahan 

Rata – rata persentase fasilitasi 

pemberdayaan masyarakat 
92% 

 

 

 

 

No Program Anggaran 

1. 
Program Pemberdayaan Masyarakat Desa dan 

Kelurahan 
 Rp. 428.807.750,00  

 

 

 

 

 

 

CAMAT CANDIPURO 

 

 

 

 

Drs. AGUS SAMSUL HADI 

NIP. 19660228 199203 1 012 

Candipuro, 02 November 2023 

 

Plt. KEPALA SEKSI PEMBERDAYAAN 

MASYARAKAT 

 

 

 

ARIF SUWARKO 

NIP. 19660702 200701 1 001 

 

 

 


