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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang cfektif, transparan,

dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

Nama : Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Humas dan Protokol Setda Kabupaten Lumajang

selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HANIFAH DYAH EKASIWI, S.E.
Jabatan : PIt. Asisten Administrasi Sekretaris Daerah Kabupaten Lumajang

selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti
vang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Kebertasilan dan kegagalan

pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang

diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, Januari 2019

PIIAK KEDUA PIHAK PERTAMA
(K
HXNIFAH DYAH EKASIWI, S.E. Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.
Pembina Utama Muda Pembina Tingkat |

NIP 19600505 198503 2 005 NIP 19631119 198903 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SETDA KABUPATEN LUMAJANG

No Sasaran Program Indikator Kinerja Target
(1) (2) ] (3 (4)
1. | Meningkatnya penyebarluasan Persentase penyebarluasan informasi 100%

informasi pembangunan

pembangunan daerah

daerah

2. | Meningkatnya pelayanan | Persentase pemenuhan pefé;énan 100%
administrasi perkantoran administrasi perkantoran

3. Meningkatnya pemeliharaan Persentase ;;émenuhan peningkatan 100%
sarana dan prasarana aparatur | sarana dan prasarana aparetur

4. | Meningkatnya pelayanan Persentase peningkatan pelayanan 100%

kedinasan kepala daerah/wakil
kepala daerah

kedinasan kepala daerah /wakil kepala

daerah

Program Anggaran
1. Program Penyebarluasan Informasi Pembangunan Daerah R»> 378.926.000,00
. Program Pelayanan Administrasi Perkantoran Ko 1.120.122.336,00
Program Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur R 172.300.000,00
. Program Peningkatan Pelayanan Kedinasan Kepala R 1.091.475.000,00

Daerah /Wakil Kepala Daerah
JUMLAH

Plt. Asisf¢gn Administrasi
aten Lumajang

Pembina Utama Muda
NIP 19600505 198503 2 005

HANIFAH DYAH EKASIWI, S.E.

Rp 2.762.823.336,00

Lumajang, Januari 2019

Kepala Bagian Humas dan Protokol
Setda Kaburaten Lumajang

Drs. AZIZ FAC 1RURROZI, M.M.

Pembina Tingkat [
NIP 19631119 198903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. AZIZ FACHRURROZI, M. M.
Jabatan : Kepala Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vyang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M. HER OERIANTO
Pembina Tingkat | Pcnat% Tingkat |

NIP 19631119 198903 1 004 NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN

BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah bulan pelayanan 12
administrasi dan operasional | administrasi perkantoran bulan
perkantoran

2. | Meningkatnya Jumlah pencetakan dan editing 2.825
pendokumentasian kegiatan foto lembar
kepala daerah/wakil kepala
daerah

Kegiatan Anggaran
1. Pelayanan Administrasi dan Operasional R 1.120.122.336,00
Perkantoran P
2. Pendokumentasian Kegiatan Kepala Daerah/Wakil Rp 39.525.000,00
Kepala Daerah

Jumlah

Kepala Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten

Lumajang

Rp 1.159.647.336,00

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan
Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten

Lu

Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.
Pembina Tingkat |
NIP 19631119 198903 1 004

1ata Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekuf,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : Drs. MIRWANNUDIN
Jabatan Kepala Sub Bagian Pemberitaan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya di sebut pihak pertama

Nama : Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

Drs. MIRWANNUDIN

Penata Tingkat |
WIP 19611218 1989202 1 004

b k‘\ 6—_ ———
Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M. \
Pembina Tingkat |
NIP 19631119 198903 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PEMBERITAAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1 | Meningkatnya Jumlah press release yang 875 |
penyebarluasan informasi dimuat oleh media massa press
penyelenggaraan release

' pemerintahan daerah Y N}

2 | Meningkatnya Jumlah tindak lanjut pelayanan | 720 W

dialog/audiensi dengan pelaksanaan dialog/audiensi kali

tokoh-tokoh masyarakat,
| pimpinan/anggota organisasi \
| sosial dan kemasyarakatan

Kegiatan Anggaran )
1. Penyebarluasan Informasi Penyelenggaraan Rp 378.926.000,00

Pemerintahan Daerah
2. Dialog/Audiensi dengan Tokoh-tokoh Masyarakat, Rp 1.051.950.000,00
Pimpinan/Anggota Organisasi Sosial dan

Kemasyarakatan
Jumlah Rp 1.430.876.000,00
Lumajang, 2 Januari 2019
Kepala Bagian Humas dan Protokol Kepala Sub Bagian Pemberitaan
Sekretariat Daerah Kabupaten Bagian Humas dan Protokol
Lumajan Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang
Drs. AZI1Z FACHRURROZI, M.M. Drs. MIRWANNUDIN
Pembina Tingkat | Penata Tingkat |

NIP 19631119 198903 1 004 NIP 19611218 1989202 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S.Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.
Jabatan : Kepala Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

e ————
= = al
Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M. ENDHI SATRYO YUNIANTO, S.Sos.
Pembina Tingkat | Penata
NIP 19631119 198903 1 004 NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pemeliharaan | Jumlah bulan pemeliharaan 12 bulan
rutin/berkala sarana dan rutin/berkala sarana dan
prasarana perkantoran prasarana aparatur
2. | Meningkatnya kualitas Jumlah kegiatan yang 850
pelayanan keprotokolan ditindaklanjuti oleh Protokol kegiatan
Kegiatan Anggaran
1. Pemeliharaan rutin/berkala sarana dan prasarana Rp 172.300.000,00
perkantoran
Jumlah Rp 172.300.000,00

Kepala Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Drs. AZIZ FACHRURROZI, M.M.

Pembina Tingkat |
NIP 19631119 198903 1 004

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

ENDHI SATRYOYUNIANTO, S.Sos.

Penata
NIP 19790603 201001 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama » AGUS VELANI

Jabatan : Pengadministrasi Umum pada Sub Bagian Peliputan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama » HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertarha, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vyang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

Penatg Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target ‘
(1) (2) (3) (4
1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah surat masuk yang 750 ’

administrasi dan operasional | diterima, dicatat, didisposisikan, | surat
perkantoran diarsip, dan didistribusikan masuk
Jumlah surat atau dokumen 26 |
yang dikelompokkan menurut jenis
Jenis dan sifatnya surat
| masuk |
Jumlah surat keluar yang 300 |
diagendakan, diarsipkan, dan surat |
dicatat dalam buku ekspedisi ‘L keluar
i Meningkatnya dialog/audiensi | Persentase t>ugas tambahan | 100% |
dengan tokoh-tokoh sebagai anggota tim ‘
masyarakat, pelaksanaan dialog/audiensi
pimpinan/anggota organisasi yvang dilaksanakan

sosial dan kemasyarakatan

Kepala Sub Bagian Peliputan

Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daera

Lumajang, 2 Januari 2019

Pengadministrasi Umum

Bagian Humas dan Protokol

Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah & aten Lumajang

NI



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : AGUS SANTOSO

Jabatan : Petugas Dokumentasi pada Sub Bagian Peliputan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Dacrah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK ?ERTAMA
|

AGUS SANTOSO
Tingkat | Pengatur Muda
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19710814 200801 1013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Jumlah peralatan kamera yang 1
pendokumentasian kegiatan dirawat dan dijaga kamera
kepala daerah/wakil kepala [ jumlah kegiatan Bupati/ Wakil 220 |
daerah Bupati/Seckretaris Dacerah yang | kegiatan

. didokumentasikan

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Petugas Dokumentasi
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

— et

HE YOEDIANTO AGUS SANTOSO
Penata Tingkat | Pengatur Muda
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19710814 200801 1 013




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : BAMBANG MARIONO

Jabatan : Pengelola Barang Milik Daerah pada Sub Bagian
Peliputan di Bagian Humas dan Protokol Sekretariat
Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

pré >

P4
HERRY YOEDIANTO BAMBANG MARIONO

Penata’ Tingkat I Juru
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19820116 200801 1 012




/ PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target
(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Jumlah kegiatan menerima, 744
pelayanan menyimpan, dan kegiatan
administrasi dan menyerahkan/mendistribusikan
operasional barang milik daerah ke pemakai |
perkantoran Jumlah laporan penerimaan barang, | 12

pengeluaran barang, dan keadaan kegiatan
persediaan barang ke dalam pelaporan |
buku/Kartu Barang menurut jenisnya '
dan mencatat seluruh barang milik

daerah yang berada di Bagian Humas

dan Protokol Setda Kabupaten

Lumajang yang berasal dari APBD
maupun perolehan lain yang sah ke
dalam Kartu Inventaris Barang (KIB),
sesuai kodefikasi dan penggolongan
barang milik daerah

Jumlah tanda bukti penerimaan 30
barang dan pengeluaran/penyerahan dokumen
yang dihimpun . berita

acara
Jumlah kegiatan perhitungan barang 18
(stock opname) satu tahun sekali, yang | dokumen
menyebutkan dengan jelas: jenis, berita
jumlah, dan keterangan lain yang acara
diperlukan untuk selanjutnya

dibuatkan Berita Acara perhitungan
barang yang ditandatangani oleh
penyimpan barang 1
Jumlah usulan penghapusan barang 1 kali
milik daerah yang rusak/tidak

dipergunakan lagi

d

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengelola Barang Milik Daerah
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerph Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kab).lpatcn Lumajang

BAMB(:’?MARIONO

Penath Tingkat | Juru
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19820116 200801 1 012




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : BERTHA VIQIE LORENTYA

Jabatan : Pengelola Data Perencanaan Penganggaran pada Sub
Bagian Peliputan di Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019
PIHAK PERTAMA

oA,

BERTHA VIQIE EORENTYA

Penata Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya pelayanan |Jumlah dokumen penganggaran 6
administrasi dan yang disusun dokumen
operasional perkantoran [ jumiah dokumen SAKIP yang 6

disusun dokumen
Jumlah paket pengadaan yang 34 paket
diinput pada SiRUP
Persentase pencatatan pada SPSE 100%
Jumlah LPPD yang disusun 1
dokumen
Jumlah dokumen SPIP yang 1
disusun dokumen
Jumlah kegiatan yang diinput 6
pada portal Musrenbang Online kegiatan

2. | Meningkatnya Persentase press release yang 100%
penyebarluasan diedit dan dicetak
informasi
penyelenggaraan
pemerintahan daerah _

3. | Meningkatnya Persentase pengadministrasi 100%
penyebarluasan keuangan yang diselesaikan
informasi
penyelenggaraan
pemerintahan daerah
dan dialog/audiensi
dengan tokoh-tokoh
masyarakat,
pimpinan/anggota
organisasi sosial dan

| kemasyarakatan
Lumajang, 2 Januari 2019
Kepala Sub Bagian Peliputan Pengelola Data Perencanaan Penganggaran
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

BERTHA VIQIE LORENTYA

Penatp Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HENDRI ISMIANTO

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan pada Sub Bagian Peliputan
di Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan . Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja vyang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

HENDRI ISMIANTO
Pengatur
NIP 19800512 200901 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pelayanan | Jumlah bahan kegiatan anggaran 900
administrasi dan belanja barang dan belanja lain-lain | dokum
operasional perkantoran yang disusun en
Jumlah data/berkas naskah dinas 900
belanja barang dan belanja lain-lain | dokum
yang disajikan kepada atasan en
Persentase SPJ yang diperiksa 100%

| kelengkapannya

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengadministrasi Keuangan
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol

.r Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

§

HENDRI ISMIANTO
Pengatur
1 198703 1 010 NIP 19800512 200901 1 004

Perfata Tingkat |
NIP 1963100



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : KURNIAWAN HENDRI YULIANTO

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan Perjalanan Dinas Dalam dan
Luar Daerah pada Sub Bagian Peliputan di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

HERRY\YOEDIANTO KURNIAWAN IS:N Rl YULIANTO
Penatla Tingkat I
NIP 19631001 198703 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja . Target
(1) (2) (3) G
1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah pencatatan naskah dinas 1.000

administrasi dan dan biaya perjalanan dinas pada naskah
operasional perkantoran buku kendali dinas

Jumlah pencatatan naskah dinas 1.000
Perintah Perjalanan Dinas bagi naskah
Kepala Bagian, Kasubag., dan dinas
staf lainnya yang akan
melaksanakan perjalanan dinas
pada buku agenda

Jumlah pemeriksaan 1.000
kelengkapan persiapan naskah
pengajuan dan penyerahan dinas

naskah dinas Perintah Perjalanan
Dinas kepada Bendahara
Pengeluaran Pembantu

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengadministrasi Keuangan Perjalanan
Bagian Humas dan Protokol Dinas Dalam dan Luar Daerah
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

KURNIAWAN I

NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama + MUCHAMAD YUSUF EFFENDI

Jabatan : Pengadministrasi Keuangan pada Sub Bagian Peliputan
di Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji “akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 januari 2019

PIHAK PERTAMA

USUF EFFENDI

Penata Tingkét I
NIP 19631001 198703 1 010
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) 4 |
1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah bahan kegiatan 900 |
administrasi dan operasional | anggaran belanja barang dan | dokumen
perkantoran | belanja lain-lain vang disusun |
Jumlah data/berkas naskah 900
dinas belanja barang dan dokumen

belanja lain-lain yang

disajikan kepada atasan

Persentase SPJ yang diperiksa 100%
kelengkapannya

Jumlah dokumen Surat 21
Perintah Tugas yang dokumen
diselesaikan

' Jumlah dokumen Surat 21
Perjanjian Kontrak yang dokumen
diselesaikan

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengadministrasi Keuangan
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Dacrah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kab ten Lumajang




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . MIRANTHA SARI HARPIDINA

Jabatan : Bendahara Pengeluaran Pembantu pada Sub Bagian
Peliputan di Bagian Humas dan Protokol Sekretariat
Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . HERRY YOEDIANTO

Jabatan . Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

SARI HARPIDINA
Pengatur
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19840502 201001 2 004
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN

BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

dan mengonsep usulan pembuatan
Kartu Pegawali, Kartu Istri/Suami,
Taspen, Askes, Kenaikan Gaji
Berkala, Peserta Ujian Dinas,

- L R . -

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya pelayanan | Jumlah laporan mengenai 48
administrasi dan permintaan, pengeluaran, dan laporan
operasional perkantoran keadaan kas berdasarkan

penerimaan dan pengeluaran yang

disusun

Jumlah penerimaan, pemeriksaan, | 24
dan penyimpanan uang/surat kegiatan
berharga/barang

Jumlah Surat Permintaan 120 SPP
Pembayaran (SPP) yang diajukan

ke verivikator

Jumlah Surat Perintah Membayar 120 SPM |
(SPM) yvang diurus

Jumlah pembayaran atas tagihan- 1.000
tagihan berdasarkan surat dinas kegiatan
Jumlah permintaan uang muka 50
berdasarkan surat perintah yang kegiatan
dilayani

Jumlah catatan data kepegawaian 30
pada buku induk kepegawaian dokumen
Jumlah dokumen Daftar Urut 2
Kepangkatan (DUK) dan data dokumen
formasi pegawai

Jumlah kegiatan menghimpun, 200
memeriksa kelengkapan bahan, kegiatan




pemberian tanda penghargaan,
tanda jasa, sumpah serta sanksi
kepegawaian berdasarkan biodata

pegawai |

Jumlah laporan pengawasan 1 laporan |
melekat dan budaya kerja Bagian

Humas dan Protokol yang disusun

Jumlah kegiatan penyusunan 36
konsep naskah dinas yang kegiatan
berkaitan dengan tugas Bagian

Humas dan Protokol

Jumlah daftar hadir pegawai yang 48
direkapitulasi dokumen

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Bendahara Pengeluaran Pembantu
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Penatd Tingkat
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19840502 201001 2 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini ;

Nama : RAHMAT ARIF TRIANTONO

Jabatan  : Petugas Dokumentasi pada Sub Bagian Peliputan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK PERTAMA

ANTO RAHMAT ARIF TRIANTONO
Penata Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Jumlah peralatan kamera yang 1
pendokumentasian kegiatan | dirawat dan dijaga kamera
kepala daerah/wakil kepala [ Jumiah kegiatan bupati/wakil 220
daerah bupati/sekretaris daerah yang kegiatan

didokumentasikan
Jumlah dokumentasi kegiatan 430
yvang diolah | kegiatan

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Petugas Dokumentasi
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

IF TRIANTONO

NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : REZA ALIF AKHMAD

Jabatan  : Petugas Dokumentasi pada Sub Bagian Peliputan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Lumajang, 2 Januari 2019

PIH KEDUA PlHAKEE:/R;rAMA
7/
r.}>%/_,l l
o‘-",an\ |
% ";;/II)
ANTO REZA ALIF AKHMAD

nata Tingkat 1
NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target |

(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Jumlah peralatan kamera yang 1
pendokumentasian kegiatan dirawat dan dijaga kamera |
l(;cpali daerah/wakil kepala [ jumiah kegiatan Bupati/Wakil 220

aera

Bupati/Sekretaris Daerah yang kegiatan ‘
didokumentasikan

Jumlah dokumentasi kegiatan 430
vang diolah kegiatan
2. | Meningkatnya pelayanan Persentase administrasi 100% \
administrasi dan operasional keuangan yang diselesaikan
| perkantoran l
Lumajang, 2 Januari 2019
Kepala Sub Bagian Peliputan Petugas Dokumentasi
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Deara ibupaten Lumajang Sekretariat Daerah K atén Lumajang
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,

transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SILVIA DWI JAYANTINING TYAS

Jabatan Pengadministrasi Umum pada Sub Bagian Peliputan di

Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen

perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
~

HE ANTO
Penata Tingkat
NIP 19631001 198703 1 010

SILVIA DWI JAYANTINING TYAS




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja . Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah surat masuk yang 750
administrasi dan operasional diterima, dicatat, didisposisikan, | surat
perkantoran diarsip, dan didistribusikan masuk
Jumlah surat atau dokumen 26
yang dikelompokkan menurut jenis
Jjenis dan sifatnya surat
masuk
Jumlah surat keluar yang | 400
diagendakan, diarsipkan, dan surat
dicatat dalam buku ekspedisi keluar
Persentase administrasi 100%
keuangan yang diselesaikan
2. | Meningkatnya dialog/audiensi | Persentase tugas tambahan 100%
dengan tokoh-tokoh sebagai anggota tim
masyarakat, pelaksanaan dialog/audiensi
pimpinan/anggota organisasi | yang dilaksanakan
sosial dan kemasyarakatan |

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengadministrasi Umum
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
"

SILVIA DWI JAYANTINING TYAS

NIP 19631001 198703 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SUHARNAKA

Jabatan : Pengemudi pada Sub Bagian Peliputan di Bagian Humas
dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : HERRY YOEDIANTO

Jabatan : Kepala Sub Bagian Peliputan Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi,

Lumajang, 2 Januari 2019

s

SUHARNAKA
Tingkat | Pengatur Tingkat |
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19660208 198904 1 001

PIHAK PERTAMA




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PELIPUTAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target |
(1) (2) (3) (4
1. | Meningkatnya pelayanan Jumlah mobil 1 unit

administrasi dan operasional | jabatan/operasional yang
perkantoran disiapkan dan dirawat

Jumlah mobil - 1 unit
Jabatan/operasional yang diisi
BBM

Jumlah laporan dokumen mobil 1
jabatan dan operasional (STNK) | laporan |
yang akan habis masa
berlakunya kepada pengelola
mobil jabatan/operasional

Jumlah ganti oli mobil 12 kali
jabatan/operasional

Jumlah servis mobil . 4 kali
jabatan/operasional !

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Peliputan Pengemudi
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kgb?«_en Lumajang

/ >
D

SUHARNAKA
Penata Tingkat | Pengatur Tingkat [
NIP 19631001 198703 1 010 NIP 19660208 198904 1 001
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2018

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : DWI ANDIKA DHARMAWAN

Jabatan : Petugas Pemberitaan pada Sub Bagian Pemberitaan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya discbut pihak pertama

Nama : Drs. MIRWANNUDIN

Jabatan : Kepala Sub Bagian Pemberitaan Bagian Humas dan
Protokol Setda Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

-

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang d:pcrlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
— 4R O EE
e == \o—= ~
Drs. MIRWANNUDIN DWI ANDIKA DHARMAWAN

Penata Tingkat |
NIP 19611218 198202 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PEMBERITAAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target
(1) (2) (3) G
1. | Meningkatnya Jumlah berita yang disusun | 295
' penyebarluasan informasi berita
penyclenggaraan Persentase LKP media cetak 100%
' pemerintahan dacrah yang dilaksanakan
2. | Meningkatnya dialog/audiens'i“ Persentase administrasi | 100%

dengan tokoh-tokoh
masyarakat,
pimpinan/anggota organisasi
sosial dan kemasyarakatan

Kepala Sub Bagian Pemberitaan
Bagian Humas dan Protokol
Sckretariat Daerah Kabupaten Lumajang

.

e A Be
Drs. MIRWANNUDIN
Penata Tingkat I

NIP 19611218 198202 1 004

—~—

keuangan yang diselesaikan

Lumajang, 2 Januari 2019

Petugas Pemberitaan
Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

/

DWI ANDIKA DHARMAWAN
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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : MUHAMMAD SYAHRUL FADLILLAH

Jabatan : Petugas Pemberitaan pada sub Bagian Pemberitaan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama ¢ Drs. MIRWANNUDIN

Jabatan ! Kepala Sub Bagian Pemberitaan Bagian Humas dan
Protokol Setda Kabupaten Lumajang

-

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang ‘diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
AR
S Drs. MIRWANNUDIN MUHAMMAD SYAHRUL FADLILLAH

Penata Tingkat |
NIP 19611218 198202 1 004




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
/ SUB BAGIAN PEMBERITAAN
/ BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target

(1) (2) (3) (4)
Meningkatnya Jumlah berita yang disusun 295
penyebarluasan informasi berita |
penyel_enggar aan Jumlah data yang dilaporkan 1
pemerintahan daerah ' ke PPID dokumen

' Persentase sambutan dan 100% |
press release yang diarsipkan

Meningkatnya dialog/audiensi | Persentase tuéas tambahan 100%
dengan tokoh-tokoh sebagai anggota tim

masyarakat,
pimpinan/anggota organisasi
sosial dan kemasyarakatan

pelaksanaan kegiatan
dialog/audiensi dengan tokoh-
tokoh masyarakat,
pimpinan/anggota organisasi
sosial dan kemasyarakatan

|

Meningkatnya pelayanan
administrasi dan operasional
perkantoran

Jumlah dokumen terkait
Forum Lumajang Sehat yang
diselesaikan

1 |
dokumen—I

Kepala Sub Bagian Pemberitaan
Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

N
"~ Drs. MIRWANNUDIN
Penata Tingkat |
NIP 19611218 198202 1 004

Lumajang, 2 Januari 2019

Petugas Pemberitaan
Bagian Humas dan Protokol

-

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

MUHAMMAD SYAHRUL FADLILLAH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : JAMBADI

Jabatan : Pengelola Data pada Sub Bagian Pemberitaan di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Dacrah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Drs. MIRWANNUDIN

Jabatan : Kepala Sub Bagian Pemberitaan Bagian Humas dan
Protokol Setda Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
secharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

-

PIHAK KEDUA PIHAK \PERTAMA

. \\r:'-— e

Drs. MIRWANNUDIN JAMBADI
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat [

NIP 19611218 198202 1 004 NIP 19620518 198503 1 010



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN PEMBERITAAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja | Target
(1) (2) @ @
1. | Meningkatnya Jumlah dokumen kliping yang 1
penyebarluasan informasi disusun dokumen
penyelenggaraan / hari
pemerintahan daerah Jumlah OPD yang menerima 21 OPD
kliping

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Pemberitaan Pengelola Data
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
= \Q}_;
Drs. MIRWANNUDIN JAMBADI
Penata Tingkat | Penata Muda Tingkat |

NIP 19611218 198202 1 004 NIP 19620518 198503 1 010




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . SUBAHRI ARDIANTO

Jabatan : Petugas Pemberitaan pada Sub Bagian Pemberitaan di
Bagian Humas dan Protokol Sekretariat Daerah
Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . Drs. MIRWANNUDIN

Jabatan : Kepala Sub Bagian Pemberitaan Bagian Humas dan
Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
L""""’FP.DI'S MIRWANNUDIN SUBAHRI ARDIANTO

Penata Tingkat |
NIP 19611218 198202 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PEMBERITAAN
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)

1. | Meningkatnya Jumlah berita yang disusun 295 ‘
penyebarluasan informasi berita J
penycl_enggar aan Jumlah dokumen kliping yang | 1 Y
pemerintahan daerah disusun dokumen

/ hari ‘
Persentase LKP media online 100% |
yang diarsipkan
' Persentase press release yang 100%
diarsipkan '

2. | Meningkatnya dialog/audiensi | Persentase tugas tambahan 100% |
dengan tokoh-tokoh sebagai anggota tim
masyarakat, pelaksanaan kegiatan
pimpinan/anggota organisasi dialog/audiensi dengan
sosial dan kemasyarakatan tokoh-tokoh masyarakat,

pimpinan/anggota organisasi
sosial dan kemasyarakatan ‘
yang dilaksanakan

Lumajang, 9 Oktober 2018

Kepala Sub Bagian Pemberitaan Petugas Pemberitaan
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
S “%— M
rs. MIRWANNUDIN SUBAHRI ARDIANTO

Penata Tingkat |
NIP 19611218 198202 1 004



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : ACHMAT WAHYU RAHMANSYAH

Jabatan : Pengemudi pada Sub Bagian Protokol di Bagian Humas
dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama + ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
™
& 7| A ﬁ
\
ENDHI SATRYO YUNIANTO. S. Sos. ACHMAT WAHYU RAHMANSYAH
Penata

NIP 19790603 201001 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

i jabatan/operasional

No. Sasaran Kegiatan | Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pemeliharaan Jumlah mobil 1 unit
rutin/berkala sarana dan jabatan/operasional yang
prasarana perkantoran disiapkan dan dirawat
Jumlah mobil 1 unit
jabatan/operasional yang diisi
BBM @
Jumlah laporan dokumen mobil | 1
jabatan dan operasional (STNK) | laporan
yang akan habis masa
berlakunya kepada pengelola
mobil jabatan /operasional 7
Jumlah ganti oli mobil 12 kali
| jabatan /operasional
Jumlah servis mobil 4 kali

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol

Penata
NIP 19790603 201001 1 018

Lumajang, 2 Januari 2019

Pengemudi

Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

ACHMAT WAHYU RAHMANSYAH




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : CHAIRUL ANWAR

Jabatan : Pengemudi pada Sub Bagian Protokol di Bagian Humas
dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti vang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

|
2
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. C,(HAIRUL ANWAR
Penata

NIP 19790603 2010011 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja ~ Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya pemeliharaan Jumlah mobil 1 unit
rutin/berkala sarana dan jabatan /operasional yang
prasarana perkantoran disiapkan dan dirawat
Jumlah mobil 1 unit |
jabatan /operasional yang diisi
BBM |
' Jumlah laporan dokumen mobil ‘ 1
jabatan dan operasional (STNK) | laporan |
yang akan habis masa
berlakunya kepada pengelola
mobil jabatan/operasional
' Jumlah ganti oli mobil | 12 kali
jabatan/operasional
Jumlah servis mobil 4 kali
jabatan/operasional l

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Pengemudi
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
/ ,' \"’\' 1~
/' / /" [ e ’
b~ /‘ ‘\'//T C_
/?(_—‘ED——_ S Y
ENDHI SATRYO YUNIANTO, 8. Sos. CHAIRUL ANWAR
Penata

NIP 19790603 201001 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . MOCHAMAD CHAIYUN

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

)

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. MOCHAMAD CHAIYUN
Penata Pengatur

NIP 19790603 201001 1 018 NIP 19810710 200901 1 008




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
’ ~ - - ﬂ
(1) 2) 1 3 7 4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
‘ koordinasi dengan leading sector |
Persentase kebutuhan dan 100% |
peralatan protokoler yang
disiapkan |
Persentase tugas tambahan | 100%
sebagai pembawa acara yang
| dilaksanakan
Jumlah surat pemberitahuan [ 48
petugas upacara bendera yang surat
J dibuat

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

/

(&

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. MOCHAMAD CHAIYUN
Penata Pengatur

NIP 19790603 201001 1 018 NIP 19810710 200901 1 008



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama . FIRZA NOVE MACHINI

Jabatan . Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, 8. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA v ERTAMA

~

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. MACHINI
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) @
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara | 100%
| pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan |
i koordinasi dengan leading sector |
Persentase kebutuhan dan 100% |
peralatan protokoler yang ‘
disiapkan \
2. | Meningkatnya pelayanan Persentase administrasi 100%
administrasi dan operasional | keuangan perjalanan dinas yang |
perkantoran diselesaikan ‘

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sckretariat [ ah Kabupaten Lumajang

//"'?/::\_,

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.
Penata
NIP 19790603 201001 1018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : HERI MISNADI

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Dacrah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

—

—

/‘?’;_‘
ENDHI SATRYO YUNIANTO. 8. Sos.
Penata

NIP 19790603 201001 1 018

ERI MISNADI




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
| 1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara | 100%
| pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
koordinasi dengan leading sector |
Persentase kebutuhan dan | 100%
peralatan protokoler yang
disiapkan ‘
| Persentase tugas tambahan 100%
sebagai pembawa acara yang
' dilaksanakan |
Persentase SOP yang diarsipkan 1 100% |

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerald Kabupaten Lumajang

— e ey
/’—— —_—
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama ¢ INDRA IBRAHIM

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019
PIHAK KEDUA
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Penata
NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target |
(1) (2) , (3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan

koordinasi dengan leading sector |

| Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
 disiapkan
| Persentase tugas tambahan 100%
i sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan |
2. | Meningkatnya dialog/audiensi | Persentase tugas tambahan 100% |
dengan tokoh-tokoh sebagai anggota tim
masyarakat, pelaksanaan kegiatan
pimpinan/anggota organisasi | dialog/audiensi dengan tokoh-
sosial dan kemasyarakatan tokoh masyarakat, u

pimpinan/anggota organisasi
sosial dan kemasyarakatan

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sckretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah K3bupaten Lumajang

| \

-—

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. INDRA B?AHIM
Penata
NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : OVY MANDASARI

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapail target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

/’7/—’:—“
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. OVY MANDASARI
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

' No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) A% | (3) @
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
koordinasi dengan leading sector
Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
| disiapkan ‘
‘ Persentase tugas tambahan 100%

sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan

2. | Meningkatnya pelayanan Jumlah laporan realisasi ' 12
administrasi dan operasional | kegiatan dan keuangan yang laporan |
perkantoran disetorkan ke Bagian

Administrasi Pembangunan

Jumlah neraca yang disusun 1
dokumen |

{
Jumlah Catatan Atas Laporan | 1
Keuangan (CALK) yang disusun | dokumen

' Persentase administrasi | 100%
keuangan yang diselesaikan

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupdten Lumajang

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. OVY MANDASARI
Penata
NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SLAMET PRAMONO

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama . ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK;PER:I;AMA

(

/’?’:—b—‘ \
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. SLAME;I‘ PRAMONO
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 20189
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

' No. | Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja ' Target |
(1) | (2) B wut (4
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
i koordinasi dengan leading sector ’
Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
disiapkan
Persentase tugas tambahan 100%
sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan ’
Persentase jadwal kegiatan yang 100% |
diarsipkan
Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Penata
NIP 19790603 201001 1 018

Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

0y

SLAMET PRAMONO




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : SANDI PUTRA

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kkinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

T I e,
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL

BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH

KABUPATEN LUMAJANG
No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) (3) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara | 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
koordinasi dengan leading sector
Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
disiapkan
Persentase tugas tambahan 100%
sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan
2. | Meningkatnya pelayanan Persentase administrasi 100%
administrasi dan operasional | keuangan perjalanan dinas yang
perkantoran diselesaikan
Jumlah dokumen SOP AP dan 2
SP yang disusun dokum
en

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Penata
NIP 19790603 201001 1 018

Lumajang, 2 Januari 2019

Petugas Protokol

Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah

abupaten Lumajang




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : PERMATA ADINDA

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan  : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA
T S ——y ot 7
ENDHI SATRYO YUNIANTO., S.Sos. PERMATA ADINDA
Penata

NIP 19790603 201001 1 018



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
(1) (2) _ (3) |4
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan |
koordinasi dengan leading sector | |
Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
disiapkan 7
Persentase tugas tambahan 100%
sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan . |
2. | Meningkatnya pelayanan Jumlah dokumen SKM yang : 1 ‘
administrasi dan operasional | disusun dokumen
perkantoran Jumlah dokumen Pengarus 3
Utamaan Gender yang disusun dokumen

Lumajang, 2 Januari 2019

Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang
G

o~
/ ry

M e 7 P
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. PERMATA ADINDA
Penata
NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : MUKHAMMAD THEGAR NUR C.

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
scharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK/ PERTAMA

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. MUKHAMMAD THEGAR NUR C.
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG
' No. Sasaran Kegiatan Indikator Kinerja Target
() (2) Th TAuE) (4)
1. | Meningkatnya kualitas Persentase SOP rangkaian acara 100%
! pelayanan keprotokolan yang disusun berdasarkan
‘ koordinasi dengan leading sector
Persentase kebutuhan dan 1 100%
peralatan protokoler vang
- disiapkan
‘ Persentase tugas tambahan | 100%
‘ sebagai pembawa acara yang |
| dilaksanakan |
Persentase tugas tambahan \ 100% W
sebagai pengumpul informasi
jadwal kegiatan bupati dan ‘ ‘
wakil bupati yang dilaksanakan
Lumajang, 2 Januari 2019
Kepala Sub Bagian Protokol Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang Sekretariat Daﬂ‘ah Kabupaten Lumajang
¥

AP
-
- \
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. MUKHAMMAD THEGAR NUR C.

Penata
NIP 19790603 201001 1 018




o

b’
\d
'
g%
R
L)

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efekti,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama : VINY WARDATUR ROSY ROZANA

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Dacrah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.
Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Dacrah Kabupaten Lumajang
Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target Kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

/ /"'q'
]
el —— el o R \__
ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos. VINY WARD/ATUR ROSY ROZANA
Penata

NIP 19790603 201001 1 018




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

' No. Sasaran Kegiatan

Indikator Kinerja . Target

(1) (2)
1. | Meningkatnya kualitas
pelayanan keprotokolan

Persentase SOP rangkaian ‘acara 100%
yang disusun berdasarkan
koordinasi dengan leading sector

(3) (4)

Persentase kebutuhan dan 100%
peralatan protokoler yang
disiapkan \

v p—
4]

Persentase tugas tambahan | 100%
sebagai pembawa acara yang
dilaksanakan

2. | Meningkatnya
penyebarluasan informasi

Persentase press release yang 100%
diedit dan dicetak

penyelenggaraan
pemerintahan daerah

Persentase sambutan yang 100%
diedit

Persentase tugas tambahan
sebagai petugas pemberitaan
| yang dilaksanakan

1T7100% |

dengan tokoh-tokoh
masyarakat,
pimpinan/anggota organisasi
{ sosial dan kemasyarakatan

3. Mcnfngka@a dialog/audiensi | Persentase administrasi
| keuangan yang diselesaikan

100% |

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

ENDHI SATRYQ YUNIANTO, S. Sos.
Penata

NIP 19790603 201001 1 018

Lumajang, 2 Januari 2019

Petugas Protokol
Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerali Kabupaten Lumajang
A
{_,-/21,/
——h

VINY WARDATUR ROSY ROZANA
{




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif,
transparan, dan akuntabel, serta berorientasi pada hasil, kami vang bertanda
tangan di bawah ini :

Nama ¢ YENI WAHYUNINGTYAS

Jabatan : Petugas Protokol pada Sub Bagian Protokol di Bagian
Humas dan Protokol Sekretariat Daerah Kabupaten
Lumajang

Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Jabatan : Kepala Sub Bagian Protokol Bagian Humas dan Protokol
Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang
seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target
kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen
perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut
menjadi tanggungjawab kami,

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan
melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil
tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Lumajang, 2 Januari 2019

PIHAK KEDUA PIHAK PERTAMA

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S.Sos. YENI WAHYUNINGTYAS
Penata Pengatur

NIP 19790603 201001 1 018 NIP 19780619 201001 2 014




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

SUB BAGIAN PROTOKOL
BAGIAN HUMAS DAN PROTOKOL SEKRETARIAT DAERAH
KABUPATEN LUMAJANG

No. | Sasaran Kegiatan

(1) (2)

1. | Meningkatnya kualitas
pelayanan keprotokolan

2. Meningkatn);a pelayanan
administrasi dan

operasional perkantoran

3. | Meningkatnya
pemeliharaan rutin/berkala
sarana dan prasarana
perkantoran

keuangan yang diselesaikan

Indikator Kinerja Target
A & 4
Persentase SOP rangkaian acara 100% |
yang disusun berdasarkan
koordinasi dengan leading sector
Persentase kebutuhan dan 100% |
peralatan protokoler yang
disiapkan
Persentase tugas tambahan 100%
sebagal pembawa acara yang
dilaksanakan
| Persentase tugas tambahan 100%
sebagai kasir yang dilaksanakan ‘
Jumlah dokumen SOP AP dan 2 T
SP yang disusun dokumen
Persentase pengadministrasi 100%

Kepala Sub Bagian Protokol
Bagian Humas dan Protokol

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

e B

ENDHI SATRYO YUNIANTO, S. Sos.

Lumajang, 2 Januari 2019

Petugas Protokol

Bagian Humas dan Protokol

- ~

] ‘

Sekretariat Daerah Kabupaten Lumajang

YENI WAHYUNINGTYAS

Penata
NIP 19790603 201001 1 018

Pengatur

NIP 19780619 201001 2 014



