
SASARAN INDIKATOR TARGET KEGIAT-AN OUTPUT PENANGGUNGJAWAB ANGGARAN 

  
TW1  TW2  TW3  TW4  

 
TW 1  TW 2  TW 3  TW 4  

  

Meningkatnya 

Pelayanan 

Publik 

Jumlah OPD 

yang dibina 

pelayanan 

publiknya 

  35  Tata Laksana   35  Kasubag. Tata Laksana 314.315.000 

 Jumlah OPD 

yang dibina 

TND-nya 

   63    63 

Meningkatnya 

Kelembagaan 

OPD 

Jumlah OPD 

yang di 

sosialisasikan 

untuk 

melakukan 

anjab, Evjab 

dan Beban 

Kerja  

  65  Kelembagaan   65  Kasubag. Kelembagaan 199.382.100 

 Jumlah OPD 

yang 

mengusulkan 

dilakukan 

perubahan 

5    5    



SASARAN INDIKATOR TARGET KEGIAT-AN OUTPUT PENANGGUNGJAWAB ANGGARAN 

  
TW1  TW2  TW3  TW4  

 
TW 1  TW 2  TW 3  TW 4  

  

kelembagaan 

Meningkatnya 

Akuntabilitas 

Kinerja 

Jumlah 

Laporan 

Kinerja OPD 

disusun 

sesuai 

ketentuan 

54    Standarisasi 

Kinerja 

54    Kasubag. Standarisasi 

Kinerja 

240.526.000 

 Jumlah OPD 

yang 

menyusun 

risalah 

budaya kerja 

  54    54    

 Jumlah 

Perjanjian 

Kinerja 

Kepala OPD 

yang disusun 

sesuai 

ketentuan 

dan selaras 

dengan 

54     54      



SASARAN INDIKATOR TARGET KEGIAT-AN OUTPUT PENANGGUNGJAWAB ANGGARAN 

  
TW1  TW2  TW3  TW4  

 
TW 1  TW 2  TW 3  TW 4  

  

dokumen 

perencanaan 

 


