
RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018 

SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET (TRI BULAN) 

I II III IV 

Meningkatnya Kualitas Pelayanan 
Publik  

1. Jumlah OPD yg mendapatkan sosialisasi dan 
termonitoring perkembangan Reformasi 
Birokrasinya 

✓    

2. Jumlah OPD yang dibina terkait Tata Naskah Dinas  ✓   
3. Jumlah OPD yang di survei pelayanan publiknya ✓    
4. Jumlah data OPD yang menerapkan SPM     

 

No Aksi/Kegiatan 
Jadwal Pelaksanaan 

Output/Keluaran Program Kegiatan Rp 
I II III IV 

1 

Melaksanakan Sosialisasi 
dan Monitoring 
Perkembangan Reformasi 
Birokrasi 

✓ ✓ ✓ ✓ 

- Rapat Koordinasi  
- Terpantaunya 

perkembangan RB 
Penataan 
Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan serta 
Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan 

Reformasi Birokrasi 
 

117.845.600,- 

2 
Melaksanakan Rapat 
Pembinaan Tata Naskah 
Dinas pada seluruh OPD 

 ✓   

- Rapat Koordinasi 
- Naskah Dinas OPD 

menjadi seragam dan 
sesuai ketentuan 

Pembinaan Tata 
Naskah Dinas  

75.025.000,- 

3 

Melaksanakan monitoring 
dan survey kualitas 
pelayanan publik di tiap-tiap 
OPD 

   ✓ 

- Meningkatnya hasil SKM 
- Peningkatan nilai survey 

kepatuhan dan kompetensi 
yanblik 

Peningkatan Kualitas 
Pelayanan Masyarakat 

Pembinaan Dan 
Evaluasi Dalam 
Rangka 
Pelaksanaan 
Standarisasi 
Pelayanan Publik 

326.611.800,- 

4 
Melakukan pembinaan 
Penyusunan SPM pada 6 
OPD ber-SPM 

✓    

- Rapat Koordinasi 
- Desa membuat SPM 

sesuai ketentuan 
perundangan terbaru 

- Penyusunan SPM 
Kabupaten 

Pembinaan Standar 
Pelayanan Minimal 
(SPM) 

54.630.600,- 

 



RENCANA AKSI PENCAPAIAN KINERJA TAHUN 2018 

SASARAN INDIKATOR KINERJA 
TARGET 

I II III IV 

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja  1. Jumlah Laporan Kinerja Kabupaten disusun sesuai 
ketentuan 

✓    

2. Jumlah Kelompok Budaya Kerja Tingkat yang 
mampu menyusun risalah budaya kerja 

 ✓   

3. Jumlah Perjanjian Kinerja Kepala OPD yang disusun 
sesuai ketentuan dan selaras dengan dokumen 
perencanaan 

✓    

 

No Aksi/Kegiatan 
Jadwal Pelaksanaan 

Output/Keluaran Program Kegiatan Rp 
I II III IV 

1 Penyusunan Regulasi 
tentang implementasi SAKIP 
di Lingkungan Pemerintah 
Kabupaten Lumajang 

✓    Regulasi tentang 
Implementasi SAKIP yaitu 
Perbup Pelaporan Kinerja dan 
Perbup Penyusunan 
Perjanjian Kinerja 

1. Penataan 
Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan 
serta Peningkatan 
Kapasitas 
Kelembagaan 

2. Peningkatan 
Kapasitas Kinerja 
Kelembagaan 

1. Fasilitasi 
Penelitian 
Perjanjian 
Kinerja 

 
 
2. Penyusunan 

Laporan Kinerja 

49.275.000,- 
 
 
 
 
 

238.462.500,- 
2 Fasilitasi SKPD 

dilingkungan Pemerintah 
Kabupaten Lumajang dalam 
rangka penyusunan LKj 
OPD dan PK OPD 

✓ ✓   - Rapat Koordinasi 
- Laporan Kinerja SKPD 
- Laporan Kinerja 

Kabupaten 
- Perjanjian Kinerja OPD 

3 Mengadakan kompetisi KBK 
tingkat Kabupaten Lumajang 

 ✓   

Kompetisi KBK 

Penataan 
Kelembagaan dan 
Ketatalaksanaan serta 
Peningkatan Kapasitas 
Kelembagaan 

Pembinaan dan 
Pengembangan 
Budaya Kerja 

93.975.000,- 

4 Koordinasi dengan OPD 
BAPPEDA dan Inspektorat 
terkait implementasi SAKIP 

✓ ✓ ✓ ✓ 
Rapat Koordinasi 

Peningkatan Kapasitas 
Kinerja Kelembagaan 

Penyusunan 
Laporan Kinerja 

238.462.500,- 5 Melaporkan hasil koordinasi 
kepada Bupati perihal 
implementasi SAKIP di Kab. 
Lumajang 

✓ ✓ ✓ ✓ Laporan kepada Bupati 
perihal perkembangan 
penerapan SAKIP di Ling. 
Pemkab. Lumajang 

 


