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KATA PENGANTAR

Puji syukur kami panjatkan kehadirat Allah SWT yang telah memberikan Taufik,
-Hidayah, Ridho dan Inayah-Nya kepada kita sekalian sehingga kita masih dapat
menjalankan program pemerintah daerah khususnya dalam Bidang Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan.

Dalam melaksanakan program Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan, untuk mencapai suatu tujuan tersebut maka Dinas
Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan
mengacu pada visi dan misi yang sesuai dengan Visi Kabupaten Lumajang vyaitu
“Terwujudnya Masyarakat Lumajang yang Berdaya Saing, Makmur dan
Bermartabat”.

Dari visi tersebut pandangan ke depan atau arah kebijakan yang ditempuh oleh
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan dan Pemberdayaan
. Perempuan untuk mencapai suatu tujuan yaitu “Meningkatkan Partisipasi Masyarakat
terhadap Program Keluarga Berencana dan Ketahanan Keluarga serta
Meningkatkan Kualitas Hidup Perempuan, Pemberdayaan Perempuan,
Perlindungan Perempuan dan Anak”.

Untuk mengukur tingkat keberhasilan dari suatu kegiatan yang ditetapkan dalam
perencanaan strategis berdampak pada keberhasilan program, kebijakan, sasaran,
tujuan, misi dan pencapaian 'visi, maka dengan demikian keberhasilan program pada
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan
dapat diukur pada evaluasi kegiatan yang telah disusun melalui Rencana Kinerja
Tahunan (RKT / Renja).

Kami menyadari bahwa apabila keberhasilan program untuk mewujudkan visi
dan misi tersebut adalah merupakan komitmen bagi pemerintah daerah dan semua
'pihak yang mendukung program pembangunan khususnya pada Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan, sedangkan apabila
ada kekurangan adalah merupakan ketidaksempurnaan kami dalam mengemban tugas
pokok dan fungsi.

Demikian materi Rencana Kinerja Tahun 2019 Dinas Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang yang kami
susun untuk dijadikan pedoman dalam kegiatan selama Tahun 2019 agar dapat
bermanfaat dalam membangun Kabupaten Lumajang.

Lumajgng, Agustus 2018
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Rencana Kinerja Dinas Dalduk, KB dan PP Kab. Lumajang Tahun 2019
BAB |
PENDAHULUAN

A. UMUM
1. Latar Belakang

Dengan ditetapkannya UU No. 25 tahun 2004 tentang Sistem
Perencanaan Pembangunan Nasional (SPPN), diamanatkan bahwa setiap
daerah harus menyusun rencana pembangunan daerah secara sistematis,
terarah, terpadu, menyeluruh dan tanggap terhadap perubahan, dengan
jenjang perencanaan yaitu perencanaan jangka panjang, perencanaan jangka
menengah maupun perencanaan tahunan. Untuk setiap daerah
(kabupaten/kota) harus menetapkan Rencana Pembangunan Jangka Panjang
(RPJP) Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah (RPJM) Daerah
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD).

Sementara itu paralel dengan pembuatan Rencana Kerja Pemerintah
Daerah (RKPD), sesuai dengan pasal 7 UU Nomor 25 tahun 2004 juga
mewajibkan setiap OPD membuat dan memiliki Rencana Kerja (Renja) OPD,
yang disusun dengan berpedoman kepada Renstra OPD dan mengacu
kepada RKPD. Sedangkan RKPD dijadikan dasar penyusunan Rancangan
Anggaran Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD), Kebijakan Umum
Anggaran (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS).

Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD) Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten
Lumajang tahun 2019 adalah penjabaran tahun kedua dari Renstra OPD
Dinas Dalduk, KB dan PP tahun 2015 - 2019 yang berfungsi sebagai
dokumen perencanaan tahunan, penyusunannya dengan memperhatikan
seluruh Kegiatan yang pemangku kepentingan pembangunan melalui
penyelenggaraan Musrenbang tahunan yang diselenggarakan secara

berjenjang untuk keterpaduan Rancangan Renja OPD.

Sesuai amanat tersebut maka Dinas Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang

sebagai Organisasi perangkat daerah pada tahun 2019 ini menyusun
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Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019. Renja OPD
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang merupakan dokumen rencana
pembangunan OPD vyang berjangka waktu 1 (satu) tahun guna
mengoperasionalkan RKPD yang disertai dengan upaya mempertahankan
dan meningkatkan capaian kinerja pelayanan masyarakat yang sudah dicapai
oleh Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan

Perempuan Kabupaten Lumajang sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya.

Rencana Kerja (Renja) Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun
2019, akan dijadikan sebagai pedoman dan rujukan dalam menyusun
program dan kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019 yang telah
ditetapkan Prioritas Pembangunan Daerah, yang mengarah pada pencapaian
sasaran-sasaran pembangunan Yyang dalam penyusunannya juga
memperhatikan program dan kebijakan dari Pemerintah Pusat yang

dilaksanakan di daerah.

. Maksud Dan Tujuan

Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019
dimaksudkan menetapkan dokumen perencanaan yang memuat program dan
kegiatan pembangunan daerah yang menjadi tolok ukur penilaian kinerja
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang dalam melaksanakan tugas dan fungsinya

selama tahun 2019.

Sedangkan tujuan :

1. Sebagai acuan Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan dalam mengoperasionalkan RKPD Kabupaten
Lumajang tahun 2019 sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya dalam

rangka mencapai Visi dan Misi Pemerintah Kabupaten Lumajang.
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2. Merumuskan program dan kegiatan pembangunan Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan

Kabupaten Lumajang selama tahun 2019.

3. Ruang Lingkup

Rencana Keja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019
sebagai pedoman dalam melaksanakan tugas-tugas dalam Program dan
Kegiatan sesuai dengan yang dituangkan dalam Rencana Strategis Dinas
Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019 — 2023 sesuai dengan
kewenangan.

Kewenangan tersebut sesuai dengan Permendagri Nomor 33 tahun
2017 dan Peraturan Daerah Nomor 03 tahun 2009 tentang Kewenangan
Pemerintah Kabupaten Lumajang dalam Urusan Pemerintahan Wajib dan

Urusan Pemerintahan Pilihan yang meliputi :

e Pelayanan Keluarga Berencana ( KB ) dan Kesehatan Reproduksi

1. Kebijakan dan Pelaksanaan dan Jaminan dan Pelayanan KB,
Peningkatan Partisipasi Pria, Penanggulangan Masalah
Kesehatan Reproduksi, serta Kelangsungan Hidup Ibu, Bayi
dan Anak.

1). a. Penetapan kebijakan jaminan dan pelayanan KB, peningkatan
partisipasi pria, penanggulangan masalah kesehatan reproduksi
serta kelangsungan Hidup lbu, Bayi dan Anak.

b. Penyelenggaran dukungan pelayanan rujukan KB dan
Kesehatan reproduksi, operasionalisasi jaminan dan pelayanan
KB, peningkatan partisipasi pria, penanggulangan masalah
kesehatan reproduksi serta kelangsungan hidup ibu, bayi dan
anak.

c. Penetapan dan pengembangan jaringan pelayanan KB dan

Kesehatan reproduksi, termasuk pelayanan KB di Rumah Sakit,




2). a.
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Penetapan perkiraan sasaran pelayanan KB, sasaran
peningkatan perencanaan kehamilan, sasaran peningkatan
partisipasi pria, sasaran “ unmeet Need “ sasaran
penanggulangan masalah kesehatan reproduksi, serta

Kelangsungan Hidup Ibu, Bayi dan Anak.

Penyerasian dan penetapan kriteria serta kelayakan tempat
pelayanan KB dan kesehatan reproduksi, peningkatan
partisipasi pria, penanggulangan masalah kesehatan reproduksi
serta Kelangsungan Hidup, Bayi dan Anak

3). a. Pelaksanaan jaminan dan pelayanan KB, peningkatan partisipasi

4). a.

pria, penanggulangan masalah kesehatan reproduksi serta
kelangsungan Hidup, Bayi dan Anak.

Pemantauan tingkat drop out peserta KB

Pengembangan materi penyelenggaraan jaminan dan
pelayanan KB dan pembinaan penyuluh KB

Perluasan jaringan dan pembinaan pelayanan KB
Penyelenggaraan dukungan pelayanan rujukan KB dan
kesehatan reproduksi

Penyelenggaraan fasilitas upaya peningkatan kesadaran
keluarga berkehidupan seksual yang aman dan memuaskan
terbebas dari HIV/AIDS dan Infeksi Menular Seksual (IMS)
Pembinaan penyuluh KB

Peningkatan kesetaraan dan keadilan gender terutama
partisipasi KB Pria dalam pelaksanaan program pelayanan KB
dan Kesehatan reproduksi.

Penyediaan sarana dan prasarana pelayanan kontrasepsi
mantap dan kontrasepsi jangka panjang yang lebih terjangkau,

aman, berkualitas dan merata

Pelaksanaan distribusi dan pengadaan sarana, alat, obat dan
cara kontrasepsi dan pelayanannya dengan prioritas keluarga

miskin dan kelompok rentan

Penjaminan ketersediaan sarana, alat, obat dan cara

kontrasepsi bagi peserta mandiri.




5). a.
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Pelaksanaan promosi pemenuhan hak-hak reproduksi dan
promosi kesehatan reproduksi.

Pelaksanaan informed choice dan informed concent dalam

program KB

e Kesehatan Reproduksi Remaja ( KRR)

1)

2)

3)

Kebijakan  dan Pelaksanaan KRR dan Perlindungan  Hak-hak

reproduksi.

a.

Penetapan kebijakan KRR, pencegahan HIV/AIDS, IMS dan
bahaya NAPZA.

Penyelenggaraan dukungan operasional KRR, pencegahan
HIV/AIDS, IMS dan NAPZA.

Penetapan perkiraan sasaran pelayanan KRR, pencegahan
HIV/AIDS, IMS dan NAPZA.

Penyerasian dan penetapan kriteria serta kelayakan tempat
pelayanan KRR termasuk pencegahan HIV/AIDS, IMS dan
NAPZA.

Penyelenggaraan pelayanan KRR, termasuk pencegahan
HIV/AIDS, IMS dan bahaya NAPZA.

Penyelenggaraan kemitraan pelaksanaan KRR termasuk
pencegahan HIV/AIDS, IMS dan bahaya NAPZA baik antara
sektor pemerintah dengan sektor Lembaga Swadaya Organisasi
Masyarakat ( LSOM ).

Penetapan fasilitas pelaksanaan KRR termasuk pencegahan
HIV/AIDS, IMS dan bahaya NAPZA baik antara sektor pemerintah
dengan sektor LSOM.

Pelaksanaan KRR termasuk pencegahan HIV/AIDS, IMS dan
bahaya NAPZA baik antara sektor pemerintah dengan sektor
LSOM.

Penetapan sasaran KRR termasuk pencegahan HIV/AIDS, IMS
dan bahaya NAPZA
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f. Penetapan prioritas kegiatan KRR termasuk pencegahan
HIV/AIDS, IMS dan bahaya NAPZA.

e Ketahanan dan Pemberdayaan Keluarga
Kebijakan dan pelaksanaan Pengembangan Ketahanan dan

Pemberdayaan Keluarga.

1) a. Penetapan kebijakan dan Pengembangan Ketahanan dan
Pemberdayaan Keluarga.

b. Penyelenggaraan dan dukungan pelayanan Ketahanan dan
Pemberdayaan Keluarga.
2) a. Penyerasian dan penetapan kriteria pengembangan Ketahanan dan
Pemberdayaan Keluarga.
b. Penetapan sasaran Bina Keluarga Balita (BKB), Bina Keluarga
Remaja (BKR) dan Bina Keluarga Lansia (BKL).
3)

o

Penyelenggaraan BKB, BKR dan BKL termasuk pendidikan pra

melahirkan

b. Pelaksanaan ketahanan dan pemberdayaan keluarga

c. Pelaksanaan model-model kegiatan ketahanan dan pemberdayaan
keluarga

d. Pembinaan teknis peningkatan pengetahuan, ketrampilan,
kewirausahaan dan management wusaha bagi keluarga
prasejahtera dan keluarga sejahtera 1 alasan ekonomi dalam
kelompok Usaha Peningkatan Pendapatan Keluarga (UPPKS)

e. Pelaksanaan pendampingan / magang bagi para kader/anggota
kelompok UPPKS

f. Pelaksanaan kemitraan untuk aksebilitas permodalan, teknologi

dan manajemen serta pemasaran guna peningkatan UPPKS.

g. Peningkatan kualitas lingkungan keluarga.

e Penguatan Pelembagaan Keluarga Kecil Berkualitas
Kebijakan dan pelaksanaan Penguatan Pelembagaan Keluarga Kecil

Berkualitas dan Jejaring Program:




1) a.

2)a.
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Penetapan kebijakan dan pengembangan penguatan pelembagaan

keluarga kecil berkualitas dan jejaring program

Penyelenggaraan dukungan operasional penguatan pelembagaan

keluarga kecil berkualitas dan jejaring program

Penetapan perkiraan sasaran pengembangan penguatan

pelembagaan keluarga kecil berkualitas dan jejaring program

Pemanfaatan pedoman pelaksanaan penilaian angka kredit
jabatan fungsional penyuluh KB

Penetapan petunjuk teknis pengembangan peran Institusi
Masyarakat Pedesaan/Perkotaan ( IMP ) dalam program KB
Nasional

Penetapan formasi dan sosialisasi jabatan fungsional penyuluh KB
Pendayagunaan pedoman pemberdayaan dan penggerakan
institusi  masyarakat program KB Nasional dalam rangka
kemandirian.

Penetapan petunjuk teknis peningkatan peran serta mitra program
KB Nasional.

Pelaksanaan pengelolaan personil, sarana, dan prasarana dalam
mendukung program KB Nasional Termasuk jajaran medis teknis

tokoh masyarakat dan tokoh agama.
Penyediaan dan pemberdayaan tenaga fungsional penyuluh KB

Penyediaan dukungan operasional penyuluh KB

. Penyediaan dukungan operasional IMP dalam mendukung program

KB Nasional

Pelaksanaan pembinaan teknis IMP dalam program KB Nasional

f. Pelaksanaan peningkatan kerja sama dengan mitra kerja program

KB Nasional dalam rangka kemandirian.

. Penyiapan pelaksanaan pengkajian dan pengembangan program

KB Nasional di Kabupaten

. Pemanfaatan hasil kajian dan penelitian

Pendayagunaan kerja sama jejaring pelatih terutama pelatihan klinis.
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J. Pendayagunaan SDM program terlatih, serta perencanaan dan
penyiapan kompetensi SDM program yang dibutuhkan.

k. Pendayagunaan bahan pemilihan sesuai dengan kebutuhan
program peningkatan kinerja SDM.

Advokasi dan Komunikasi, Informasi dan Edukasi ( KIE )
Kebijakan dan Pelaksanaan Advokasi KIE

. a. Penetapan kebijakan dan pengembangan advokasi dan KIE

b. Penyelenggaraan operasional advokasi KIE

. a. Penetapan perkiraan sasaran advokasi dan KIE

b. Penyerasian dan penetapan kriteria advokasi dan KIE

. a. Pelaksanaan advokasi, KIE serta Konseling program KB dan KRR

b. Pelaksanaan KIE ketahanan dan pemberdayaan Kkeluarga,

penguatan pelembagaan dan jaringan institusi program KB.

c. Pemanfaatan prototype program KB/Kesehatan Reproduksi
(KB/KRR) ketahanan dan pemberdayaan keluarga, penguatan

pelembagaan keluarga kecil berkualitas.

o

. Pelaksanaan promosi KRR termasuk pencegahan HIV/AIDS, IMS
dan bahaya NAPZA dan perlindungan hak-hak reproduksi.

. Informasi Data Mikro Kependudukan dan Keluarga

Kebijakan dan Pelaksanaan data Mikro Kependudukan dan Keluarga.

. a. Penetapan kebijakan dan pengembangan informasi serta data mikro

kependudukan dan keluarga

b. Penyelenggaraan informasi serta data mikro kependudukan dan
keluarga
. a. Penetapan perkiraan sasaran pengembangan informasi serta data

mikro kependudukan dan keluarga

b. Informasi serta data mikro kependudukan dan keluarga
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3. a. Pelaksanaan operasional sistim informasi manajemen program KB

Nasional

b. Pemukhtahiran, pengolahan dan penyediaan data mikro
kependudukan dan keluarga.

c. Pengelolaan data informasi program KB nasional serta penyiapan
sarana dan prasarana

d. Pemanfaatan data informasi program KB nasional untuk mendukung
pembangunan daerah.

e. Pemanfaatan operasional jaringan komunikasi data dalam

pelaksanaan egovernment dan melakukan diseminasi informasi.

2. Keserasian Kebijakan Kependudukan
Penyerasian dan Keterpaduan Kebijakan Kependudukan

1. Penyelenggaraan kebijakan teknis operasional dan pelaksanaan
program kependudukan terpadu antara perkembangan kependudukan
(aspek kuantitas, kualitas dan mobilitas) dengan pembangunan di

bidang ekonomi, sosial budaya dan lingkungan di daerah.

2. a. penyerasian isu kependudukan ke dalam program pembangunan di

daerah.

b. pengkajian dan penyempurnaan peraturan daerah yang mengatur

perkembangan dan dinamika kependudukan di daerah.

3. Pembinaan

Kebijakan dan Pelaksanaan Pembinaan

- Monitoring, evaluasi, asistensi, fasilitasi dan supervisi pelaksanaan

program KB Nasional.

4. Landasan Hukum
Adapun Landasan Hukum yang digunakan dalam rangka penyusunan
Rencana Kinerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan

Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2018 ini adalah :




10.

11.

12.
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Undang-Undang Nomor 12 Tahun 1950 tentang Pembentukan
Daerah-daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Propinsi Jawa Timur,
Undang-Undang Nomor 08 Tahun 1974, tentang pokok-pokok
kepegawaian sebagaimana telah diubah dengan Undang Undangan
Nomor 43 Tahun 1999;

Undang-Undang Nomor 32 Tahun 2004 tentang Pemerintahan Daerah
sebagaimana telah diubah kedua kalinya dengan Undang-Undang
Nomor 12 Tahun 2008;

Undang-Undang Nomor 33 Tahun 2004 tentang Perimbangan
Keuangan antara Pemerintah Pusat dan Daerah;

Peraturan Pemerintah Nomor 58 Tahun 2005 tentang pedoman
Pengelolaan dan Pertanggungjawaban Keuangan Daerah;

Peraturan Pemerintan Nomor : 38 Tahun 2007 tentang pembagian
Urusan Pemerintahan antara pemerintah, Pemerintahan Daerah
Provinsi dan Pemerintah Daerah Kabupaten / Kota;

Surat Edaran Menteri PAN nomor SE-31 M.PAN/XIlI 2004 tentang
penetapan Kinerja;

Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 13 Tahun 2006, tentang
pedoman pengelolaan Keuangan Daerah sebagaimana telah diubah
dengan Peraturan Menteri Dalam Negeri nomor 59 tahun 2007;
Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 54 Tahun 2010, tentang
Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2008 tentang
Tahapan Tata cara Penyusunan, Pengendalian dan Evaluasi Rencana
Pembangunan Daerah;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 1 tahun 2014 tentang
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten
Lumajang tahun 2015 — 2019;

Peraturan Daerah Kabupaten Lumajang Nomor 15 Tahun 2016 tentang
Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah;

Peraturan Bupati Lumajang Nomor 67 Tahun 2016 tentang Kedudukan,
Susunan Organisasi, Uraian Tugas dan Fungsi serta Tata Kerja Dinas
Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan

Perempuan

10
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B. KEDUDUKAN

Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan adalah salah satu Organisasi perangkat daerah (OPD) yang di
bentuk oleh Pemerintah Kabupaten Lumajang dalam mensukseskan Program
Pemerintah  Kabupaten Lumajang khususnya dalam Pembangunan
Kependudukan, Keluarga Berencana, Pemberdayaan Perempuan dan
Perlindungan Perempuan serta Anak yang dituangkan dalam Visi dan Misi
Pemerintah Kabupaten Lumajang.

C. TUGAS POKOK DAN FUNGSI
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan

Perempuan Kabupaten Lumajang mempunyai tugas membantu Bupati dalam

melaksanakan Otonomi Daerah di bidang pengendalian penduduk, keluarga

berencana, serta pemberdayaan perempuan dan perlindungan anak. Dan

fungsinya adalah sebagai berikut :

e Penetapan rencana kerja dan program/kegiatan Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan

e Pengkoordinasian rencana kerja dan program Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan

e Penyelenggaraan pembinaan teknis Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan

e Pelaporan hasil pelaksanaan tugas kepada Bupati

e Penganalisaan seluruh laporan pelaksanaan program dan hasil pembinaan
di bidang Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan

e Pemberian saran dan pertimbangan mengenai langkah dan tindakan yang
perlu diambil di bidang tugasnya kepada Bupati

e Pelaksanaan fungsi lain yang diberikan oleh Bupati sesuai dengan tugas
dan fungsinya

Dalam melaksanakan Tugas Pokok dan Fungsi Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan sebagai

penggerakan melaksanakan diantaranya :
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1. Inovasi-inovasi di bidang Penggerakan dan KIE dengan melibatkan
dinas/instansi terkait dan masyarakat/fasilitasi untuk mengantisipasi
perubahan dan dinamika yang terjadi, dan tugas-tugas lain yg diberikan

pimpinan, serta tuntutan masyarakat.

2. Koordinasi dengan bidang lintas sektor tentang Program KB/KS yang
memberikan dampak besar bagi pembangunan Kependudukan dan
Keluarga Berencana di Kabupaten Lumajang dan strategis untuk
meningkatkan kualitas pelayanan, koordinasi, dan dinamika perubahan.

3. Koordinasi internal dan eksternal sebagai bahan evaluasi.

4. Monitoring dan evaluasi pelaksanaan Program dan Kegiatan untuk

meminimalkan deviasi terhadap Visi dan Misi.

5. Memanfaatkan peluang untuk menentukan kebijakan dan proses
perencanaan pembangunan Kependudukan dan Keluarga Berencana
dengan melibatkan masyarakat/fasilitasi untuk meningkatkan kualitas dan
konsistensi pembangunan Kependudukan dan KB di Kabupaten

Lumajang secara lebih terstruktur.

6. Memanfaatkan kontrol masyarakat untuk meningkatkan hasil Kegiatan
untuk meningkatkan kualitas pelayanan, koordinasi, dan monitoring dan

evaluasi.

7. Melaksanakan kebijakan Program Kesejahteraan Keluarga, kesetaraan
gender dan peran serta perempuan, melaksanakan kebijakan, bimbingan,
pemantauan, pengembangan kesejahteraan keluarga, melaksanakan
pendataan dan pelaporan, monitoring dan evaluasi teknis kesetaraan
gender dan melaksanakan pendataan, pelaporan, monitoring evaluasi

teknis peran serta perempuan.

D. SUSUNAN ORGANISASI

Sampai saat ini, Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang dipimpin oleh seorang

Kepala Dinas yang bertanggung jawab langsung kepada Bupati Lumajang.

12




Rencana Kinerja Dinas Dalduk, KB dan PP Kab. Lumajang Tahun 2019

Susunan Organisasi Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang terdiri dari :
1. Unsur Pimpinan yaitu : Kepala Dinas
2. Unsur Pembantu Pimpinan yaitu Sekretariat yang terdiri dari :
a. Sub Bagian Penyusunan Program
b. Sub Bagian Umum dan Kepegawaian
c. Sub Bagian Keuangan
3. Unsur Pelaksana yaitu :
a. Bidang Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan yang
terdiri dari :
- Seksi Advokasi dan penggerakan,
- Seksi Penyuluhan dan Pendayagunaan Penyuluh Lapangan Keluarga
Berencana (PLKB) dan Kader KB,
- Seksi Pengendalian Penduduk dan Informasi Keluarga
b. Bidang Keluarga Berencana yang terdiri dari :
- Seksi Pendistribusian Alkon
- Seksi Jaminan Pelayanan KB
- Seksi Pembinaan Kesertaan KB
c. Bidang Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga, yang terdiri dari :
- Seksi Pemberdayaan Keluarga Sejahtera
- Seksi Bina Ketahanan Keluarga Balita, Anak dan Lansia
- Seksi Bina Ketahanan Remaja
d. Bidang Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, terdiri dari :
- Seksi Pengarusutamaan Gender
- Seksi Pemberdayaan Perempuan

- Seksi Perlindungan Perempuan dan Anak

13




Rencana Kinerja Dinas Dalduk, KB dan PP Kab. Lumajang Tahun 2019

E. KONDISI LINGKUNGAN ORGANISASI
Dalam upaya pencapaian Visi dan Misi Dinas Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang,
adapun faktor — faktor lingkungan tersebut meliputi :
1. Lingkungan Internal
a. Kekuatan
1) Adanya dukungan dana yang memadai baik dari pemerintah daerah
maupun pemerintah pusat.
2) Tersedianya sarana dan prasarana yang cukup dalam mendukung
kegiatan operasional baik di kabupaten maupun di lini lapangan
3) Dukungan SDM yang cukup bagi petugas KIE di lini lapangan.

b. Kelemahan
1) Keterbatasan Petugas baik di Kabupaten maupun di tingkat lini
lapangan, dimana 1 (satu) orang petugas rata-rata membina 4 — 5 desa
idealnya 1 orang membina 2 desa.

2) Dukungan dana operasional terbatas.

2. Lingkungan Eksternal
a. Peluang
1) Adanya koordinasi yang baik dengan dinas/instansi terkait, baik dari
segi pelayanan maupun penggerakan seperti KEMENAG tentang
SUSCATIN dan TNI melalui TMKK, BAKSOS TNI, Safari PKK-KB-Kes,
dsb.
2) Dukungan dari Tokoh Agama dan Tokoh Masyarakat dalam
mensukseskan program Keluarga Berencana sangat kuat.
3) Adanya MOU dengan Perguruan Tinggi di Kabupaten Lumajang
melalui KRM bagi calon Mahasiswa Baru dan Mahasiswa yang akan
mengikuti KKN.
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b.

Ancaman

1) Masih rendahnya kesadaran masyarakat tentang arti pentingnya
program Keluarga Berencana.

2) Seringnya terjadi penggantian kader institusi di tingkat Desa akibat
penggantian Kepala Desa sehingga program KB tidak
berkesinambungan.

3) Penegakan Supremasi Hukum dan HAM bagi perempuan dan anak

kurang maksimal.

F. FAKTOR - FAKTOR KUNCI KEBERHASILAN

Faktor kunci keberhasilan yang dilandasi oleh visi, misi dan nilai oleh

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana dan Pemberdayaan

Perempuan Kabupaten Lumajang adalah adanya beberapa indikator yang

menyebabkan adanya peningkatan kualitas penyelenggaraan kegiatan dan

pencapaian sasaran yaitu meliputi :

1.

Tersedianya sarana / prasarana dan sumber pembiayaan yang cukup
untuk kelancaran pelaksanaan tugas-tugas Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan
Kabupaten Lumajang.

Adanya penyelenggaraan mekanisme Penggerakan Program KB yang
bersifat partisipatif.

Adanya keterlibatan berbagai unsur pemangku kepentingan
pembangunan antara lain : DPRD, LSM, Organisasi profesi, Perguruan
Tinggi dan sektor swasta.

Meningkatnya cakupan peserta KB baru dengan berdampak pada
turunnya TFR dan LPP yang disampaikan melalui SUSENAS.

Adanya penurunan kasus kekerasan pada perempuan dan anak serta

penegakan supremasi Hukum dan HAM bagi perempuan dan anak.
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BAB Il
RENCANA STRATEGIS

B. VISI DAN MISI
Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan Tahun 2019, merupakan rencana pembangunan
tahunan yang pada dasarnya disusun untuk mendukung Visi dan Misi Bupati dan
Wakil Bupati melalui Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang Tahun 2019 — 2023 seperti
yang tertuang dalam Rencana Strategis Dinas Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang
Tahun 2019 - 2023 yaitu Terwujudnya Masyarakat Lumajang yang
Bermartabat, Makmur dan Berdaya Saing.
Untuk mewujudkan Visi tersebut, diperlukan tindakan nyata dalam bentuk

Misi. Sesuai dengan peran Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang, Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten
Lumajang Tahun 2019 - 2023 termasuk dalam Misi sebagai berikut
Pemenuhan Kebutuhan Dasar Untuk Mewujudkan Masyarakat yang Lebih
Sejahtera dan Mandiri dengan

Filosofi : Menggerakkan peran serta masyarakat dalam Keluarga

Berencana, Pemberdayaan Perempuan serta Perlindungan
Perempuan dan Anak

Nilai : Cerdas Ulet dan Kemitraan
yang maknanya adalah :

Cerdas > Bertindak dengan cepat, tepat, efektif dan efisien

Ulet - Mampu bertahan dan pulih dengan cepat dalam kondisi sulit

Kemitraan > Membangun jejaring dan bekerjasama dengan prinsip saling

menguntungkan
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B. TUJUAN DAN SASARAN

Tujuan :

Tujuan yang ingin di capai dalam Visi dan Misi tersebut adalah :

1. Mewujudkan keserasian, keseimbangan dan keselarasan dalam kebijakan
kependudukan guna mendorong terlaksananya pembangunan nasional dan
daerah yang berwawasan Kependudukan

2. Mewujudkan penduduk tumbuh seimbang melalui pelembagaan keluarga
kecil bahagia sejahtera sehingga TFR dan LPP dapat dipertahankan bahkan
dapat diturunkan.

3. Meningkatkan Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga melalui Tri Bina (BKB,
BKR, BKL) dan UPPKS.

4. Meningkatkan peran serta perempuan dalam pembangunan.

5. Meningkatnya pemberdayaan perempuan serta perlindungan perempuan dan

anak.
MISI - TUJUAN
No. MISI TUJUAN
- | Pemenuhan Kebutuhan Dasar - Terkendalinya Laju Pertumbuhan
Untuk Mewujudkan Penduduk
Masyarakat yang Lebih - Meningkatnya Peran Serta
Sejahtera dan Mandiri Perempuan dalam Pembangunan
Sasaran :

Sasaran yang ingin dicapai dalam Rencana Kerja Dinas Pengendalian
Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten
Lumajang tahun 2019 yang tertuang dalam Rencana Strategis di Kabupaten
Lumajang 2019 -2023 dan di jabarkan dalam program dan kegiatan tahun 2019

melalui Rencana Kinerja Tahunan.
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TUJUAN - SASARAN

SASARAN
No. TUJUAN
URAIAN INDIKATOR
1. Terkendalinya Laju 1. Meningkatnya
Pertumbuhan Kepesertaan KB 1 Prosler;t%se Peserta KB tte)rhadap
Penduduk Jumlah Pasangan Usia Subur

2. Prosentase Wanita Kawin
Pertama Usia Kurang dari 20
Tahun terhadap Total Perkawinan

3.  Prosentase Anggota Kelompok
BKB, BKR, BKL dan UPPKS yang
ikut KB

Meningkatnya Peran | 2. Meningkatnya 4. Prosentase Index Development
serta Perempuan Pemberdayaan

Gender (IDG)
dalam Pembangunan Perempuan

3. Meningkatnya
Perlindungan
Perempuan dan Anak

5. Prosentase Kasus Kekerasan
terhadap Perempuan dan Anak
yang diselesaikan

C. RENCANA KINERJA TAHUN 2019

Sejalan dengan Visi Kabupaten Lumajang tahun 2019 — 2023 vyaitu
“Terwujudnya Masyarakat Lumajang yang Bermartabat, Makmur dan
Berdaya Saing“ dan Sesuai dengan peran Dinas Pengendalian Penduduk,
Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang,
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang Tahun 2019 — 2023 termasuk dalam Misi
sebagai berikut : Pemenuhan Kebutuhan Dasar Untuk Mewujudkan
Masyarakat yang Lebih Sejahtera dan Mandiri, maka program dan kegiatan
yang dirancang Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019 selain dari
Program Rutin Perkantoran adalah Program yang dapat menunjang keberhasilan
Program Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan, Program
Keluarga Berencana, Program Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga, dan
Program Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak adalah sebagai
berikut :
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1. Program Pengendalian Penduduk, Penyuluhan dan Penggerakan,
dengan kegiatan:
1. Advokasi dan Penggerakan
2. Penyuluhan dan Pendayagunaan PLKB dan Kader KB
3. Pengendalian Penduduk dan Informasi Keluarga
2. Program Keluarga Berencana, dengan kegiatan :
1. Distribusi Alat Kontrasepsi
2. Jaminan Pelayanan KB
3. Pembinaan Kesertaan KB
3. Program Pemberdayaan Perempuan dan Perlindungan Anak, dengan
kegiatan :
1. Pengarusutamaan Gender
2. Pemberdayaan Perempuan
3. Perlindungan Perempuan dan Anak
4. Program Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga, dengan kegiatan :
1. Pemberdayaan Keluarga Sejahtera
2. Bina Ketahanan Keluarga Balita, Anak dan Lansia

3. Bina Ketahanan Remaja
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A.

BAB Il
RENCANA KINERJA TAHUN 2019

PROGRAM UTAMA

Penyusunan Rencana Kinerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang tahun 2019
dapat dilakukan dengan berpedoman pada Renstra dan RPJMD 2019 - 2023
sedangkan pelaksanaan untuk mencapai sasaran adalah melalui kegiatan
kegiatan sebagaimana yang terurai dibawabh ini :

Program dan Kegiatan
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang

Tahun 2019
No. PROGRAM KEGIATAN
1 | Program Pengendalian | 1. Advokasi dan Penggerakan
Penduduk, Penyuluhan dan | 2. Penyuluhan dan Pendayagunaan
Penggerakan PLKB dan Kader KB
3. Pengendalian Penduduk dan Informasi
Keluarga
2 | Program Keluarga Berencana | 1. Distribusi Alat Kontrasepsi
2. Jaminan Pelayanan KB
3. Pembinaan Kesertaan KB
3 | Program Pemberdayaan | 1. Pengarusutamaan Gender
Perempuan dan Perlindungan | 2. Pemberdayaan Perempuan
Anak 3. Perlindungan Perempuan dan Anak
4 | Program  Ketahanan dan | 1. Pemberdayaan Keluarga Sejahtera
Kesejahteraan Keluarga 2. Bina Ketahanan Keluarga Balita, Anak
dan Lansia
3. Bina Ketahanan Remaja
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SASARAN DAN INDIKATOR KINERJA
Sasaran dari Program dan Kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk,

Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang

tahun 2019 adalah sebagai berikut :

Sasaran dan Indikator Kinerja

Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan

Kabupaten Lumajang Tahun 2019

Aparatur

Outcomes : Indeks Kepuasan
Masyarakat

No | PROGRAM | KEGIATAN | SASARAN INDIKATOR TARGET
KINERJA
1 | Progam Pelayanan Karyawan/ Output : Jumlah Pembayaran 12 Bulan
Pelayanan Administrasi dan | Karyawati Dinas Kegiatan Pelayanan
Administrasi Operasional Dalduk, KB dan Administasi dan
Perkantoran Perkantoran PP Operasional
Perkantoran
75%
Outcomes : Indeks Kepuasan
Masyarakat
2 Progam Pembangunan/ Karyawan/ Output : Jumlah Sarana dan 1 Lemari
Peningkatan Pengadaan dan | Karyawati Dinas | Prasarana yang tersedia Arsip dan 2
Sarana dan Rehabilitasi Dalduk, KB dan camera, 2
Prasarana Sarana dan PP unit laptop, 1
Aparatur Prasarana unit LCD, 1
Aparatur unit Printer
dan 1 unit
MUPEN, 1
unit AC, 2
Unit Tenda
Jambore
Peran Saka
Outcomes : Indeks Kepuasan 75%
Masyarakat
Pemeliharaan Karyawan/ Output : Jumlah Pembayaran 12 Bulan
Rutin/Berkala Karyawati Dinas Kegiatan
Sarana dan Dalduk, KB dan Pemeliharaan
Prasarana PP Rutin/Berkala Sarana
Aparatur dan Prasarana 75%
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Program
Peningkatan
Pengembangan
Sistem
Pelaporan
Capaian Kinerja
dan Keuangan

Penyusunan Karyawan/ Output : Jumlah Laporan 12 Laporan
Laporan Karyawati Dinas Capaian Kinerja dan SAKIP
Capaian Kinerja | Dalduk, KB dan Ikhtisar Realisasi
dan Ikhtisar PP Kinerja SKPD/LAKIP
Realisasi Kinerja
SKPD/LAKIP
Outcomes : Indeks Kepuasan 75%
Masyarakat
Penyusunan Karyawan/ Output : Jumlah Laporan 5 Laporan
Laporan Karyawati Dinas Keuangan Semesteran | Semesteran
Keuangan Dalduk, KB dan dan Prognosis dan5
Semesteran dan | PP Anggaran Laporan
Prognosis Prognosis
Realisasi
Anggaran
Outcomes : Indeks Kepuasan
Masyarakat 75%
Penyusunan Karyawan/ Output : Jumlah Laporan 10 Laporan
Laporan Karyawati Dinas Keuangan Akhir Tahun CALK
Keuangan Akhir | Dalduk, KB dan
Tahun PP
Outcomes : Indeks Kepuasan 75%
Masyarakat
Penyusunan Karyawan/ Output : Jumlah Laporan 5 Laporan
Laporan Indeks | Karyawati Dinas Indeks Kepuasan IKM
Kepuasan Dalduk, KB dan Masyarakat
Masyarakat PP
75%
Outcomes : Indeks Kepuasan
Masyarakat
Penyusunan Karyawan/ Output : Jumlah Dokumen 120 Bendel
Rencana Kerja Karyawati Dinas Rencana Kerja dan RKA dan 10
dan Anggaran Dalduk, KB dan Anggaran (RKA) SKPD Bendel
(RKA) SKPD PP RENJA/
RENSTRA
75%

Outcomes : Indeks Kepuasan
Masyarakat
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Program Distribusi Alat 41 Unit Output : Jumlah Alat 175.000 Alat
Keluaraa Kontrasepsi Pelayanan Kontrasepsi yang Kontrasepsi
9 Swasta dan Didistribusikan
Berencana Pemerintah
Outcomes : Prosentase Peserta
KB terhadap 75%
Jumlah Pasangan
Usia Subur
Jaminan Bidan dan Output : Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan,
Pelayanan Pengurus Peningkatan Jaminan 25 Unit
Keluarga Barang di Unit Pelayanan Mutu Pelayanan
Berencana Pelayanan Keluarga Berencana
75%
Outcomes : Prosentase Peserta
KB terhadap
Jumlah Pasangan
Usia Subur
Pembinaan Akseptor KB Output : Jumlah Peningkatan 21
Kesertaan dan Peserta KB Kepesertaan Akseptor Kecamatan
Keluarga Baru KB
Berencana
Outcomes : Prosentase Peserta
KB terhadap 75%
Jumlah Pasangan
Usia Subur
Program Pengarusutama | PRA 60 Orang, [Output : Jumlah Peserta PRA 60
an Gender SRA 200 Orang Kegiatan Penguatan Orang, SRA
Pemberdayaan dan 140 PUG Pengarusutamaan 200 Orang
Perempuan dan Gender dan 140
. PUG
Perlindungan
Anak
Outcomes : Prosentase Index
Development 59,62%

Gender (IDG)
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Pemberdayaan
Perempuan

Perempuan Se-
Kabupaten
Lumajang

Output : Jumlah Kegiatan
Pemberdayaan
Perempuan

Outcomes : Prosentase Index
Development
Gender (IDG)

4 Kegiatan

59,62%

Perlindungan
Perempuan dan
Anak

Perempuan dan
Anak Se-
Kabupaten
Lumajang

Output : Jumlah Kegiatan
Perlindungan
Perempuan dan Anak

Outcomes : Prosentase Kasus
Kekerasan
terhadap
Perempuan dan
Anak yang
Ditangani

21
Kecamatan

100%

Program
Ketahanan dan
Kesejahteraan
Keluarga

Pemberdayaan
Keluarga
Sejahtera

Kader UPPKS
dan Anggota

Output : Jumlah Kegiatan
Peningkatan
Pemberdayaan
Keluarga Sejahtera

Outcomes : Prosentase
Anggota Kelompok
BKB, BKR, BKL
dan UPPKS yang
Ikut KB

1.050
Anggota
UPPKS

60%

Bina Ketahanan
Keluarga Balita,
Anak dan Lansia

Kader BKB dan
BKL serta
Anggota

Output : Jumlah Kegiatan
Peningkatan Bina
Ketahanan Keluarga
Balita, Anak dan
Lansia

Outcomes : Prosentase
Anggota Kelompok
BKB, BKR, BKL
dan UPPKS yang
Ikut KB

21
Kecamatan

60%
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Bina Ketahanan | Kelompok Output :  Jumlah Kegiatan
Remaja GenRe di Peningkatan Bina
sekolah dan Ketahanan Remaja 21
Kelompok dan Pendewasaan Kecamatan
Remaja di Usia Perkawinan
Masyarakat
Outcomes : Prosentase Wanita
Kawin Pertama 2204
Usia <20 Tahun
terhadap Total
Perkawinan
Program Advokasi dan Kader PPKBD  |Output : Jumlah Kegiatan 21
. Penggerakan dan SUB Peningkatan Advokasi Kecamatan
Pengendalian PPKBD, dan Komunikasi
Penduduk, Petugas Lini Informasi Edukasi
Lapangan dan
Penyuluhan dan Masyarakat
Penggerakan
Outcomes : Prosentase Peserta 75%
KB terhadap
Jumlah Pasangan
Usia Subur
Penyuluhan dan | Kader PPKBD  [Output : Jumlah Kegiatan 21
Pendayagunaan | dan SUB Peningkatan Advokasi Kecamatan
PLKB dan Kader | PPKBD, dan Komunikasi dan 22 Desa
KB Petugas Lini Informasi Edukasi Kampung
Lapangan dan KB
Masyarakat
Outcomes : Prosentase Peserta
KB terhadap 75%
Jumlah Pasangan
Usia Subur
Pengendalian Tertib Sub Output : Jumlah Pengumpulan, 12 Bulan,
Penduduk dan Sistem pengolahan data dan 21
Informasi Pencatatan dan penyebarluasan Kecamatan
Keluarga Pelaporan dan informasi yang cepat,
Dinas Lintas tepat dan akurat
Sektoral Terkait
Outcomes : Prosentase Peserta 75%

KB terhadap
Jumlah Pasangan
Usia Subur
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C. JUMLAH ANGGARAN YANG DIALOKASIKAN
Jumlah anggaran yang dialokasikan untuk mendukung pelaksanaan
Program dan Kegiatan Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan
Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang Tahun Anggaran 2019 telah
ditetapkan, sebesar Rp. 9.329.929.000,-.
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Instansi

Visi
Misi

RENCANA STRATEGIS (RENSTRA) OPD
TAHUN : 2019 - 2023

Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang

Terwujudnya Masyarakat Lumajang Yang Bermartabat, Makmur dan Berdaya Saing
Pemenuhan Kebutuhan Dasar Untuk Mewujudkan Masyarakat yang Lebih Sejahtera dan Mandiri

Tujuan

Indikator Tujuan

Sasaran

Strategi Pencapaian Tujuan dan Sasaran

Uraian

Indikator Kinerja

Kebijakan

Program

Terkendalinya Laju
Pertumbuhan Penduduk

1. Total Fertility Rate
(TFR)

1.

Meningkatnya Kepesertaan
KB

1. Prosentase Peserta KB
terhadap Jumlah Pasangan
Usia Subur (PUS)

1 Pembebasan Biaya
Retribusi Pelayanan KB di
Puskesmas dan
Jajarannya Lewat Perbup

2. Mencukupi Kebutuhan
Alat Kontrasepsi dengan
Sistem Distribusi yang
Baik

Program Keluarga Berencana

3. Menerapkan database
yang baik dengan
aplikasi SIDUGA

4.  Membuat Grand Design
Pembangunan
Kependudukan (GDPK)

5. Membentuk Tim Koalisi
Kependudukan

Program Pengendalian Penduduk, Penyuluhan
dan Penggerakan

2. Prosentase Wanita Kawin
Pertama Usia Kurang dari
20 Tahun terhadap Total
Perkawinan

6. MOU dengan Dinkes,
PKK, dan Kemenag
untuk Menangani
Pernikahan Dini

Program Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga

3. Prosentase anggota
Kelompok BKB, BKR, BKL
dan UPPKS yang ikut KB

7. Membuat Kelompok
Bina-bina (BKB, BKR,
BKL) dan UPPKS
Unggulan dalam setiap
Kecamatan

Program Ketahanan dan Kesejahteraan Keluarga
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Meningkatnya Peran 2. Indeks Pembangunan 2. Meningkatnya 4. Prosentase Index Tertuangnya Anggaran Program Pemberdayaan Perempuan dan
Serta Perempuan dalam Gender (IPG) Pemberdayaan Perempuan Development Gender (IDG) Responsif Gender dalam Perlindungan Anak
Pembangunan Perda APBD
3. Meningkatnya Perlindungan 5. Prosentase Kasus Kekerasan SK Bupati tentang PPT- Program Pemberdayaan Perempuan dan
Perempuan dan Anak terhadap Perempuan dan Anak PPA Perlindungan Anak
yang diselesaikan
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RENCANA KINERJA TAHUN 2019

Instansi : Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang
SASARAN KEGIATAN
RENCANA PROGRAM RENCANA KET
TINGKAT INDIKATOR SATUAN TINGKAT
URAIAN INDIKATOR CAPAIAN URAIAN KINERJA CAPAIAN
( TARGET) ( TARGET)
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Kelancaran Pelaksanaan Output : Tersedianya Progam Pelayanan | Pelayanan Administrasi dan | Masukan : Tersedianya dana Rp 1.102.085.000
Tugas dan Fungsi Dinas adm. perkantoran 12 bulan Adm. Perkantoran Operasional Perkantoran
Dalduk, KB dan PP Keluaran : Jumlah Pembayaran Buah 1.025 surat masuk
Outcomes : Lancarnya Kegiatan Pelayanan dan 1.000 surat
kegiatan administrasi Administrasi dan keluar
100 % Operasional
Perkantoran
Hasil : Indeks Kepuasan % 0.75
Masyarakat
Output : Tersedianya Program Peningkatan 1.Pembangunan /Pengadaan Masukan : Tersedianya dana Rp 915.959.000
sarana dan prasarana 12 bulan Sarana dan Prasarana dan Rehabilitasi Sarana dan
Aparatur Prasarana Aparatur Keluaran : Jumlah sarana dan Unit 1 Lemari Arsip dan
prasarana yang 2 camera, 2 unit
Outcomes : Lancarnya tersedia laptop, 1 unit LCD,
Kegiatan dan Pelayanan 1 unit Printer dan
KB 1 unit MUPEN, 1
100 % unit AC, 2 Unit
Tenda Jambore
Peran Saka
Hasil Indeks Kepuasan % 0.75

Masyarakat
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2.Pemeliharaan Rutin/Berkala | Masukan : Tersedianya dana Rp 521.107.000
Sarana dan Prasarana
Aparatur Keluaran : Jumlah Pembayaran Bulan 12
Kegiatan
Pemeliharaan
Rutin/Berkala Sarana
dan Prasarana
Aparatur
Hasil Indeks Kepuasan % 0.75
Masyarakat
Meningkatkan Output : Program  Peningkatan | 1.Penyusunan Laporan Masukan : Tersedianya dana Rp 4.720.000
pengembangan sistem Tersusunnya laporan 12 Bulan Pengembangan Sistem Capaian Kinerja dan Ikhtisar
pelaporan capaian kinerja | Keuangan yang rapi Pelaporan Capaian Realisasi Kinerja SKPD/ Keluaran : Jumlah Laporan Keg 12 Laporan SAKIP
dan keuangan Kinerja dan Keuangan LAKIP Capaian Kinerja dan
Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD/LAKIP
Outcomes : 100 %
Diperolehnya Laporan Hasil Indeks Kepuasan % 0,75
Keuangan yang tepat Masyarakat
waktu
2.Penyusunan Laporan Masukan : Tersedianya dana Rp. 2.040.000
Keuangan Semesteran dan
Prognosis Realisasi Keluaran : Jumlah Laporan Keg 5 laporan
Anggaran Keuangan Semesteran semesteran dan 5
dan Prognosis laporan prognosis
Anggaran
Hasil Indeks Kepuasan % 0,75

Masyarakat
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3.Penyusunan Laporan Masukan : Tersedianya dana Rp 3.960.000
Keuangan Akhir Tahun
Keluaran : Jumlah Laporan Keg 10 laporan CALK
Keuangan Akhir Tahun
Hasil Indeks Kepuasan
Masyarakat
% 0,75
4.Penyusunan Laporan Indeks | Masukan : Tersedianya dana Rp 1.140.000
Kepuasan Masyarakat
Keluaran : Jumlah Laporan Keg 5 Laporan IKM
Indeks Kepuasan
Masyarakat
% 0,75
Hasil Indeks Kepuasan
Masyarakat
Penyusunan Rencana Kerja | Masukan : Tersedianya dana Rp 18.680.000
dan Anggaran (RKA) SKPD
Keluaran : Jumlah Dokumen Lap 120 Bendel RKA
Rencana Kerja dan dan 10 Bendel
Anggaran (RKA) SKPD RENJA/
RENSTRA
Hasil Indeks Kepuasan %
Masyarakat 0,75
Meningkatkan Output : 21 Kec. Program Pelayanan | 1. Pendistribusian Alat | Masukan : Tersedianya dana Rp 61.500.000
Kepesertaan KB Terlaksananya Kegiatan Kontrasepsi Kontrasepsi
Pendistribusian Alat Keluaran : Jumlah Alat 175.000 Alat
Kontrasepsi Kontrasepsi yang Kontrasepsi
Didistribusikan
Outcomes :
Meningkatnya Ratio Hasil Prosentase Peserta
Peserta KB terhadap KB terhadap Jumlah % 0,75
Jumlah Pasangan Usia 75 % Pasangan Usia Subur

Subur (PUS)
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2. Jaminan Pelayanan Masukan : Tersedianya dana Rp 32.825.000
Keluarga Berencana
Keluaran : Jumlah Kegiatan 2 Kegiatan, 25
Peningkatan Jaminan Unit Pelayanan
Pelayanan Mutu
Keluarga Berencana
Hasil: Prosentase Peserta %
KB terhadap Jumlah 0,75
Pasangan Usia Subur
3. Pembinaan Kesertaan | Masukan : Tersedianya dana
Rp
Keluarga Berencana Keluaran : Jumlah Peningkatan 266.875.000
Kepesertaan Akseptor Keg
KB 21 Kecamatan
Hasil: Ratio Peserta KB
terhadap Jumlah
Pasangan Usia Subur % 0,75
(PUS)
Meningkatnya Output : Program Pemberdayaan | 1. Pengarusutamaan Masukan : Tersedianya dana Rp 65.135.000
Pemberdayaan Dilaksanakan 60 kasus Perempuan dan Gender
Perempuan nya Penguatan Perlindungan Anak Keluaran : Jumlah Peserta PRA 60 Orang,
Pengarusutamaan Kegiatan Penguatan SRA 200 Orang,
Gender Pengarusutamaan dan 140 PUG
Gender
Outcomes :
Meningkatnya 59,62% Hasil : Prosentase Indeks % 59,62
Prosentase Index Development Gender
Development Gender (IDG)
2. Pemberdayaan Masukan : Tersedianya dana Rp 79.275.000
Perempuan
Keluaran : Jumlah Kegiatan 4 Kegiatan
Pemberdayaan
Perempuan
Hasil : Prosentase Indeks % 59,62

Development Gender
(IDG)

32




Rencana Kinerja Dinas Dalduk, KB dan PP Kab. Lumajang Tahun 2019

Meningkatnya Output : 60 kasus 3. Perlindungan Perempuan Masukan : Tersedianya dana Rp 190.470.000
Perlindungan Perempuan | Dilaksanakannya dan Anak
dan Anak Sosialisasi tentang Keluaran : Jumlah Kegiatan

Perlindungan Anak dan Perlindungan 21 Kecamatan

Perempuan Perempuan dan Anak

Hasil :Prosentase Kasus % 100
Outcomes : Kekerasan terhadap

Meningkatnya Perempuan dan Anak

Prosentase Kasus 100 % yang ditangani

Kekerasan terhadap

Perempuan dan Anak

yang Diselesaikan
Meningkatnya Output : 21 Kec Program Pengendalian | 1. Advokasi dan Masukan : Tersedianya dana Rp 450.808.000
Kepesertaan KB Dilaksanakannya Penduduk, Penyuluhan Penggerakan

Kegiatan Peran serta ’ Keluaran : Jumlah Kegiatan 21 Kecamatan

Institusi Masyarakat dan Penggerakan Peningkatan Advokasi

Pedesaan dan Petugas dan Komunikasi

Lini Lapangan melalui Informasi Edukasi

Advokasi dan

Komunikasi Informasi Hasil : Prosentase Peserta KB % 0,75

Edukasi terhadap Jumlah

Pasangan Usia Subur
Outcomes : 75%
Ratio Peserta KB 2. Penyuluhan dan Masukan : Tersedianya dana Rp 4.744.440.000

terhadap Jumlah
Pasangan Usia Subur
(PUS)

Pendayagunaan PLKB
dan Kader KB

Keluaran : Jumlah Kegiatan

Hasil:

Peningkatan Advokasi
dan Komunikasi
Informasi Edukasi

Prosentase Peserta KB
terhadap Jumlah
Pasangan Usia Subur

%

21 Kecamatan
dan 22 Desa
Kampung KB

0,75
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Meningkatnya Output : Terlaksananya 12 bulan 3. Pengendalian Penduduk | Masukan : Tersedianya dana Rp. 316.100.000
Kepesertaan KB Pengolahan dan dan Informasi Keluarga
Pemanfaatan Data Keluaran : Jumlah Pengumpulan, Bin 12 Bulan, 21
Informasi yang Tepat, pengolahan data dan Kecamatan
Cepat dan Akurat penyebarluasan
informasi yang cepat,
Outcomes tepat dan akurat
Meningkatnya Ratio 75% Hasil Prosentase Peserta 0,75
Peserta KB terhadap KB terhadap Jumlah %
Jumlah Pasangan Usia Pasangan Usia Subur
Subur (PUS)
Meningkatnya Output : Terlaksananya 100 % Program Ketahanan dan | 1. Bina Ketahanan Keluarga Masukan : Tersedianya dana Rp. 243.225.000
Kepesertaan KB Target Cakupan . Balita, Anak dan Lansia
Akseptor Semua Metode Kesejahteraan Keluarga Keluaran : Jumlah Kegiatan 21 Kecamatan
Peningkatan Bina
Outcomes Ketahanan Keluarga
. . Balita, Anak dan Lansia
Meningkatnya Ratio 79%
Anggota Kelompok BKB, Hasil Prosentase Anggota % 0,60
Kelompok BKB, BKR,
BKR, BKL dan UPPKS BKL dan UPPKS yang
yang lkut KB Ikut KB
2. Pemberdayaan Keluarga
Sejahtera Masukan : Tersedianya dana Rp. 78.350.000
Keluaran : Jumlah Kegiatan Orang 1.050 Anggota
Peningkatan UPPKS
Pemberdayaan
Keluarga Sejahtera
Hasil Prosentase Anggota
Kelompok BKB, BKR, % 0,60

BKL dan UPPKS yang
Ikut KB
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Meningkatnya
Kepesertaan KB

Output :
Dilaksanakan

nya sosialisasi tentang
PUP pada remaja

Outcomes :

Ratio Wanita Kawin
Pertama Usia < 21
Tahun terhadap Total
Perkawinan

21 Kec

22%

3.

Bina Ketahanan Remaja

Hasil :

Masukan : Tersedianya dana

Keluaran : Jumlah Kegiatan

Peningkatan Bina
Ketahanan Remaja dan
Pendewasaan Usia
Perkawinan

Prosentase Wanita
Kawin Pertama Usia
<20 Tahun terhadap
Total Perkawinan

Rp

%

231.235.000

21 Kecamatan

0,22
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BAB IV
PENUTUP

Rencana Kerja (Renja) menjadi sangat penting artinya dalam
mengaplikasikan berbagai persoalan-persoalan terkait dengan Pembangunan
Kependudukan dan Keluarga Berencana daerah sebagai wujud nyata dari tanggung
jawab pemerintah dalam mengadopsi berbagai kebutuhan masyarakat yang
mengedepankan perencanaan pembangunan Kependudukan dan Keluarga
Berencana yang berbasis pada masyarakat, Community Base Development (CBD)
dengan keterlibatan lebih banyak para pelaku-pelaku (stakeholders) dalam
menciptakan Good Gavernance sesuai dengan tuntutan paradigma baru, yang pada
gilirannya akan mampu menciptakan kebijaksanaan yang dampaknya merembes
kebawah (trickle down effect) sehingga keberpihakan pada masyarakat kecil benar-

benar dikedepankan.

Output Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang adalah Program Tahunan
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang yang sesuai dengan Tupoksi dan sasaran
Program Dinas Pengendalian Penduduk Keluarga Berencana dan Pemberdayaan

Perempuan Kabupaten Lumajang.

Rencana Kerja (RENJA) Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana
dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang selain menjadi pelaksanaan
kegiatan selama Tahun 2019 berfungsi pula sebagai sarana peningkatan kinerja
Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan
Perempuan Kabupaten Lumajang. Sebagai bahan pelaksanaan kegiatan selama
Tahun 2019, RENJA juga dapat digunakan sebagai sarana untuk melakukan
kegiatan yang dilaksanakan dalam satu tahun bagi seluruh jajaran Dinas
Pengendalian Penduduk, Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan
Kabupaten Lumajang. RENJA juga memberikan umpan balik yang sangat diperlukan
dalam pengambilan keputusan dan penyusunan rencana di masa mendatang oleh
para pimpinan manajemen dan seluruh staf Dinas Pengendalian Penduduk,

Keluarga Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang.
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sehingga akan diperoleh peningkatan kinerja ke arah yang lebih baik di masa
datang.

Demikian Rencana Kerja Dinas Pengendalian Penduduk, Keluarga
Berencana dan Pemberdayaan Perempuan Kabupaten Lumajang Tahun 2019 dapat
kami sampaikan semoga bermanfaat dalam Program pembangunan di Kabupaten
Lﬁmajang khususnya Pembangunan Kependudukan, Keluarga Berencana,
Pemberdayaan Perempuan, Perlindungan Perempuan dan Anak.

Lumajang, Desember 2018
Kepatﬂmﬁas Dalduk KB dan PP

' Utama Muda
NIP 1964 h25 198911 2 003
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