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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: MUHAMMAD SAIFUL, S.AP

Jabatan

: LURAH KEPUHARJO

Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: ABDUL BASAR, SH

Jabatan

: CAMAT LUMAJANG

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
	
	
	Lumajang,    September 2019

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	ABDUL BASAR, SH
NIP. 19621010 198503 1 026
	
	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010



	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :


N a m a 

: RICKO DHARMA PUTRA, S.STP

Jabatan

: Sekretaris Lurah

Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: MUHAMMAD SAIFUL, S.AP

Jabatan

: LURAH KEPUHARJO

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	
	
	Lumajang,    September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010
	
	RICKO DHARMA PUTRA, S.STP
NIP. 19910128 201507 1 001



	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: RATNA MURTININGSIH, Amd

Jabatan

: Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: MUHAMMAD SAIFUL, S.AP

Jabatan

: LURAH KEPUHARJO

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	
	
	Lumajang, 01 September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010

	
	RATNA MURTININGSIH

NIP. 19630725 198603 2 013


	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: SHOFYAN HADI, A.Md.KL

Jabatan

: Kasi Tata Pemerintahan


Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: MUHAMMAD SAIFUL, S.AP

Jabatan

: LURAH KEPUHARJO


Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	
	
	Lumajang, 01 September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010

	
	SHOFYAN HADI, A.Md.KL
NIP. 19770528 201001 1 009


	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: ULIL HIDAYAH, S.Sos

Jabatan

: Kasi Pelayanan Umum


Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: MUHAMMAD SAIFUL, S.AP

Jabatan

: LURAH KEPUHARJO


Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

	
	
	Lumajang, 01 September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010

	
	ULIL HIDAYAH, S.Sos
NIP. 19640610 198903 2 008


	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: SUHERMANTO

Jabatan

: Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: SHOFYAN HADI, A.Md.KL

Jabatan

: Kasi Tata Pemerintahan


Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
	
	
	Lumajang, 01 September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	SHOFYAN HADI, A.Md.KL
NIP. 19770528 201001 1 009
	
	SUHERMANTO
NIP. 19710421 199403 1 005


	
	


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan, dan akuntabel serta berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini :

N a m a 

: MISJAWAR

Jabatan

: Pengadministrasi Umum

Selanjutnya disebut pihak pertama 


N a m a 

: RATNA MURTININGSIH, Amd

Jabatan

: Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

Selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.


Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.
	
	
	Lumajang, 01 September 2019 

	Pihak  Kedua
	
	Pihak Pertama

	
	
	

	RATNA MURTININGSIH

NIP. 19630725 198603 2 013
	
	MISJAWAR
NIP. 19700917 200701 1 015


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG
	NO
	SASARAN PROGRAM
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Meningkatnya Kualitas Pelayanan Administrasi Perkantoran dan Pelayanan Publik di Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah Pelayanan Administrasi Operasional Perkantoran
	12 bulan

	2.
	Meningkatnya Kualitas Fasilitasi dan Koordinasi di Kelurahan Kepuharjo
	Persentase Hasil Fasilitasi dan Koordinasi yang ditindaklanjuti
	100 %

	
	
	
	

	
	Program
	Anggaran 
	Keterangan

	
	
	
	

	1.
	Pelayanan Administrasi Perkantoran
	Rp
	228.928.000,00
	Dana Alokasi Umum ( DAU )

	2.
	Peningkatan Sarana dan Prasarana Aparatur
	Rp
	65.927.500,00
	Dana Alokasi Umum ( DAU )

	3.
	Peningkatan Pengembangan Sistem Pelaporan dan Keuangan
	Rp
	394.000,00
	Dana Alokasi Umum ( DAU )

	4.
	Penyelenggaraan Pemerintah Kecamatan
	Rp
	514.605.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	
	
	Rp
	7.800.000,00
	Dana Alokasi Umum ( DAU )

	
	JUMLAH
	Rp
	817.654.500,00
	

	
	
	

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	CAMAT LUMAJANG
	
	Pihak Pertama

LURAH KEPUHARJO

	
	
	

	ABDUL. BASAR, SH
NIP. 19621010 198503 1 026
	
	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG
	NO
	SASARAN KEGIATAN
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Sarana dan Prasarana Aparatur Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah sarana dan prasarana aparatur yang tersedia
	5 Unit

	2.
	Sarana dan Prasarana Aparatur Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah sarana dan prasarana aparatur yang terpelihara
	· 3 Sepeda Motor Dinas
· 1 Electric Generating Set

· 10 Kursi dan Meja

· 1 AC

· 6 Komputer

· 1 Laptop

· 5 Printer

· 1 Gedung Kantor

	3.
	Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah dokumen Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) SKPD yang disusun
	40 Buku

	4.
	Sarana dan Prasarana di Kelurahan
	Sarana dan Prasarana di Kelurahan yang Tersedia
	1 Bangunan Posyandu

	
	
	
	

	
	Kegiatan
	Anggaran 
	Keterangan

	
	
	
	

	1.
	Pembangunan/Pengadaan dan Rehabilitasi Sarana dan Prasarana Aparatur
	Rp
	34.050.000,00
	Dana Alokasi Umum
( DAU )

	2.
	Pemeliharaan Rutin/Berkala Sarana dan Prasarana Aparatur
	Rp
	31.877.500,00
	Dana Alokasi Umum
( DAU )

	3.
	Penyusunan Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) SKPD
	Rp
	394.000,00
	Dana Alokasi Umum
( DAU )

	4.
	Pembangunan Sarana dan Prasarana Kelurahan
	Rp
	97.000.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	
	JUMLAH
	Rp
	163.321.500,00
	

	
	
	

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	LURAH KEPUHARJO
	
	Sekretaris Lurah

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010
	
	RICKO DHARMA PUTRA, S.STP
NIP. 19910128 201507 1 001


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG
	NO
	SASARAN KEGIATAN
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Masyarakat Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah kelompok masyarakat yang diberdayakan
	7 Posyandu, 11 RW

	
	
	Jumlah orang yang diberdayakan
	36 Orang TP PKK

	2.
	Masyarakat Kelurahan Kepuharjo
	Prosentase keterpenuhan unsur dalam musrenbang
	100%

	
	
	Jumlah usulan yang di fasilitasi
	53 Usulan

	
	Kegiatan
	Anggaran 
	Keterangan

	
	
	
	

	1.
	Fasilitasi dan Koordinasi Pemberdayaan Masyarakat
	Rp
	144.467.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	2.
	Fasilitasi dan Koordinasi Bidang Perekonomian dan Pembangunan
	Rp
	109.138.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	
	JUMLAH
	Rp
	253.605.000,00
	

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	Pihak  Kedua

LURAH KEPUHARJO
	
	Pihak Pertama

Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010
	
	RATNA MURTININGSIH
NIP. 19630725 198603 2 013


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG

	NO
	SASARAN KEGIATAN
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Linmas, Babinsa, Babinkamtibmas, Tomas, Toga, RT, RW Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah koordinasi terkait ketentraman dan ketertiban masyarakat
	11 RW di Kelurahan Kepuharjo

	
	
	Jumlah peserta sosialisasi keamanan dan ketertiban masyarakat
	65 Orang

	2.
	Masyarakat Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah kelembagaan masyarakat yang diberdayakan
	11 RW

	
	Kegiatan
	Anggaran 
	Keterangan

	
	
	
	

	1.
	Fasilitasi dan Koordinasi Ketentraman dan Ketertiban Masyarakat
	Rp
	46.300.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	2.
	Pemberdayaan Masyarakat di Kelurahan
	Rp
	117.700.000,00
	Dana Alokasi Umum Tambahan

( DAUT )

	
	JUMLAH
	Rp
	164.000.000,00
	

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	Pihak  Kedua

LURAH KEPUHARJO
	
	Pihak Pertama

Kasi Tata Pemerintahan

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010
	
	SHOFYAN HADI, A.Md.KL

NIP. 19770528 201001 1 009


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG

	NO
	SASARAN KEGIATAN
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Kelurahan Kepuharjo
	Jumlah penyediaan administrasi dan operasional perkantoran
	12 Bulan

	2.
	Masyarakat Kelurahan Kepuharjo
	Presentase pelayanan yang diproses tepat waktu
	100%

	
	Kegiatan
	Anggaran 
	Keterangan

	
	
	
	

	1.
	Pelayanan Administrasi dan Operasional Perkantoran
	Rp
	228.928.000,00
	Dana Alokasi Umum
( DAU )

	2.
	Peningkatan Pelayanan Administrasi pada Masyarakat
	Rp
	7.800.000,00
	Dana Alokasi Umum
( DAU )

	
	JUMLAH
	Rp
	236.728.000,00
	

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	Pihak  Kedua

LURAH KEPUHARJO
	
	Pihak Pertama

Kasi Pelayanan Umum

	
	
	

	MUHAMMAD SAIFUL, S.AP
NIP. 19720202 199803 1 010
	
	ULIL HIDAYAH, S.Sos
NIP. 19640610 198903 2 008


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG
	NO
	SASARAN STRATEGIS
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Fasilitasi dan Koordinasi Pemerintahan Umum
	1. Jumlah melaksanakan 
koordinasi dan fasilitasi program 
rastra


	1 Berkas

	2.
	Melaksanakan pengadministrasian dan pelayanan santunan kematian
	1. Jumlah pelayanan santunan 
kematian
	51 Berkas

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	Pihak  Kedua

Kasi Pembangunan dan Pemberdayaan Masyarakat
	
	Pihak Pertama

Pengadministrasi Umum

	
	
	

	RATNA MURTININGSIH

NIP. 19630725 198603 2 013
	
	MISJAWAR

NIP. 19700917 200701 1 015


PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2019
KECAMATAN LUMAJANG KABUPATEN LUMAJANG
	NO
	SASARAN STRATEGIS
	INDIKATOR KINERJA
	TARGET

	1
	2
	3
	4

	1.
	Melaksanakan pengadministrasian bendahara pengeluaran
	1. Jumlah administrasian 
bendahara pengeluaran


	12 Berkas

	
	
	Lumajang,   01 September 2019

	Pihak Pertama

Kasi Tata Pemerintahan
	
	Pihak Pertama

Pengadministrasi Umum

	
	
	

	SHOFYAN HADI, A.Md.KL

NIP. 19770528 201001 1 009
	
	SUHERMANTO
NIP. 19710421 199403 1 005











